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ALTO UROLA
Oferta [Eskaintza 162026007158
G prelelit TECNICOS EN PROCESOS DE FUNDICION
Okupazioa: GALDAKETAKO TEKNIKARIAK
Nombre del puesto ofrecido: OPERARIO DE FUNDICION
Eskainitako lanpostuaren izena: GALDAKETAKO LANGILEA
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua: LEGAZPI-GIPUZKOA

Observaciones /Oharpenak

Operario de acabados y/o moldeo en verde: Operario de Acabados: VERIFICACION Y REPASADO DE PIEZAS. PREPARACION DE
PEDIDOS. ACARREO mediante carretilla y grta. SOLDADURA: reparacién de defectos de fundicion, mediante arco aire y soldadura.
Operario de moldeo en verde: Fabricacion de moldes o cajas de arena verde de fundicién, en carrusel de moldeo. Colocacion de
mazarotas, bebederos y otros elementos del moldeo, Otros trabajos manuales como ajustes, taladrados y pintado de moldes.
ACARREO de modelos de fundicién, carros y material diverso. Contrato de reemplazo: inicial temporal con opcién a indefinido.

Akabera eta/edo moldeaketa berdeko langilea Akabera-langilea: Piezen egiaztapena eta errepasoa. Eskaeren prestaketa. Materialen
garraioa orga jasotzailearen eta garabiaren bidez. Soldadura: galdaketako akatsen konponketa aire-arkuaren eta soldaduraren bidez.
Moldeaketa berdeko langilea: Galdaketarako harea berdezko moldeak edo kaxak egitea moldeaketa-karruselean. Mazarotak,
isurbideak eta moldeaketako beste elementu batzuk jartzea. Beste eskuzko lan batzuk: doikuntzak, zulaketak eta moldeen pintaketa.
Galdaketa-ereduen, orgen eta bestelako materialen garraioa. Ordezkapen-kontratua: hasieran aldi baterako kontratua, mugagabe
bihurtzeko aukerarekin.

Oferta IEskaintza 162026008345

OCUPaciénf TECNICOS ADMINISTRATIVOS, EN GENERAL
Okupazioa: TEKNIKARI ADMINISTRARIAK, ORO HAR
Nombre del puesto ofrecido: ADMINISTRATIVA/O - PRODUCCION
Eskainitako lanpostuaren izena: ADMINISTRARIA

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua: ZUMARRAGA-GIPUZKOA

Observaciones /Oharpenak

Se precisa personal para realizar tareas administrativas y apoyo a la produccion, planificacion y organizacion del trabajo. Incluye
tareas de recepcion, seguimiento, control, elaboracién de albaranes, facturacién y seguimiento logistico del transporte. REQUISITOS
OBLIGATORIOS: competencias administrativas y ofimaticas, tener reconocida discapacidad al menos del 33%. REQUISITOS
VALORABLES: capacidad de organizacion y de relacion con el equipo de trabajo. Tolerancia al trabajo bajo presion. SE OFRECE:
Indefinido tras periodo de prueba. Horario de lunes a sdbados a relevos de mafiana y tarde. Salario segun tabla salarial.
Incorporacién inmediata.

Administrazio-lanak egiteko eta lana ekoizten, planifikatzen eta antolatzen laguntzeko langile bat behar da. Barnean hartzen ditu
jasotze-lanak, jarraipena, kontrola, albaranak egitea, fakturazioa eta garraioaren jarraipen logistikoa. BETE BEHARREKO
BALDINTZAK: administrazio eta ofimatika eskumenak, gutxienez %33ko ezintasuna aitortuta izatea. BALORATUTAKO BALDINTZAK:
antolatzeko eta lantaldearekin harremanak izateko gaitasuna. Presiopeko lanarekiko

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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tolerantzia. ESKAINTZEN DA: mugagabea, probaldiaren ondoren. Ordutegia: astelehenetik larunbatera, goizeko eta arratsaldeko
txandetan. Soldata taularen arabera. Berehala lanean hastea.

Oferta /Eskaintza 162026008343

Ocupacié”f OPERADORES DE MAQUINAS LAVADORAS Y/O SECADORAS DE PRENDAS
Okupazioa: (LAVANDERIA)

JANZKIAK GARBITZEKO NAHIZ LEHORTZEKO MAKINETAKO OPERADOREAK
Nombre del puesto ofrecido: OPERARIO/A DE LAVANDERIA
Eskainitako lanpostuaren izena: IKUZTEGIKO LANGILEA
Numero de puestos ofrecidos: 2

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua: ZUMARRAGA-GIPUZKOA

Observaciones /Oharpenak

TAREAS: Seleccion de ropa para carga-descarga de lavadoras y secadoras industriales y calandras; doblar, planchar y preparar la
ropa para empaquetado. Mantener limpias las zonas de trabajo. Durante unas horas a la semana se realizan labores de limpieza en
oficinas, vestuarios y bafios. IMPRESCINDIBLE: tener reconocida discapacidad igual o superior al 33% y adecuada forma fisica para
desempefar el puesto de trabajo. SE OFRECE: Contrato de un afio con posibilidad prorrogable. Jornada completa en turnos de
mafana-tarde de lunes a sabados. Salario minimo interprofesional.

ZEREGINAK: Garbigailu eta lehorgailu industrialak eta kalandrak kargatzeko eta deskargatzeko arropa hautatzea; paketatzeko arropa
tolestea, lisatzea eta prestatzea. Lan-eremuak garbi edukitzea. Astean ordu batzuetan garbiketa-lanak egiten dira bulegoetan,
aldageletan eta komunetan. EZINBESTEKOA: % 33ko edo gehiagoko desgaitasuna aitortua izatea eta lanpostua betetzeko forma
fisiko egokia izatea. ESKAINTZEN DA: Urtebeteko kontratua, luzatzeko aukerarekin. Lanaldi osoa, goizez eta arratsaldez,
astelehenetik larunbatera. Lanbide arteko gutxieneko soldata.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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ALTO UROLA
Oferta /Eskaintza 162026008342
OCUpaC!f’”f TECNICOS DE MANTENIMIENTO DE EQUIPOS ELECTROMECANICOS
Okupazioa: TRESNERIA ELEKTROMEKANIKOA MANTENTZEKO TEKNIKARIAK
Nombre del puesto ofrecido: ADJUNTO MANTENIMENTO
Eskainitako lanpostuaren izena: MANTENTZE-LANETAKO TEKNIKARI LAGUNTZAILEA
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua: ZUMARRAGA-GIPUZKOA

Observaciones /Oharpenak

TAREAS: tareas de mantenimiento; estar dispuesto/a realizar tareas basicas de operario/a de lavanderia; tareas de Encargado/a de
Produccién; ser parte del equipo de mandos medios como adjunto (conocimientos en los modelos de gestién generales de
mantenimiento); liderar procesos de mejora continua y optimizacion de produccion; responsabilizarse del orden y limpieza en areas de
produccion en general. REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: experiencia demostrable como técnico/a de mantenimiento.
Conocimientos bésicos en sistemas eléctricos, hidraulicos y de otro tipo. Acostumbrado/a a trabajar en entornos con personal
discapacitado y de exigencias dificiles. Capacidad analitica y toma de decisiones. Trabajo en equipo, liderazgo, habilidades
comunicativas, gestion de personas. Competencias en ofimatica, SAP y Excel. A VALORAR: Tener la condicion de persona
discapacitada (minimo 33%).SE OFRECE: Contrato Indefinido, Jornada completa, de lunes a sabados. Turnos de mafiana y

tarde. .Incorporacion inmediata.

ZEREGINAK: mantentze-lanak; ikuztegiko langilearen oinarrizko zereginak egiteko prest egotea; produkzio-arduradunaren zereginak;
laguntzaile gisa erdi-mailako aginteen taldeko kide izatea (mantentze-lanen kudeaketa-eredu orokorren ezagutzak); etengabeko
hobekuntzako eta ekoizpena optimizatzeko prozesuak gidatzea; ordenaz eta garbitasunaz arduratzea, oro har, produkzio-arloetan.
EZINBESTEKO BALDINTZAK: mantentze-teknikari gisa egiazta daitekeen esperientzia. Sistema elektrikoen, hidraulikoen eta
bestelakoen oinarrizko ezagutzak. Langile ezinduak eta eskakizun zaileko pertsonak dituzten inguruneetan lan egiten ohitua. Analisi-
gaitasuna eta erabakiak hartzea. Talde-lana, lidergoa, komunikazio-trebetasunak, pertsonen kudeaketa. Ofimatikako, SAPeko eta
Exceleko eskumenak. BALORATU BEHARREKOA: Ezgaitasuna izatea (gutxienez % 33) ESKAINTZEN DA: Kontratu mugagabea,
Lanaldi osoa, astelehenetik larunbatera. Goizeko eta arratsaldeko txandak.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Ocupacion:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Numero de puestos ofrecidos:

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza 162026008213

PERSONAL DE LIMPIEZA O LIMPIADORES EN GENERAL
GARBIKETA-LANGILEA EDO GARBITZAILEAK, ORO HAR

LIMPIADORES/AS. 3 PUESTOS
GARBITZAILEAK. 3 LANPOSTU

3

ZUMARRAGA-GIPUZKOA

Se necesitan limpiadores/as, para sustituciones en diferentes horarios. REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: permiso de conducir y
vehiculo propio. Personal comprometido y serio. SE OFRECE: contrato temporal, jornada a tiempo parcial, incorporaciéon inmediata.

Garbitzaileak behar dira, hainbat ordutegitako ordezkapenak egiteko. EZINBESTEKO BALDINTZAK: gidabaimena eta ibilgailu
propioa. Langile konprometituak eta serioak. ESKAINTZEN DA: aldi baterako kontratua, lanaldi partziala, berehala lanean hastea.

Oferta IEskaintza 162026008173

Ocupacion: CAMAREROS, EN GENERAL

Okupazioa:

ZERBITZARIAK, ORO HAR

Nombre del puesto ofrecido: CAMARERO/A
Eskainitako lanpostuaren izena: ZERBITZARIA
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacién de puesto ofrecido:

Eskainitako lanpostuen kopurua: URRETXU-GIPUZKOA

Observaciones /Oharpenak

Servicio en sala. Imprescindible experiencia minima. Jornada: viernes y sabado. Contrato indefinido. Fecha de incorporacion: 28 de
agosto.

Jangelako zerbitzua. Gutxieneko esperientzia izatea ezinbestekoa. Lanaldia: ostirala eta larunbata. Kontratu mugagabea. Laneratze-
data: abuztuaren 28a.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,

PaginalOrrialde 4




UROLA GARAIA =~

[

LISTADO DE OFERTAS EN DIFUSION DE
LANBIDE-SERVICIO PUBLICO VASCO DE
EMPLEO FECHAMIY 2RZRATCION: G

o Europar Batasunak
kofinantzatuta

lanbide e, O corinanciado por

la Unién Europea

USKO JAURLARITZA |

LANBIDE-EUSKAL ENPLEGU ZERBITZU
PUBLIKO DIFUSIOZKO ESKAINTZEN
ZERRENDA ERAUZKETA DATA30/07/2026 09:23

EUSKAL ENFLEGU ZERKITZU PUBUEOA
SRV FOHO VA5G0 OF HMID

ALTO UROLA
Oferta /Eskaintza 162026008096
Sl el DELINEANTES, EN GENERAL
Okupazioa: DELINEATZAILEAK, ORO HAR
Nombre del puesto ofrecido: DELINEANTE
Eskainitako lanpostuaren izena: DELINEATZAILEA
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua: ZUMARRAGA-GIPUZKOA

Observaciones /Oharpenak

Disefiar y desarrollar carenados en mddulo de chapa de SolidEdge en funcién de las necesidades del cliente. 1. Crear modelos en
SolidEdge 2. Definir los requisitos del cliente 3. Especificar materiales y espesores 4. Generar planos de fabricacion en AutoCad 5.
Lanzar ordenes de fabricacion 6. Lanzar necesidades de compra 7. Seguimiento de los proyectos en taller para mejoras de disefio.
Imprescindible: Técnico Superior en Construcciones Metdlicas, Técnico Superior en Disefio y Fabricacion Mecanica, Técnico Superior
en Delineacion o similar. A valorar: Licenciatura o grado en Ingenieria Mecanica, Industrial o similar. Contrato indefinido. Jornada
completa, de 07:00 a 15:00 horas. Incorporacién septiembre. Salario mensual bruto aprox. 2500 3

Bezeroaren beharren arabera SolidEdge-ko xafla-moduluan karenatuak diseinatu eta garatzea. SolidEdge-n ereduak sortzea.
Bezeroaren eskakizunak zehaztea. Materialak eta lodierak zehaztea. Fabrikazio-planoak AutoCAD-en prestatzea. Fabrikazio-aginduak
abiaraztea. Erosketa-beharrak abiaraztea. Proiektuen jarraipena egitea lantegian, diseinua hobetzeko. Ezinbestekoa: Goi Mailako
Teknikaria Metalezko Eraikuntzetan, Diseinu eta Fabrikazio Mekanikoan, Delineazioan edo antzeko titulazioa. Baloratuko da:
Ingeniaritza Mekanikoan, Industria Ingeniaritzan edo antzeko arlo batean lizentziatura edo gradua. Eskaintzen da: Kontratu
mugagabea. Lanaldi osoa, 07:00etatik 15:00etara. Lanean hasteko aurreikusitako data: iraila. Hileko soldata gordina, gutxi
gorabehera: 2.500 3.

Oferta IEskaintza 162026005164

Ocupacion: EDUCADORES SOCIALES
Okupazioa: GIZARTE-HEZITZAILEAK
Nombre del puesto ofrecido: EDUCADOR/A

Eskainitako lanpostuaren izena: HEZITZAILEA

Numero de puestos ofrecidos: 30

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua: ZUMARRAGA-GIPUZKOA

Observaciones /Oharpenak

Educador/a del Centro Educativo Ibaiondo, recurso psico-socio-educativo para la ejecucion de medidas judiciales de internamiento de
los Juzgados de Menores. REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: Licenciatura o grados: Educacién Social, Trabajo Social, Psicologia,
Pedagogia, Psicopedagogia, Magisterio. Certificado negativo articulo 57.1 de la Ley Orgéanica 8/2021. Permiso de conducir B.
Disponibilidad inmediata. REQUISITOS A VALORAR: experiencia laboral en centros de justicia juvenil. En general, los establecidos en
la Orden de 07/01//2021 (articulo 10) publicado en el BOPV de 25 de enero de 2021.SE OFRECE: contratos de sustitucion del
personal en plantilla e integrante de la bolsa de trabajo oficial, para periodos vacacionales u otras necesidades. Contratos breves,
salvo situaciones inesperadas. Horario: turnos de mafana, tardes, noches, fines de semana

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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ALTO UROLA

Ibaiondo Hezkuntza Zentroko hezitzailea, adingabeen epaitegietan barneratzeko neurri judizialak betearazteko baliabide psiko-
soziohezitzailea. Lizentziatura edo graduak: Gizarte Hezkuntza, Gizarte Lana, Psikologia, Pedagogia, Psikopedagogia, Irakasletza.
Ziurtagiri negatiboa, 8/2021 Lege Organikoaren 57.1 artikulua. B. Berehalako prestasuna. BALORATU BEHARREKO BALDINTZAK:
lan-esperientzia gazte-justiziako zentroetan. Oro har, 2021eko urtarrilaren 25eko EHAAN argitaratutako 2021/01/07ko Aginduan (10.
artikulua) ezarritakoak. ESKAINTZEN DIRA: plantillako eta lan-poltsa ofizialeko langileak ordezkatzeko kontratuak, oporraldietarako
edo bestelako beharrizanetarako. Kontratu laburrak, ustekabeko egoeretan izan ezik. Ordutegia: goizeko, arratsaldeko, gaueko,
asteburuetako txandak

Oferta /Eskaintza 162026007765

OCUPaC!énf EDUCADORES SOCIALES

Okupazioa: GIZARTE-HEZITZAILEAK

Nombre del puesto ofrecido: EDUCADORI/A SOCIAL DEL SERVICIO DE ADOLESCENTES
Eskainitako lanpostuaren izena: NERABE ZERBITZUKO HEZITZAILEA

NUmero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua: LEGAZPI-GIPUZKOA

Observaciones /Oharpenak

Se precisa educador social para trabajar en el servicio de Adolescentes de Legazpi (Gazte Txokoa) .El Miércoles, jueves,viernes y
sébado y domingo alterno.Condiciones del Centro: Diplomado o Graduado en Educacion Social, EGA en euskera o equivalente.
Requisitos a valorar: experiencia como educador/a. Se ofrece: Contrato temporal de sustitucion de 1 afio a 64,38% de jornada
posibilidad de indefinido23 h semanales.Fecha de incorporacién :Septiembre 2026

Gizarte-hezitzailea behar da Legazpiko Nerabeen Zerbitzuan (Gazte Txokoa) lan egiteko. Asteazken, ostegun, ostiral eta larunbatetan
eta igande txandakatuetan. Ikastetxearen baldintzak: Gizarte Hezkuntzan diplomaduna, EGA euskaraz edo baliokidea. Baloratu
beharreko baldintzak: hezitzaile gisa izandako esperientzia. Eskaintzen da: Aldi baterako ordezkapen-kontratua, urte letik % 64,38ra,
astean 23 orduz mugarik gabe lan egiteko aukera. Laneratze data: 2026ko iraila

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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LANBIDE-EUSKAL ENPLEGU ZERBITZU
PUBLIKO DIFUSIOZKO ESKAINTZEN
ZERRENDA ERAUZKETA DATA30/07/2026 09:23

ALTO UROLA
Oferta [Eskaintza 162026006317
G prelelit INGENIEROS EN ELECTRONICA, EN GENERAL
Okupazioa: ELEKTRONIKA-INGENIARIAK, ORO HAR
Nombre del puesto ofrecido: PROFESOR/A DE LA ESPECIALIDAD DE ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA
Eskainitako lanpostuaren izena: ELEKTRIZITATE ETA ELEKTRONIKA ALORREKO IRAKASLEA
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua: ZUMARRAGA-GIPUZKOA

Observaciones /Oharpenak

Graduado/a en Ingenieria del &mbito de la Electricidad y la Electrénica para impartir clases en Ciclos Formativos de Grado Medio y
Grado Superior. Requisitos imprescindibles: Titulacion de Grado en Ingenieria de Electricidad, Electrénica o Automatizacion.
Certificado de euskera nivel C1 o equivalente. Master Universitario de Formacién del Profesorado de Educacién Secundaria
Obligatoria y Bachillerato, Formacion Profesional y Ensefianzas de Idiomas. Se valoraran los siguientes conocimientos: neumética e
hidraulica, dibujo eléctrico, electrénica de potencia,... Tipo de contrato: indefinido. Jornada: completa. Fecha prevista de incorporacion:
1 de septiembre. Salario bruto mensual aproximado: 3.270 3.

Elektrizitate eta elektronika aloorreko ingeniaritzan graduatua Erdi eta Goi Mailan klase emateko. Ezinbesteko baldintzak: :
Elektrizitate, elektonika eo automatizazio arloko ingeniaritzan graduatua. Euskarazko C1 ziurtagiria edo baliokidea. Derrigorrezko
bigarren hezkuntzako eta batxillergoko, lanbide heziketako eta hizkuntzen irakaskuntzako irakasleen prestakuntza unibertsitate
masterra. Ondorengo ezagutzak baloratuko dira: neumatika eta hidraulika, marrazketa elektrikoa, potentzia- elektronika, ... Kontratu-
mota: mugagabea. Jornada osoa. Hasteko aurreikusitako data: Irailak, 1. Hileko soldata gordina gutxi gorabehera: 3.270%

Oferta IEskaintza 162026007552

Ocupacion: CAMAREROS, EN GENERAL
Okupazioa: ZERBITZARIAK, ORO HAR
Nombre del puesto ofrecido: CAMARERO/A

Eskainitako lanpostuaren izena: ZERBITZARIA

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:

Eskainitako lanpostuen kopurua: URRETXU-GIPUZKOA
Observaciones /Oharpenak

Camarero o camarera de barra. Horario: Jueves: de 17:00 a cierre. Viernes: de 20:00 a cierre. Sabado: de 10:00 a 15:00 y de 19:00 a
cierre. Domingo: de 13:00 a cierre. Imprescindible experiencia en el puesto. Contrato temporal con opcién a indefinido.

Tabernako zerbitzaria. Ordutegia: Osteguna: 17:00etatik itxiera arte. Ostirala: 20:00etatik itxiera arte. Larunbata: 10:00etatik
15:00etara eta 19:00etatik itxiera arte. lgandea: 13:00etatik itxiera arte. Ezinbestekoa da lanpostuan esperientzia izatea. Aldi baterako
kontratua, mugagabe bihurtzeko aukerarekin.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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EUSKAL ENFLEGU ZERKITZU PUBUEOA
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ALTO UROLA
Oferta /Eskaintza 162026007396
Sl el EMPLEADOS DE HOGAR (INTERNOS)
Okupazioa: ETXEKO LANGILEAK (BARNEKO LANGILEAK)
Nombre del puesto ofrecido: EMPLEADO/A DE HOGAR (INTERNO/A)
Eskainitako lanpostuaren izena: ETXEKO ENPLEGATUA (BARNEKO LANGILEA)
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua: LEGAZPI-GIPUZKOA

Observaciones /Oharpenak

Asistencia a sefior dependiente en caserio de Legazpi (Barrio Telleriarte). Inicialmente contrato en régimen interno durante 2-3 meses
y posterior por horas segln necesidades. Imprescindible: formacién en area sociosanitaria.

Mendekotasuna duen gizonari laguntzea Legazpiko baserrian (Telleriarte auzoan). Hasiera batean, 2-3 hilabeteko barne-erregimeneko
kontratua, eta ondoren, orduka, beharren arabera. Ezinbestekoa: arlo soziosanitarioko prestakuntza izatea.

Oferta IEskaintza 162026006657

Ocupacion: AUXILIARES DE ENFERMERIA

Okupazioa: ERIZAINTZAKO LAGUNTZAILEAK

Nombre del puesto ofrecido: AUXILIAR SOCIOSANITARIO ZUMARRAGA
Eskainitako lanpostuaren izena: ZUMARRAGAKO LAGUNTZAILE SOZIOSANITARIOA
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacién de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua: ZUMARRAGA-GIPUZKOA

Observaciones /Oharpenak

AUXILIAR SOCIOSANITARIO ZUMARRAGA; PREPARAR Y APOYAR LAS INTERVENCIONES DE ATENCION A LAS PERSONAS Y
A SU ENTORNO; DESARROLLAR INTERVENCIONES DE ATENCION FiSICA DIRIGIDAD A PERSONAS DEPENDIENTES EN EL
AMBITO INSTITUCIONAL, COLABORAR EN LAS ACTUACIONES FACILITANDO LA EXPLORACION Y OBSERVACION AL
USUARIO, ADMINISTRANDO MEDICAMENTOS. REQUISITOS IMPRESCINDIBLES; TITULO DE GRADO MEDIO DE AUXILIARDE
ENFERMERIA O ATENCION A PERSONAS EN SITUACION DE DEPENDENCIA O ESTAR EN POSESION DEL CERTIFICADO
PROFESIONAL DE ATENCION SOCIOSANITARIA. SE OFRECE CONTRATO TEMPORAL A TIEMPO PARCIAL, INCORPORACION
INMEDIATA.

ZUMARRAGAKO LAGUNTZAILE SOZIOSANITARIOA; PERTSONEI ETA HAIEN INGURUARI ARRETA EMATEKO ESKU-
HARTZEAK PRESTATZEA ETA BABESTEA; MENDEKOTASUNA DUTEN PERTSONEI ARRETA FISIKOA EMATEKO ESKU-
HARTZEAK GARATZEA ERAKUNDEEN EREMUAN; JARDUERETAN LAGUNTZEA, ERABILTZAILEARI MIAKETA ETA BEHAKETA
ERRAZTUZ, SENDAGAIAK EMANEZ. EZINBESTEKO BALDINTZAK; ERDI-MAILAKO TITULUA: ERIZAINTZAKO LAGUNTZAILEA
EDO MENDETASUN-EGOERAN DAUDEN PERTSONEI ARRETA EMATEN DIENA EDO ARRETA SOZIOSANITARIOKO

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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ALTO UROLA
Oferta /Eskaintza 162026006031
OCUPaC!f’”f ORIENTADORES PROFESIONALES PARA LA INSERCION
Okupazioa: LAN-MUNDURATZEKO LANBIDE-ORIENTATZAILEAK
Nombre del puesto ofrecido: ORIENTADOR/A SOCIOLABORAL
Eskainitako lanpostuaren izena: GIZARTE- ETA LAN-ORIENTATZAILEA
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua: ZUMARRAGA-GIPUZKOA

Observaciones /Oharpenak

Funciones del puesto: - Elaboracién de diagndstico individualizado y disefio del itinerario personalizado y desarrollo de acciones para
el empleo segun procedimiento de Lanbide. - Orientaciones grupales / individuales en técnicas de entrevistas, mercado de trabajo,
dinamicas de grupo, uso de internet, TIC en la busqueda de empleo. - Prospeccion e intermediacion. Requisitos imprescindibles: -
Titulacién universitaria: Diplomatura, Licenciatura o Grado en Psicologia, Pedagogia, Educacion Social, Relaciones Laborales o
similares. - Un afio de experiencia como orientador/a laboral. Requisitos a valorar: - Euskera B2 - Manejo del aplicativo de Orientacién
de Lanbide. Tipo de contrato: Temporal Duracién del contrato: A determinar Tipo de jornada: Completa (de Lunes a Jueves Jornada
Partida y Viernes hasta las 14:30)

Lanpostuaren eginkizunak: - Banakako diagnostikoa egitea, ibilbide pertsonalizatua diseinatzea eta enplegurako ekintzak garatzea,
Lanbideren prozeduraren arabera. - Talde-orientabideak/banakako orientabideak elkarrizketa-tekniketan, lan-merkatuan, talde-
dinamiketan, Interneten erabileran, IKTetan enplegua bilatzean. - Prospekzioa eta bitartekaritza. Ezinbesteko baldintzak: -
Unibertsitate-titulua: Psikologian, Pedagogian, Gizarte Hezkuntzan, Lan Harremanetan edo antzekoetan diplomatura, lizentziatura edo
gradua. - Urtebeteko esperientzia lan-orientatzaile gisa. Baloratu beharreko baldintzak: - Euskara B2 - Lanbideren orientazio-
aplikazioaren erabilera. Kontratu mota: Aldi baterakoa Kontratuaren iraupena: zehaztu gabe Lanaldi mota: Osoa (astelehenetik
ostegunera lanaldi zatitua eta ostiraletan 14:30ak arte)

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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