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ALTO UROLA
Oferta /Eskaintza 162026006198
Sl el EMPLEADOS DE HOGAR (INTERNOS)
Okupazioa: ETXEKO LANGILEAK (BARNEKO LANGILEAK)
Nombre del puesto ofrecido: AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO, REGIMEN INTERNO
Eskainitako lanpostuaren izena: BARNE-ERREGIMENEKO ETXEZ ETXEKO LAGUNTZAILEA.
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua: LEGAZPI-GIPUZKOA

Observaciones /Oharpenak

Régimen interno: asistencia a sefiora dependiente y realizacién de tareas del hogar. Imprescindible: Cualificacion o habilitacién para
la asistencia a domicilio.

Barne-erregimena: mendekotasuna duen emakumeari arreta ematea eta etxeko lanak egitea. Ezinbestekoa: etxez etxeko laguntza
emateko titulazioa edo gaitasuna izatea.

Oferta IEskaintza 162026006177

Ocupacion: TECNICOS DE SOPORTE DE LA WEB
Okupazioa: WEB-AREN EUSKARRIKO TEKNIKARIAK
Nombre del puesto ofrecido: TECNICO SOPORTE DE LA WEB
Eskainitako lanpostuaren izena: WEB TEKNIKARIA

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacién de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua: EZKIO-ITSASO-GIPUZKOA

Observaciones /Oharpenak

DESARROLLADOR@ DE APLICACIONES MULTIPLATAFORMA. REQUISITOS IMPRESCINDIBLES; CUMPLIR LOS REQUISITOS
DE LEHEN AUKERA, FORMACION DE CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR DE DESARROLLO DE APLICACIONES
MULTIPLATAFORMA, CAPACIDAD PARA TRABAJAR DE FORMA AUTONOMA 'Y EN EQUIPO, CAPACIDAD DE ANALISIS Y
RESOLUCION DE PROBLEMAS. SE OFRECE CONTRATO TEMPORAL DE PRACTICAS DE 1 ANO, A JORNADA PARCIAL - 30
HORAS SEMANALES, INCORPORACION INMEDIATA.

PROGRAMA LEHEN AUKERA Requisitos obligatorios minimos: ser personas menores de 30 afios; desempleadas e inscritas como
demandantes de empleo en cualquier Servicio Publico de Empleo del Sistema Nacional de Empleo. Tendran prioridad las personas
que estén registradas en la base de datos del Sistema de Garantia Juvenil y cumplan los requisitos de acceso al mismo (mas
informacién en el teléfono: 060 o en info.garantiajuvenil@sepe.es).

PLATAFORMA ANITZEKO APLIKAZIOEN GARATZAILEA. EZINBESTEKO BALDINTZAK: LEHEN AUKERA, PLATAFORMA
ANITZEKO APLIKAZIOAK GARATZEKO GOI-MAILAKO PRESTAKUNTZA-ZIKLOKO PRESTAKUNTZA, MODU AUTONOMOAN ETA
TALDEAN LAN EGITEKO GAITASUNA, ARAZOAK AZTERTZEKO ETA KONPONTZEKO GAITASUNA. URTEBETEKO
PRAKTIKALDIKO ALDI BATERAKO KONTRATUA ESKAINTZEN DA, LANALDI PARTZIALEAN - 30 ORDU ASTEAN, BEREHALA
LANEAN HASTEKO.

LEHEN AUKERA PROGRAMA Gutxieneko eskakizunak: 30 urte baino gutxiago izatea; langabeak izatea eta Enplegu Sistema
Nazionaleko edozein Enplegu Zerbitzu Publikotan enplegu-eskatzaile gisa izena emanda egotea. Lehentasuna izango dute, hemen

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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telefonoan edo helbide elektroniko honetan: info.garantiajuvenil@sepe.es).

Oferta /Eskaintza 162026006065

Ocupacion: DEPENDIENTES DE TEJIDOS Y PRENDAS DE VESTIR
Okupazioa: EHUNEN ETA JANZKIEN SALTZAILEAK

Nombre del puesto ofrecido: DEPENDIENTE/A TIENDA DE PRENDAS DE VESTIR
Eskainitako lanpostuaren izena: JANTZIEN DENDAKO SALTZAILEA

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua: ZUMARRAGA-GIPUZKOA

Observaciones /Oharpenak

Se precisa dependiente/a para tienda de prendas de vestir. REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: un afio de experiencia previa en el
sector, nivel superior de euskera, disponibilidad horaria, interés por la moda urbana, manejo de redes sociales y habilidades
comunicativas. REQUISITOS PARA VALORAR: Conocimiento de tendencias en moda y redes sociales, residencia en el municipio de
Zumarraga. SE OFRECE: contrato indefinido a media jornada, salario establecido en convenio.

Arropa dendarako saltzailea behar da. EZINBESTEKO BALDINTZAK: Urte beteko esperientzia sektorean, euskararen goi maila,
ordutegien eskuragarritasuna, hiriko modarekiko interesa, sare sozialen erabilera eta komunikazio trebetasunak. BALORATZEKO
BALDINTZAK: Moda eta sare sozialen joerak ezagutzea, Zumarragako udalerrian bizitzea. ESKAINTZEN DA: lanaldi erdiko kontratu
mugagabea, hitzarmenean ezarritako soldata.

Oferta /Eskaintza 162026006031

OCUPaC!C""f ORIENTADORES PROFESIONALES PARA LA INSERCION
Okupazioa: LAN-MUNDURATZEKO LANBIDE-ORIENTATZAILEAK
Nombre del puesto ofrecido: ORIENTADOR/A SOCIOLABORAL

Eskainitako lanpostuaren izena: GIZARTE- ETA LAN-ORIENTATZAILEA

Namero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua: ZUMARRAGA-GIPUZKOA

Observaciones /Oharpenak

Funciones del puesto: - Elaboracion de diagnéstico individualizado y disefio del itinerario personalizado y desarrollo de acciones para
el empleo segun procedimiento de Lanbide. - Orientaciones grupales / individuales en técnicas de entrevistas, mercado de trabajo,
dindmicas de grupo, uso de internet, TIC en la busqueda de empleo. - Prospeccién e intermediacion. Requisitos imprescindibles: -
Titulacién universitaria: Diplomatura, Licenciatura o Grado en Psicologia, Pedagogia, Educacion Social, Relaciones Laborales o
similares. - Un afio de experiencia como orientador/a laboral. Requisitos a valorar: - Euskera B2 - Manejo del aplicativo de Orientacion
de Lanbide. Tipo de contrato: Temporal Duracién del contrato: A determinar Tipo de jornada: Completa (de Lunes a Jueves Jornada
Partida y Viernes hasta las 14:30)

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Lanpostuaren eginkizunak: - Banakako diagnostikoa egitea, ibilbide pertsonalizatua diseinatzea eta enplegurako ekintzak garatzea,
Lanbideren prozeduraren arabera. - Talde-orientabideak/banakako orientabideak elkarrizketa-tekniketan, lan-merkatuan, talde-
dinamiketan, Interneten erabileran, IKTetan enplegua bilatzean. - Prospekzioa eta bitartekaritza. Ezinbesteko baldintzak: -
Unibertsitate-titulua: Psikologian, Pedagogian, Gizarte Hezkuntzan, Lan Harremanetan edo antzekoetan diplomatura, lizentziatura edo
gradua. - Urtebeteko esperientzia lan-orientatzaile gisa. Baloratu beharreko baldintzak: - Euskara B2 - Lanbideren orientazio-
aplikazioaren erabilera. Kontratu mota: Aldi baterakoa Kontratuaren iraupena: zehaztu gabe Lanaldi mota: Osoa (astelehenetik
ostegunera lanaldi zatitua eta ostiraletan 14:30ak arte)

Oferta [Eskaintza 162026006009

Ocupacion: ASISTENTES DOMICILIARIOS
Okupazioa: ETXEZ ETXEKO LAGUNTZAILEAK
Nombre del puesto ofrecido: AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
Eskainitako lanpostuaren izena: ETXEZ ETXEKO LAGUNTZAILEA
Numero de puestos ofrecidos: 4

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua: ZUMARRAGA-GIPUZKOA

Observaciones /Oharpenak

TAREAS: Aseo personal,ayuda movilidad,acompafiamiento.limpieza.REQUISITOS IMPRESCINDIBLES:Personas en situacion de
excl.social desempleadas e inscritas en LANBIDE que hayan suscrito convenio de inclusion de entre los siguientes colectivos:-
Titulares y beneficiarias de Renta basica;Personas que no puedan acceder a la Renta por falta de periodo exigido de residencia o
empadronamiento, falta de constitucion de la unidad de convivencia o por haber agotado el periodo méax. de percepcién -Personas
procedentes de programas prelaborales de formacion,orientacién o procedentes de los Servicios Sociales concretada a través de un
convenio de insercion sociolaboral. Formacion: CFGM Cuidados Aux.Enfermeria, Téc. atencion a personas dependientes o CP
atencion a personas dependientes en instituciones o domicilio o Habilitacién excepcional. A VALORAR: residencia en Zumarraga. SE
OFRECE: contrato a media jornada.Fecha prevista de incorporacién 27/04/2026

ZEREGINAK: Norberaren garbitasuna, mugikortasunerako laguntza, laguntza, garbiketa. EZINBESTEKO BALDINTZAK: Gizarte-
bazterkeriako egoeran dauden eta LANBIDEN izena emanda dauden pertsonak, honako kolektibo hauen artean gizarteratzeko
hitzarmena sinatu dutenak: Oinarrizko Errentaren titularrak eta onuradunak; Errenta jaso ezin duten pertsonak, eskatutako bizileku-
edo erroldatze-aldirik ez dutelako, bizikidetza-unitatea eratu ez dutelako edo gutxieneko aldia agortu dutelako; Laneratu aurreko
prestakuntza- eta orientazio-programetatik datozen pertsonak edo gizarteratze- eta laneratze-hitzarmen baten bidez zehaztutako
gizarte-zerbitzuetatik datozenak. Prestakuntza: Erizaintzako Zaintza Laguntzailea, mendeko pertsonei arreta emateko teknikaria edo
mendekotasuna duten pertsonei arreta ematea erakundeetan edo etxean, edo ezohiko gaikuntza. BALORATU BEHARREKOA:
Zumarragan bizi da. ESKAINTZEN DA: lanaldi erdiko kontratua. 2026/04/27ean lanean hasteko aurreikusitako data

\

DEBAGOIENEKO MANKOMUNITATEA

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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LANBIDE-EUSKAL ENPLEGU ZERBITZU
PUBLIKO DIFUSIOZKO ESKAINTZEN
ZERRENDA ERAUZKETA DATA12/06/2026 09:00

ALTO UROLA
Oferta /Eskaintza 162026005983
OCUPaC!f’”f AGENTES DE DESARROLLO TURISTICO
Okupazioa: TURISMO-GARAPENEKO AGENTEAK
Nombre del puesto ofrecido: COMUNICACION Y MEDIACION CULTURAL
Eskainitako lanpostuaren izena: KULTUR KOMUNIKAZIOA ETA BITARTEKARITZA
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua: EZKIO-ITSASO-GIPUZKOA

Observaciones /Oharpenak

Museo Igartubeiti busca una persona para incorporarse de forma inmediata mediante contrato de sustitucion por maternidad.
Funciones principales: § Gestién y creacion de contenidos para redes sociales y web. § Difusién de actividades y relacién con
entidades colaboradoras y clientes. 2 Disefio, realizacién y evaluacion de talleres, visitas guiadas y experiencias culturales para
centros educativos, grupos y turistas. 3 Apoyo en el desarrollo de actividades culturales y educativas. 3 Gestién de la tienda del
museo. Requisitos: 2 Grado en Comunicacién, Artes, Humanidades, Educacion, Ciencias Sociales o Medioambientales. 2 Manejo
avanzado de redes sociales. 3 Euskera C1 e inglés B2. Se valorara formacién de posgrado, experiencia en mediacién y gestién
cultural, patrimonio etnografico, desarrollo comunitario y conocimientos audiovisuales. Jornada presencial en Igartubeiti, de martes a
sabado (7 h/dia).

o Igartubeiti Museoak pertsona bat bilatzen du amatasun-bajaren ordezkapen-kontratu baten bidez berehala lanean hasteko.
Eginkizun nagusiak: 3 Sare sozialetarako eta webgunerako edukiak sortu eta kudeatzea. 2 Jardueren zabalkundea eta erakunde
laguntzaileekin nahiz bezeroekin harremanak lantzea. 3 Ikastetxe, talde eta turistei zuzendutako tailerrak, bisita gidatuak eta kultura-
esperientziak diseinatu, gauzatu eta ebaluatzea.  Kultura- eta hezkuntza-jarduerak garatzen laguntzea. $ Museoaren dendaren
kudeaketa. Baldintzak: 3 Komunikazioa, Arteak, Humanitateak, Hezkuntza, Gizarte Zientziak edo Ingurumen Zientziak arloko gradua. 3
Sare sozialen erabilera eta kudeaketa aurreratua. 3 Euskara C1 eta ingelesa B2. Baloratuko dira graduondoko prestakuntza,
bitartekaritza eta kultura-kudeaketako esperientzia, ondare etnografikoarekin eta tokiko garapenarekin lotutako ezagutzak, baita ikus-
entzunezko tresnen erabilera ere. Lanaldia presentziala izango da Igartubeitin, asteartetik larunbatera (7 ordu eguneko).

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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ALTO UROLA
Oferta /Eskaintza 162026004656
OCUPaC?("”f TECNICOS ADMINISTRATIVOS, EN GENERAL
Okupazioa: TEKNIKARI ADMINISTRARIAK, ORO HAR
Nombre del puesto ofrecido: ADMINISTRATIVA/O DE GESTION
Eskainitako lanpostuaren izena: KUDEAKETAKO ADMINISTRARIA
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua: ZUMARRAGA-GIPUZKOA

Observaciones /Oharpenak

OBJETIVO DEL PUESTO: tareas comerciales y de gestion con los clientes usuarios de los servicios; supervision de los estandares de
calidad de servicios; control de actividad de las personas trabajadoras. FUNCIONES: organizacién y planificacion de servicios y
horarios de trabajadores; informar de servicios y entrega de horarios; gestion de incidencias con clientes (contacto con las familias) y
con trabajadores. REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: formacion en Area administrativa, Secretariado, Grado Superior en
Administracion de empresas, Grado Universitarios en area de Ciencias Sociales o Grado en Administracién y direccién de empresas
REQUISITOS A VALORAR: residencia en Zumarraga SE OFRECE: contrato de sustitucion a jornada completa. Incorporacion
inmediata

LANPOSTUAREN HELBURUA: zerbitzuen erabiltzaile diren bezeroekiko merkataritza- eta kudeaketa-lanak; zerbitzuen kalitate-
estandarrak gainbegiratzea; langileen jarduera kontrolatzea. FUNTZIOAK: langileen zerbitzuen eta ordutegien antolaketa eta
plangintza; zerbitzuen berri ematea eta ordutegiak ematea; gorabeheren kudeaketa bezeroekin (kontaktua familiekin) eta langileekin.
EZINBESTEKO BALDINTZAK: administrazio-arloko prestakuntza, idazkaritza, goi-mailako gradua enpresen administrazioan,
unibertsitate-gradua gizarte-zientzien arloan edo gradua enpresen administrazioan eta zuzendaritzan. BALORATU BEHARREKO
BALDINTZAK: Zumarragan bizitzea ESKAINTZEN DA: lanaldi osoko ordezkapen-kontratua. Berehala lanean hastea

Oferta IEskaintza 162026005455

Ocupacion: MONTADORES-AJUSTADORES DE ELEMENTOS MECANICOS DE MAQUINARIA, EN
Okupazioa: GENERAL

MAKINETAKO ELEMENTU MEKANIKOEN MUNTATZAILE DOITZAILEAK, ORO HAR
Nombre del puesto ofrecido: MECANICO/A
Eskainitako lanpostuaren izena: MEKANIKOA
Numero de puestos ofrecidos: 2

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua: URRETXU-GIPUZKOA

Observaciones /Oharpenak

Se necesita mecanico para realizar tareas de demontaje de maquinas tipo tornos, prensas.Persona con iniciativa
yresolutiva.IMPRESCINDIBLE: Experiencia en desmontaje y montaje de maquinas de al menos 3 afios, demostrable .Disponibilidad
para salir a trabajar al extranjero SE OFRECE: Contrato indefinido.Jornada partida.Salario segin convenio metal .Incorporacion
inmediata

Mekanikaria behar da tornuak eta prentsak bezalako makinak demuntatzeko. Ekimen ebazlea duen pertsona. EZINBESTEKOA:
Gutxienez 3 urteko esperientzia makinak desmuntatzen eta muntatzen. Frogagarria. Lanera atzerrira joateko gaitasuna ESKAINTZEN
DU: Kontratu mugagabea. Lanaldi zatitua. Metaleko hitzarmenaren araberako soldata. Berehalako korporazioa

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Oferta /Eskaintza 162026005317

Sl el PINCHES DE COCINA
Okupazioa: SUKALDEKO LAGUNTZAILEAK
Nombre del puesto ofrecido: PINCHE DE COCINA
Eskainitako lanpostuaren izena: SUKALDEKO PINTXEA
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua: EZKIO-ITSASO-GIPUZKOA

Observaciones /Oharpenak

Se busca Pinche de cocina para trabajar en cocina, y apoyo en servicio de barra y limpieza. Requisitos imprescindibles: Nivel superior
de euskera hablado y vehiculo propio. Requisitos para valorar: Experiencia previa en hosteleria. Se ofrece: Salario segin convenio,
1/4 de jornada de miércoles a domingo. Fecha prevista de incorporacién en Junio.

Sukaldeko pintxea bilatzen da, sukaldean lan egiteko, eta barra- eta garbiketa-zerbitzuan laguntzeko. Ezinbesteko baldintzak: Ahozko

euskararen goi maila eta bere ibilgailua. Baloratzeko baldintzak: Ostalaritzan aurretik izandako esperientzia. Eskaintzen da: Soldata
hitzarmenaren arabera, lanaldiaren 1/4 asteazkenetik igandera. Ekainean lanean hasteko aurreikusitako data.

Oferta /Eskaintza 162026005313

Ocupacion: CAMAREROS, EN GENERAL
Okupazioa: ZERBITZARIAK, ORO HAR
Nombre del puesto ofrecido: CAMARERO/A

Eskainitako lanpostuaren izena: TABERNA ZERBITZARIA
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacién de puesto ofrecido:

Eskainitako lanpostuen kopurua: EZKIO-ITSASO-GIPUZKOA

Observaciones /Oharpenak

Se busca Camarero/a para trabajar en barra, y apoyo en cocina y limpieza. Requisitos imprescindibles: Nivel superior de euskera

hablado y vehiculo propio. Requisitos para valorar: Experiencia previa en hosteleria. Se ofrece: Salario seguin convenio, media
jornada de miércoles a domingo. Fecha prevista de incorporacion en Junio.

Zerbitzaria bilatzen da barran lan egiteko, eta sukaldean eta garbiketan laguntzeko. Ezinbesteko baldintzak: Ahozko euskararen goi
maila eta bere ibilgailua. Baloratzeko baldintzak: Ostalaritzan aurretik izandako esperientzia. Eskaintzen da: Hitzarmenaren araberako
soldata, lanaldi erdia asteazkenetik igandera. Ekainean lanean hasteko aurreikusitako data.
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La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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ALTO UROLA
Oferta IEskaintza 162026005164
Sl el EDUCADORES SOCIALES
Okupazioa: GIZARTE-HEZITZAILEAK
Nombre del puesto ofrecido: EDUCADOR/A
Eskainitako lanpostuaren izena: HEZITZAILEA
Numero de puestos ofrecidos: 30

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua: ZUMARRAGA-GIPUZKOA

Observaciones /Oharpenak

Educador/a del Centro Educativo Ibaiondo, recurso psico-socio-educativo para la ejecucién de medidas judiciales de internamiento de
los Juzgados de Menores. REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: Licenciatura o grados: Educacion Social, Trabajo Social, Psicologia,
Pedagogia, Psicopedagogia, Magisterio. Certificado negativo articulo 57.1 de la Ley Organica 8/2021. Permiso de conducir B.
Disponibilidad inmediata. REQUISITOS A VALORAR: experiencia laboral en centros de justicia juvenil. En general, los establecidos en
la Orden de 07/01//2021 (articulo 10) publicado en el BOPV de 25 de enero de 2021.SE OFRECE: contratos de sustitucién del
personal en plantilla e integrante de la bolsa de trabajo oficial, para periodos vacacionales u otras necesidades. Contratos breves,
salvo situaciones inesperadas. Horario: turnos de mafiana, tardes, noches, fines de semana

Ibaiondo Hezkuntza Zentroko hezitzailea, adingabeen epaitegietan barneratzeko neurri judizialak betearazteko baliabide psiko-
soziohezitzailea. Lizentziatura edo graduak: Gizarte Hezkuntza, Gizarte Lana, Psikologia, Pedagogia, Psikopedagogia, Irakasletza.
Ziurtagiri negatiboa, 8/2021 Lege Organikoaren 57.1 artikulua. B. Berehalako prestasuna. BALORATU BEHARREKO BALDINTZAK:
lan-esperientzia gazte-justiziako zentroetan. Oro har, 2021eko urtarrilaren 25eko EHAAnN argitaratutako 2021/01/07ko Aginduan (10.
artikulua) ezarritakoak. ESKAINTZEN DIRA: plantillako eta lan-poltsa ofizialeko langileak ordezkatzeko kontratuak, oporraldietarako
edo bestelako beharrizanetarako. Kontratu laburrak, ustekabeko egoeretan izan ezik. Ordutegia: goizeko, arratsaldeko, gaueko,
asteburuetako txandak

Oferta /Eskaintza 162026005099

Ocupacion: EMPLEADOS DE HOGAR (INTERNOS)
Okupazioa: ETXEKO LANGILEAK (BARNEKO LANGILEAK)
Nombre del puesto ofrecido: EMPLEADO/A DE HOGAR (INTERNO/A)
Eskainitako lanpostuaren izena: ETXEKO ENPLEGATUA (BARNEKO LANGILEA)
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua: ZUMARRAGA-GIPUZKOA

Observaciones /Oharpenak

SUSTITUCION EN REGIMEN INTERNO DESDE EL 15 DE JULIO, 1 MES, FECHAS Y HORARIO A CONCRETAR. CUIDADOS
GENERALES DE SENORA MAYOR EN DOMICILIO.

BARNE ERREGIMENEKO ORDEZKAPENA UZTAILAREN 15ETIK AURRERA, HILABETE BAT, DATAK ETA ORDUTEGIA
ELKARRIZKETAN ZEHAZTUKO DIRA. ADINEKO ANDREAREN ZAINTZA OROKORRA ETXEAN.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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