
UROLA GARAIA

LANBIDE-EUSKAL ENPLEGU ZERBITZU 
PUBLIKO DIFUSIOZKO ESKAINTZEN 
ZERRENDA ERAUZKETA DATA:30/04/2026 09:33

LISTADO DE OFERTAS EN DIFUSIÓN DE 
LANBIDE-SERVICIO PÚBLICO VASCO DE 
EMPLEO FECHA DE EXTRACCIÓN:

ALTO UROLA    

CAMAREROS, EN GENERAL
ZERBITZARIAK, ORO HAR

AUXILIAR HOSTELERÍA
OSTALARITZA LAGUNTZAILEA

2

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026004194

EZKIO-ITSASO-GIPUZKOA

Se precisan dos auxiliares de hostelería para trabajar en cocina, barra y limpieza. REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: nivel superior 
de euskera hablado y vehículo propio. REQUISITOS PARA VALORAR: Experiencia previa en hostelería. SE OFRECE: salario según 
convenio, jornada a tiempo parcial (1/4 y ¿ jornada). Fecha prevista de incorporación en junio.

Ostalaritzako bi laguntzaile behar dira sukaldean, barran eta garbiketan lan egiteko. EZINBESTEKO BALDINTZAK: euskaraz hitz 
egiten jakitea eta ibilgailu propioa. BALORATZEKO BALDINTZAK: Aurretiko esperientzia ostalaritzan. ESKAINTZEN DA: 
hitzarmenaren araberako soldata, lanaldi partziala (lanaldiaren 1/4 eta erdia). Lanean hasteko aurreikusitako data: ekaina.

CAMAREROS, EN GENERAL
ZERBITZARIAK, ORO HAR

CAMARERO/A
ZERBITZARIA

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026004013

LEGAZPI-GIPUZKOA

Servicio y atención al cliente en comedor y barra y tareas relacionadas con el puesto. Jornada completa, a relevos. Contrato 
indefinido. Salario según convenio. Vacaciones en agosto y Semana Santa. Imprescindible. dominio del castellano y residencia en la 
comarca.

Jantokian eta barran bezeroei arreta eta zerbitzua ematea, eta lanpostuarekin lotutako bestelako zereginak. Lanaldi osoa, txandaka. 
Kontratu mugagabea. Soldata hitzarmenaren arabera. Oporrak abuztuan eta Aste Santuan. Ezinbestekoa: gaztelaniaren ezagutza eta 
eskualdean bizitzea.

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 

Página/Orrialde 1

La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 
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UROLA GARAIA

LANBIDE-EUSKAL ENPLEGU ZERBITZU 
PUBLIKO DIFUSIOZKO ESKAINTZEN 
ZERRENDA ERAUZKETA DATA:30/04/2026 09:33

LISTADO DE OFERTAS EN DIFUSIÓN DE 
LANBIDE-SERVICIO PÚBLICO VASCO DE 
EMPLEO FECHA DE EXTRACCIÓN:

ALTO UROLA    

COCINEROS, EN GENERAL
SUKALDARIAK, ORO HAR

COCINERO/A
SUKALDARIA

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026004008

LEGAZPI-GIPUZKOA

Elaboración de menú del día, carta, platos combinados, bocadillos, ... y tareas relacionadas con el puesto. Jornada completa. Horario 
(principalmente a relevos). Contrato indefinido. Salario según convenio. Vacaciones en agosto y Semana Santa. Imprescindible. 
dominio del castellano.

Eguneko menuaren, kartaren, plater konbinatuen, ogitartekoen  prestaketa, eta lanpostuarekin lotutako bestelako zereginak. Lanaldi �
osoa. Ordutegia (batez ere txandaka). Kontratu mugagabea. Soldata hitzarmenaren arabera. Oporrak abuztuan eta Aste Santuan. 
Ezinbestekoa: gaztelaniaren ezagutza.

INGENIEROS DE ORGANIZACIÓN INDUSTRIAL
INDUSTRIA-ANTOLAKETAKO INGENIARIAK

INGENIERO / RESPONSABLE DE CALIDAD Y PROCESOS
KALITATEKO ETA PROZESUETAKO INGENIARI ARDURADUNA

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026003997

URRETXU-GIPUZKOA

EMPRESA UBICADA EN URRETXU NECESITA INCORPORAR PERSONAL PARA PUESTO CON ESTABILIDAD EN EL ÁMBITO DE
CALIDAD Y PROCESOS. IMPRESCINDIBLE FORMACIÓN DE INGENIERIA, SE VALORARA POSITIVAMENTE ESPECIALIDAD EN 
ORGANIZACIÓN O MECÁNICA. FUNCIONES A DESEMPEÑAR: CONTROL Y GESTIÓN DE CALIDAD, INTERACCIÓN CON 
CLIENTE, TRABAJAR MEJORA CONTINÚA CON OPERARIOS, PARTICIPAR EN REUNIONES DIARIAS DE ESTRUCTURA 
( ALGUNAS DEBE LIDERAR), REUNIONES DE SEGUIMIENTO CON CLIENTE. SE OFRECE CONTRATO INDEFINIDO AJORNADA
COMPLETA, HORARIO DE 8:00 - 16:30, SALARIO ANUAL BRUTO ENTRE 30.000 Y 33.500  BRUTO /AÑO, INCORPORACIÓN �
INMEDIATA

URRETXUN DAGOEN ENPRESAK KALITATE ETA PROZESUEN ARLOAN EGONKORTASUNA DUEN LANPOSTURAKO 
LANGILEAK BEHAR DITU. INGENIARITZAKO PRESTAKUNTZA EZINBESTEKOA DA, ANTOLAKUNTZAKO EDO MEKANIKAKO 
ESPEZIALITATEA POSITIBOKI BALORATUKO DA. BETE BEHARREKO EGINKIZUNAK: KALITATEAREN KONTROLA ETA 
KUDEAKETA, BEZEROAREKIKO ELKARRERAGINA, HOBEKUNTZA JARRAITUA LAN EGITEA LANGILEEKIN, EGITURARI 
BURUZKO EGUNEROKO BILERETAN PARTE HARTZEA (BATZUEK GIDATU BEHAR DUTE), BEZEROAREKIKO JARRAIPEN-
BILERAK. APARTEKO KONTRATU MUGAGABEA ESKAINTZEN DA, ORDUTEGIA 8:00 - 16:30, URTEKO SOLDATA GORDINA 

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 

Página/Orrialde 2

La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 
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UROLA GARAIA

LANBIDE-EUSKAL ENPLEGU ZERBITZU 
PUBLIKO DIFUSIOZKO ESKAINTZEN 
ZERRENDA ERAUZKETA DATA:30/04/2026 09:33

LISTADO DE OFERTAS EN DIFUSIÓN DE 
LANBIDE-SERVICIO PÚBLICO VASCO DE 
EMPLEO FECHA DE EXTRACCIÓN:

ALTO UROLA    

COCINEROS, EN GENERAL
SUKALDARIAK, ORO HAR

AYUDANTE DE COCINA
SUKALDEKO LAGUNTZAILEA

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026003969

LEGAZPI-GIPUZKOA

Elaboración de bocadillos, pizzas, platos combinados. Residencia en la comarca Jornada: Viernes tarde. Sábados, domingos y 
festivos, según cuadrante. Vísperas de festivos, tarde. Salario mensual bruto aprox. 1095�

Bokadiloak, pizzak eta plater konbinatuak prestatzea. Eskualdean bizilekua izatea. 25 orduko asteko kontratua. Lanaldia: -Ostiral 
arratsaldea. -Larunbat, igande eta jai-egunak, txandaren arabera. -Jai-bezperak, arratsaldez. Gutxi gorabeherako hileko soldata 
gordina: 1095�

CONDUCTORES DE AUTOBÚS, EN GENERAL
AUTOBUS-GIDARIAK, ORO HAR

CONDUCTOR/A DE AUTOBÚS
AUTOBUS-GIDARIA

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026003899

URRETXU-GIPUZKOA

Se necesita conductor/a de autobús para servicios regulares y discrecionales REQUISITOS IMPRESCINDIBLES -Carnet de autobús 
(D) REQUISITOS A VALORAR -Euskera Tipo de contrato: indefinido a jornada completa Salario mensual aproximado: 2.800 euros 
brutos Fecha prevista de incorporación: inmediata

Autobus-gidari bat behar da zerbitzu erregular eta diskrezionaletarako EZINBESTEKO BALDINTZAK -Autobus-txartela (D) 
BALORATU BEHARREKO BALDINTZAK -Euskara Kontratu mota: mugagabea lanaldi osoan Hileko soldata, gutxi gorabehera: 2.800 
euro gordin Lanean hasteko aurreikusitako data: lehenbailehen

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 

Página/Orrialde 3

La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 
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UROLA GARAIA

LANBIDE-EUSKAL ENPLEGU ZERBITZU 
PUBLIKO DIFUSIOZKO ESKAINTZEN 
ZERRENDA ERAUZKETA DATA:30/04/2026 09:33

LISTADO DE OFERTAS EN DIFUSIÓN DE 
LANBIDE-SERVICIO PÚBLICO VASCO DE 
EMPLEO FECHA DE EXTRACCIÓN:

ALTO UROLA    

PERSONAL DE LIMPIEZA O LIMPIADORES EN GENERAL
GARBIKETA-LANGILEA EDO GARBITZAILEAK, ORO HAR

PERSONAL DE LIMPIEZA
GARBIKETAKO PERTSONAL

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026003766

ZUMARRAGA-GIPUZKOA

Trabajos de limpieza: -Domicilios particulares -Comunidades de vecinos Requisitos imprescindibles: Personas en situación de 
exclusión social desempleadas e inscritas en los Servicios Públicos de Empleo y que hayan suscrito un convenio de inserción entre 
los siguientes colectivos: *Titulares de Renta Básica así como los miembros de la unidad de convivencia beneficiarios de ella. 
*Personas que no puedan acceder a la renta por no cumplir los requisitos alguna de las causas tasadas. *Personas participantes en 
programas de orientación y formación o procedentes de los Servicios Sociales de Base de la CAV concretada a través de un convenio
de inserción sociolaboral. Requisitos deseables: -Residencia en Zumarraga Duración de contrato: 12 meses Tipo de jornada y horario:
Media jornada en horario de mañana Fecha prevista incorporación: 24/04/2026

Garbiketa-lanak: - Egoitza partikularrak - Auzotarren komunitateak Ezinbesteko baldintzak: Gizarte-bazterkeriako egoeran dauden eta 
Enplegu Zerbitzu Publikoetan izena emanda dauden pertsonak, baldin eta honako kolektibo hauen artean gizarteratze-hitzarmena 
sinatu badute: * Oinarrizko Errentaren titularrak, bai eta errenta horren onuradun diren bizikidetza-unitateko kideak ere. * Tasatutako 
arrazoietako bat ere ez betetzeagatik errenta jaso ezin duten pertsonak. * Orientazio- eta prestakuntza-programetan parte hartzen 
duten pertsonak edo EAEko Oinarrizko Gizarte Zerbitzuetatik datozenak, gizarteratzeko eta laneratzeko hitzarmen baten bidez 
zehaztuta. Baldintza desiragarriak: - Zumarragako egoitza Kontratuaren iraupena: 12 hilabete Lanaldi mota eta ordutegia: Lanaldi 
erdia goizez Aurreikusitako laneratze data: 2026/04/24

ASISTENTES DOMICILIARIOS
ETXEZ ETXEKO LAGUNTZAILEAK

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
ETXEZ ETXEKO LAGUNTZAILEA

4

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026003758

ZUMARRAGA-GIPUZKOA

TAREAS: Aseo personal,ayuda movilidad,acompañamiento,limpieza.REQUISITOS IMPRESCINDIBLES:Personas en situación de 
excl.social desempleadas e inscritas en LANBIDE que hayan suscrito convenio de inclusión de entre los siguientes colectivos:-
Titulares y beneficiarias de Renta básica;Personas que no puedan acceder a la Renta por falta de periodo exigido de residencia o 
empadronamiento, falta de constitución de la unidad de convivencia o por haber agotado el periodo máx. de percepción -Personas 
procedentes de programas prelaborales de formación,orientación o procedentes de los Servicios Sociales concretada a través de un 
convenio de inserción sociolaboral. Formación: CFGM Cuidados Aux.Enfermería, Téc. atención a personas dependientes o CP 
atención a personas dependientes en instituciones o domicilio o 

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 

Página/Orrialde 4

La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 
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UROLA GARAIA

LANBIDE-EUSKAL ENPLEGU ZERBITZU 
PUBLIKO DIFUSIOZKO ESKAINTZEN 
ZERRENDA ERAUZKETA DATA:30/04/2026 09:33

LISTADO DE OFERTAS EN DIFUSIÓN DE 
LANBIDE-SERVICIO PÚBLICO VASCO DE 
EMPLEO FECHA DE EXTRACCIÓN:

ALTO UROLA    

Habilitación excepcional. A VALORAR: residencia en Zumarraga. SE OFRECE: contrato a media jornada.Fecha prevista de 
incorporación 27/04/2026

ZEREGINAK: Norberaren garbitasuna, mugikortasunerako laguntza, laguntza, garbiketa. EZINBESTEKO BALDINTZAK: Gizarte-
bazterkeriako egoeran dauden eta LANBIDEn izena emanda dauden pertsonak, honako kolektibo hauen artean gizarteratzeko 
hitzarmena sinatu dutenak: Oinarrizko Errentaren titularrak eta onuradunak; Errenta jaso ezin duten pertsonak, eskatutako bizileku- 
edo erroldatze-aldirik ez dutelako, bizikidetza-unitatea eratu ez dutelako edo gutxieneko aldia agortu dutelako; Laneratu aurreko 
prestakuntza- eta orientazio-programetatik datozen pertsonak edo gizarteratze- eta laneratze-hitzarmen baten bidez zehaztutako 
gizarte-zerbitzuetatik datozenak. Prestakuntza: Erizaintzako Zaintza Laguntzailea, mendeko pertsonei arreta emateko teknikaria edo 
mendekotasuna duten pertsonei arreta ematea erakundeetan edo etxean, edo ezohiko gaikuntza. BALORATU BEHARREKOA: 
Zumarragan bizi da. ESKAINTZEN DA: lanaldi erdiko kontratua. 2026/04/27ean lanean hasteko aurreikusitako data

FORMADORES DE FORMACIÓN OCUPACIONAL NO REGLADA
ARAUTU GABEKO OKUPAZIO-PRESTAKUNTZAKO PRESTATZAILEAK

DOCENTE DE LIMPIEZA
GARBIKETAKO IRAKASLEA

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026002584

ZUMARRAGA-GIPUZKOA

Docente para impartición del certificado de limpieza de superficies y mobiliario en edificios y locales en Zumarraga Horario de 09:00 a 
14:00 h Requisitos imprescindibles: Técnico superior o cp de Nivel 3 de la familia profesional de servicios socioculturales y a la 
comunidad, area de asistencia social y servicios al consumidor. Experiencia docente demostrada o estar en posesión del CAP o 
certificado de docencia. Experiencia profesional mínima de 1 año Fecha prevista de incorporación 27/04/2026

Zumarragako eraikin eta lokaletan gainazalak eta altzariak garbitzeko ziurtagiria emateko irakaslea Ordutegia: 09:00etatik 14:00etara 
Ezinbesteko baldintzak: Gizarte- eta kultura-zerbitzuen eta komunitatearentzako zerbitzuen lanbide-arloko, gizarte-laguntzaren arloko 
eta kontsumitzailearentzako zerbitzuen arloko 3. mailako goi-mailako teknikaria. Egiaztatutako irakaskuntza-esperientzia edo ILZ edo 
irakaskuntza-ziurtagiria izatea. Gutxienez urtebeteko esperientzia profesionala Lanean hasteko aurreikusitako data 2026/04/27

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 

Página/Orrialde 5

La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 
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EMPLEADOS DE HOGAR (INTERNOS)
ETXEKO LANGILEAK (BARNEKO LANGILEAK)

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO, REGIMEN INTERNO
ETXEKO LAGUNTZAKO LAGUNTZAILEA, BARNE-ERREGIMENA

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026003462

LEGAZPI-GIPUZKOA

Asistencia a señora dependiente y realización de tareas del hogar, en régimen interno. Imprescindible: cualificación o habilitación para
la asistencia a domicilio.

Mendeko emakumeentzako laguntza eta etxeko lanak egitea, barne-erregimenean. Ezinbestekoa: etxez etxeko asistentziarako 
kualifikazioa edo gaikuntza.

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 

Página/Orrialde 6

La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 
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