
UROLA GARAIA

LANBIDE-EUSKAL ENPLEGU ZERBITZU 
PUBLIKO DIFUSIOZKO ESKAINTZEN 
ZERRENDA ERAUZKETA DATA:23/12/2025 08:40

LISTADO DE OFERTAS EN DIFUSIÓN DE 
LANBIDE-SERVICIO PÚBLICO VASCO DE 
EMPLEO FECHA DE EXTRACCIÓN:

ALTO UROLA    

EDUCADORES SOCIALES
GIZARTE-HEZITZAILEAK

EDUCADOR/A
HEZITZAILEA

30

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162025012464

ZUMARRAGA-GIPUZKOA

Educador/a del Centro Educativo Ibaiondo, recurso psico-socio-educativo para la ejecución de medidas judiciales de internamiento de
los Juzgados de Menores. REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: Licenciatura o grados: Educación Social, Trabajo Social, Psicología, 
Pedagogía, Psicopedagogía, Magisterio. Certificado negativo artículo 57.1 de la Ley Orgánica 8/2021. Permiso de conducir B. 
Disponibilidad inmediata. REQUISITOS A VALORAR: experiencia laboral en centros de justicia juvenil. En general, los establecidos en
la Orden de 07/01//2021 (artículo 10) publicado en el BOPV de 25 de enero de 2021.SE OFRECE: contratos de sustitución del 
personal en plantilla e integrante de la bolsa de trabajo oficial, para periodos vacacionales u otras necesidades. Contratos breves, 
salvo situaciones inesperadas. Horario: turnos de mañana, tardes, noches, fines de semana.

Ibaiondo Hezkuntza Zentroko hezitzailea, adingabeen epaitegietan barneratzeko neurri judizialak betearazteko baliabide psiko-
soziohezitzailea. Lizentziatura edo graduak: Gizarte Hezkuntza, Gizarte Lana, Psikologia, Pedagogia, Psikopedagogia, Irakasletza. 
Ziurtagiri negatiboa, 8/2021 Lege Organikoaren 57.1 artikulua. B. Berehalako prestasuna. BALORATU BEHARREKO BALDINTZAK: 
lan-esperientzia gazte-justiziako zentroetan. Oro har, 2021eko urtarrilaren 25eko EHAAn argitaratutako 2021/01/07ko Aginduan (10. 
artikulua) ezarritakoak. ESKAINTZEN DIRA: plantillako eta lan-poltsa ofizialeko langileak ordezkatzeko kontratuak, oporraldietarako 
edo bestelako beharrizanetarako. Kontratu laburrak, ustekabeko egoeretan izan ezik. Ordutegia: goizeko, arratsaldeko, gaueko, 
asteburuetako txandak

TÉCNICOS ADMINISTRATIVOS, EN GENERAL
TEKNIKARI ADMINISTRARIAK, ORO HAR

RECEPCIONISTA/ADMINISTRATIVO-A
HARRERAGILEA/ADMINISTRARIA

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162025013771

ZUMARRAGA-GIPUZKOA

Otros conocimientos /    Bestelako ezagupenak

MICROSOFT OFFICE

TAREAS: Realizar las labores propias de atención en la recepción y despacho de pacientes tratados en Gabinete de Odontología y 
gestión de citas REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: Euskera,conocimientos de Office, experiencia, responsabilidad, proactividad y 
limpieza. REQUISITOS A VALORAR:Experiencia y formación en auxiliar de clínica . SE OFRECE: Contrato inicial de seis meses con 
posibilidad de continuidad. Jornada continua /horario partido (a convenir)

ZEREGINAK: Odontologia Kabinetean tratatutako pazienteen harrera eta bulegoan arreta lanak egitea eta hitzorduak kudeatzea 
EZINBESTEKO BALDINTZAK: euskara, office ezagutzak, esperientzia, erantzukizuna, proaktibitatea eta garbitasuna. BALORATU 
BEHARREKO BALDINTZAK: Esperientzia eta prestakuntza klinikako laguntzailean. ESKAINTZEN DA: 

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 

Página/Orrialde 1

La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 
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Sei hilabeteko hasierako kontratua, jarraitzeko aukerarekin. Lanaldi jarraitua/ordutegi zatitua (adostekoa)

PINTORES DE ESTRUCTURAS METÁLICAS Y CASCOS DE BUQUES
METALEZKO EGITUREN ETA ONTZI-KROSKOEN PINTOREAK

PINTOR/A DE ELEMENTOS METÁLICOS
UREZKO AROTZERIA ZATIKATZEA (ESKAILERAK EGITEA)

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162025013292

URRETXU-GIPUZKOA

Capintería de escaleras de madera y metálicas necesita pintor/a de elementos metálicos fabricados en el área de calderería, en 
cabina de pintura mediante pistola y utilizando pintura en polvo. SE REQUIERE: Experiencia de 2 años. SE OFRECE: Contrato 
temporal con posibilidad de indefinido. Horario: De lunes a jueves de 8:30 a 13:00 y de 13:30 a 17:00. El viernes, sólo mañana. 
Salario: según convenio.

Zurezko eta metalezko eskaileren kapinteriak galdaragintza-eremuan fabrikatutako elementu metalikoen pintorea behar du, pistola 
bidezko pintura-kabinan eta hauts-pintura erabiliz. BEHARREZKOA DA: 2 urteko esperientzia. ESKAINTZEN DA: Aldi baterako 
kontratua, mugagabea izateko aukerarekin. Ordutegia: astelehenetik ostegunera, 8: 30etik 13:00etara eta 13:30etik 17:00etara. 
Ostiralean, bihar bakarrik. Soldata: hitzarmenaren arabera.

EMPLEADOS DE HOGAR (INTERNOS)
ETXEKO LANGILEAK (BARNEKO LANGILEAK)

EMPLEADO/A DE HOGAR (INTERNO/A)
ETXEKO ENPLEGATUA (BARNKO LANGILEA)

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162025014112

URRETXU-GIPUZKOA

Asistencia general a mujer dependiente, apoyo en higiene, movilizaciones, tareas domésticas en régimen interno. Imprescindible 
formación en área sociosanitaria.

Mendekotasuna duen emakumeentzako laguntza orokorra, higienean laguntzea, mobilizazioak, etxeko lanak barne-erregimenean. 
Ezinbestekoa da arlo soziosanitarioan prestatzea.

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 
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La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 
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PEDAGOGOS
PEDAGOGOAK

PERSONAL TÉCNICO DE EDUCACIÓN PARA LA TRANSFORMACIÓN SOCIAL
ERALDAKETA SOZIALERAKO HEZKUNTZAKO TEKNIKARIAK

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162025014104

ZUMARRAGA-GIPUZKOA

Gestión y apoyo técnico en la ejecución, formulación y justificación de proyectos de educación para la transformación social 
financiados por las instituciones de Gipuzkoa. REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: Titulación universitaria con formación específica en 
Cooperacion al Desarrollo y/o Acción Humanitaria. Euskera y castellano. Microsoft Office. REQUISITOS A VALORAR: permiso de 
conducir y vehículo; formación en igualdad de género, derechos humanos y/o sostenibilidad ambiental; experiencia con ONGD y en 
formulación y ejecución de proyectos de cooperación al desarrollo y/o educación para la transformación social; formación específica 
en ingenierías. SE OFRECE: incorporación prevista 07/01/2026

Gipuzkoako erakundeek finantzatutako gizarte-eraldaketarako hezkuntza-proiektuak gauzatzeko, formulatzeko eta justifikatzeko 
laguntza teknikoa eta kudeaketa. EZINBESTEKO BALDINTZAK: Garapenerako Lankidetzako eta/edo Ekintza Humanitarioko 
berariazko prestakuntza duen unibertsitate-titulua. Euskara eta gaztelania. Microsoft Office. BALORATU BEHARREKO BALDINTZAK: 
gidabaimena eta ibilgailua; genero-berdintasunari, giza eskubideei eta/edo ingurumen-iraunkortasunari buruzko prestakuntza; 
esperientzia GGKEekin eta garapenerako lankidetzako eta/edo gizartea eraldatzeko hezkuntzako proiektuak formulatzen eta 
gauzatzen; berariazko prestakuntza ingeniaritzetan. ESKAINTZEN DA: 2026/01/07an sartzea aurreikusi da

AGENTES COMERCIALES
AGENTE KOMERTZIALAK

COMERCIAL
KOMERTZIAL

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162025014007

EZKIO-ITSASO-GIPUZKOA

En dependencia del Rpble. Comercial, captación de las necesidades del cliente, identificación de soluciones y realización de ofertas 
técnico-comercial. Seguimiento a ofertas y gestión la información en coordinación con el dpto. y Rble. comercial. Presentación de 
proyectos al cliente y atención a consultas. Toma de datos y medidas para dibujar un anteproyecto y ofertarlo. Cerrar y concretar 
pedidos. Imprescindible: Disponibilidad para viajar; experiencia en ventas, visitas a puerta fría,...; nivel de inglés. A valorar: estudios 
de CFGS o superiores (preferentemente especialidad mantenimiento/montaje/mecánica/soldadura), capacidad de visión espacial 
(autocad, Solid Edge, ...).

Arduradun komertzialaren menpe, bezeroaren beharrak identifikatzea, irtenbideak bilatzea eta eskaintza tekniko-komertzialak egitea. 
Eskaintzen jarraipena eta informazioaren kudeaketa, departamentuarekin eta arduradun komertzialarekin koordinatuta. Proiektuak 
bezeroari aurkeztea eta kontsultei erantzutea. Datuak eta neurriak hartzea 

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 
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La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 
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aurreproiektu bat marrazteko eta eskaintzeko. Eskaerak ixtea eta zehaztea. Derrigorrezkoa: Bidaiatzeko prestasuna; salmentetan eta 
bisita hotzetan esperientzia; ingeles maila. Baloratuko da: Goi-mailako zikloak edo unibertsitate-ikasketak (hobetsiko dira mantentze-
lana/muntaketa/mekanika/soldadura espezialitateak), espazio-ikuspegia izateko gaitasuna (AutoCAD, Solid Edge, ...).

EMPLEADOS DE AGENCIAS DE VIAJES, EN GENERAL
BIDAIA-AGENTZIAKO ENPLEGATUAK, ORO HAR

AGENTE DE VIAJES VACACIONAL
OPORRETAKO BIDAIA-AGENTEA

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162025011490

URRETXU-GIPUZKOA

Atencion al cliente en agencia de viajes. Persona proactiva, apasionada, con experiencia de 6 meses de atencióna al cliente y venta 
de productos, que domine el proceso de venta, facturación y postventa .SE REQUIERE: Formación mínima en Grado Superior en 
Hostelería y turismo o similar, Experiencia en puesto similar, minimo 6 meses en el sector turístico especialmente en agencia de 
viajes.A VALORAR: Residencia en Urretxu o alrededores. Conocimiento de productos turísticos y gestión integral de Agencia de 
Viajes. Conocimiento de programa AMADEUS.Euskera hablado.Residencia en cercanias de URRETXU.SE OFRECE: Contrato de 
trabajo a media jornada.Horario de 09:30-13:30h yde 16h30 a 20:00h.Duracion del contrato 6 meses. Incorporación inmediata

Bezeroarentzako arreta bidaia-agentzian. Pertsona proaktiboa, grinatsua, 6 hilabeteko esperientzia bezeroarekiko arretan eta 
produktuen salmentan, salmenta, fakturazio eta saldu ondoko prozesua menderatzen duena. BEHARREZKOA DA: Goi-mailako 
Graduko gutxieneko prestakuntza Ostalaritzan eta Turismoan edo antzekoan, Antzeko lanpostuko esperientzia, gutxienez 6 hilabete 
turismo-sektorean, bereziki bidaia-agentzietan. BALORATU BEHARREKOA: Urretxun edo inguruetan bizitzea. Turismo-produktuak 
ezagutzea eta bidaia-agentziak osorik kudeatzea. AMADEUS.Euskera mintzatua programa ezagutzea. Egoitza URRETXU.SE 
OFRECE inguruan: Lanaldi erdiko lan-kontratua. Ordutegia: 09:30-13: 30 eta 16:30-20: 00. Kontratuaren iraupena: 6 hilabete. 
Berehala lanean hastea

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 
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La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 
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ENCARGADOS DE OBRA DE EDIFICACIÓN, EN GENERAL
ERAIKUNTZA-OBRAKO ARDURADUNAK, ORO HAR

APAREJADOR/A O ENCARGADO/A OBRA
APAREJADOREA EDO OBRA ARDURADUNA

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162025004933

LEGAZPI-GIPUZKOA

Se precisa aparejador/a o encargado/a de obra para la organización de equipos, gestión de proyectos, soporte en oficina técnica, 
elaboración de presupuestos, certificaciones de obra. REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: CFGS Proyectos de Obra Civil o CFGS 
Organización y Control de Obras de Construcción. Conocimientos de CAD. Experiencia en la profesión mínima de 2 años. Carnet de 
conducir. Competencia profesional para dinamizar el trabajo en equipo. REQUISITOS A VALORAR: Conocimiento de idiomas: 
euskera y francés. Actitud y ganas de trabajar. SE OFRECE: Tipo de contrato laboral indefinido. Fecha prevista incorporación 
inmediata. Salario según convenio

Aparejadorea edo obra arduraduna behar da ekipoak antolatzeko, proiektuak kudeatzeko, bulego teknikoan laguntza emateko, 
aurrekontuak egiteko, obra ziurtagiriak egiteko, DERRIGORREZKO BALDINTZAK. Formakuntzan: eraikuntza-obrak antolatzeko eta 
kontrolatzeko goi mailako teknikaria edo Eraikuntza-proiektuetako goi-mailako teknikaria. CAD ezagutzea. Lanbidean gutxienez 2 
urteko esperientzia izatea. Gidabaimena. Talde-lana dinamizatzeko gaitasun profesionala. BALORATU BEHARREKO BALDINTZAK: 
Hizkuntzak jakitea: euskara eta frantseza. Lanerako jarrera eta gogoa. ESKAINTZEN DA: Lan-kontratu mugagabea. Lanean berehala 
hasteko aurreikusitako data. Hitzarmenaren araberako soldata

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 
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La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 
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