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Oferta /Eskaintza 162026011072

0cupacﬁ6n5 VETERINARIOS

Okupazioa: ALBAITARIAK

Nombre del puesto ofrecido: VETERINARIO/VETERINARIA
Eskainitako lanpostuaren izena: ALBAITARIA

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Se precisa VETERINARIO/A para atender a pacientes y tutores/as, diagnéstico, tratamiento y prevencién de enfermedades.
Requisitos imprescindibles: Formacion reglada universitaria. Buen trato con al cliente. Realizacién de cirugias basicas como
castraciones. Buen manejo con gatos. Requisitos valorables: Autonomia Compromiso con la empresa para desarrollar su carrera
profesional Se ofrece contratacion indefinida a media jornada. Fecha prevista de incorporacién: inmediata.

ALBAITARIA behar da pazienteak eta tutoreak artatzeko, gaixotasunak diagnostikatzeko, tratatzeko eta prebenitzeko. Ezinbesteko
baldintzak: Unibertsitateko prestakuntza arautua. Tratu ona bezeroarekin. Oinarrizko kirurgiak egitea, hala nola kastrazioak. Ondo
maneiatzea katuekin. Baldintza baloragarriak: Autonomia Enpresarekiko konpromisoa bere ibilbide profesionala garatzeko Lanaldi
erdiko kontratazio mugagabea eskaintzen da. Lanean hasteko aurreikusitako data: berehala.

Oferta /Eskaintza 162026011066

OCUpaC!énf MONITORES Y/O ANIMADORES DEPORTIVOS
Okupazioa: KIROLEKO MONITOREAK NAHIZ ANIMATZAILEAK
Nombre del puesto ofrecido: MONITOR/A ACTIVIDADES DEPORTIVAS
Eskainitako lanpostuaren izena: KIROL-JARDUERETAKO BEGIRALEA

Numero de puestos ofrecidos: 4

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA
Observaciones /Oharpenak

Monitor/a de actividades deportivas. Actividades de agua, fitness, padel, hielo. IMPRESCINDIBLE Grado de discapacidad del 33% o
superior. Ciclo formativo de Grado Medio o Ciclo Formativo de Grado Superior en la actividad deportiva especifica. CONTRATO
Indefinido. JORNADA Parcial. INCORPORACION Inmediata.

Kirol-jardueretako monitorea. Ur-, fithess-, padel- eta izotz-jarduerak. EZINBESTEKOA % 33ko edo gehiagoko desgaitasun-maila.
Erdi-mailako prestakuntza-zikloa edo goi-mailako prestakuntza-zikloa kirol-jarduera espezifikoan. KONTRATUA Mugagabea.
LANALDIA Partziala. HASIERA Berehalakoa.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Oferta /Eskaintza 162026011054

OcupaC!énf MONITORES Y/O ANIMADORES DEPORTIVOS
Okupazioa: KIROLEKO MONITOREAK NAHIZ ANIMATZAILEAK
Nombre del puesto ofrecido: MONITOR/A ACTIVIDADES SOCIALES Y DEPORTIVAS
Eskainitako lanpostuaren izena: GIZARTE ETA KIROL JARDUERETAKO BEGIRALEA
Numero de puestos ofrecidos: 4

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA
Observaciones /Oharpenak

Se necesitan 4 monitores para actividades infantiles y ludoteca. IMPRESCINDIBLE: Grado de discapacidad del 33% o superior. SE
OFRECE: - Contrato laboral indefinido fijo discontinuo (segun calendario escolar). Jornada parcial. - Salario mensual aproximado:
9,52 euros/hora (no incluido prorrateo vacaciones). - Incorporacion inmediata.

4 monitore behar dira haurrentzako jardueretarako eta ludotekarako. EZINBESTEKOA: %33ko edo gehiagoko desgaitasun-maila.

ESKAINTZEN DA: - Aldizkako lan-kontratu mugagabe finkoa (eskola-egutegiaren arabera). Lanaldi partziala. - Hileko gutxi
gorabeherako soldata: 9,52 euro orduko (oporren hainbanaketa barne hartu gabe). - Berehala lanean hastea.

Oferta IEskaintza 162026011044

OCUPaciénf TECNICOS DE MANTENIMIENTO DE EQUIPOS ELECTROMECANICOS
Okupazioa: TRESNERIA ELEKTROMEKANIKOA MANTENTZEKO TEKNIKARIAK
Nombre del puesto ofrecido: TECNICO/A DE DISENO Y FABRICACION MECANICA

Eskainitako lanpostuaren izena: DISEINU ETA FABRIKAZIO MEKANIKOKO TEKNIKARIA

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Otros conocimientos / Bestelako ezagupenak

SOLIDWORKS

Observaciones /Oharpenak

Necesitamos un/a Técnico/a de Disefio y Fabricacién Mecanica que sea una persona dinamica que pueda encargarse del disefio de
elementos mecanicos sencillos, asi como del montaje y servicio técnico de equipos hospitalarios (similar a pequefios
electrodomésticos). Se trata de un puesto polivalente donde el/la candidato/a debera estar dispuesto/a a tener jornadas de oficina,
jornadas de montaje y jornadas de servicio técnico en la ubicacion del cliente Imprescindible: Solidworks, conocimiento de electrénica
y mecanica. Valorable experiencia en reparacion de equipos, ganas de crecer y aprender, buena relacion con el cliente y
disponibilidad puntual para viajar (no mas de una noche fuera). Se ofrece contrato indefinido a jornada completa (40h). Salario
aproximado 2.100 euros

Diseinu eta Fabrikazio Mekanikoko teknikari bat behar dugu, elementu mekaniko sinpleen diseinuaz eta ospitaleko ekipoen
muntaketaz eta zerbitzu teknikoaz (etxetresna elektriko txikien antzekoa) ardura daitekeen pertsona dinamikoa. Lanpostu
balioaniztuna da, eta hautagaiak bulego-jardunaldiak, muntaketa-jardunaldiak eta zerbitzu teknikoko jardunaldiak izateko prest egon
beharko du bezeroaren kokalekuan. Ezinbestekoa: Solidworks, elektronika eta mekanika ezagutza. Ekipoak konpontzeko esperientzia,
hazteko eta ikasteko gogoa, bezeroarekiko harreman ona eta bidaiatzeko unean uneko prestasuna (gau bat baino gehiago kanpoan).
Lanaldi osoko kontratu mugagabea eskaintzen da (40 ordu). 2.100 euro inguruko soldata

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Oferta /Eskaintza 162026011043

Ocupac@(’)ni EMPLEADOS ADMINISTRATIVOS, EN GENERAL
Okupazioa: ENPLEGATU ADMINISTRARIAK, ORO HAR
Nombre del puesto ofrecido: ADMINISTRATIVO/A

Eskainitako lanpostuaren izena: ADMINISTRARIA

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

OFERTA DE EMPLEO: ADMINISTRATIVO/A Buscamos una persona para realizar tareas de recepcion y administracién y apoyar la
gestion de los procesos de seleccién de personal. FUNCIONES PRINCIPALES £ Atender la recepcion de la Sede Central, teléfono y
correo electrénico, facilitando informacién y derivando consultas. 3 Registrar datos, escanear expedientes, elaborar documentos y
archivar y organizar documentacién. 2 Recibir, registrar y guardar solicitudes de participacién en procesos de seleccion. 2 Revisar,
cotejar y verificar la informacién y documentacion de las personas candidatas. $ Tramitar y actualizar expedientes, comprobando que
contienen la documentacion requerida. 4 Contactar con las personas candidatas para solicitar documentacién, concertar entrevistas e
informar sobre el proceso. 3 Apoyar al personal técnico en la organizacién, desarrollo y seguimiento administrativo de los procesos
selectivos. 3 Garantizar la confidencialidad y el tratamiento adecuado de los datos personales. 3 Realizar otras tareas administrativas
de naturaleza analoga. REQUISITOS 3 Grado Medio o Superior en Administracién o equivalente. 2 Manejo de herramientas
ofiméticas, especialmente Word, Excel y correo electrénico.  Organizacién, atencién al detalle y rigor en la gestion documental. £
Habilidades de comunicacién y trato respetuoso. 3 Capacidad para trabajar en equipo y gestionar distintas tareas. SE VALORARA 2
Experiencia administrativa, en atencién al ptblico o en apoyo administrativo a recursos humanos o procesos de seleccién. 3
Conocimientos de euskera. § Certificado de discapacidad igual o superior al 33 %. CONDICIONES # Centro: Oficinas Centrales de
Indesa. 3 Contrato: modalidad eventual. 3 Horario: lunes a viernes, de 8:00 a 15:30 h.  Retribucién: aproximadamente 22.000 1
anuales. 3 Incorporacién inmediata.

LAN ESKAINTZA: ADMINISTRARIA Pertsona bat bilatzen dugu harrera- eta administrazio-lanak egiteko eta langileak hautatzeko
prozesuen kudeaketan laguntzeko. FUNTZIO NAGUSIAK 2 Egoitza Nagusiaren harrerari, telefonoari eta posta elektronikoari
erantzutea, informazioa emanez eta kontsultak bideratuz.  Datuak erregistratzea, espedienteak eskaneatzea, dokumentuak egitea
eta dokumentazioa artxibatzea eta antolatzea. 2 Hautaketa-prozesuetan parte hartzeko eskabideak jasotzea, erregistratzea eta
gordetzea.  Hautagaien informazioa eta dokumentazioa berrikusi, erkatu eta egiaztatzea. 3 Espedienteak izapidetzea eta
eguneratzea, eta eskatutako dokumentazioa dutela egiaztatzea. § Hautagaiekin harremanetan jartzea, dokumentazioa eskatzeko,
elkarrizketak hitzartzeko eta prozesuari buruzko informazioa emateko. 2 Teknikariei laguntzea hautaketa-prozesuen antolaketan,
garapenean eta jarraipen administratiboan. 3 Datu pertsonalen konfidentzialtasuna eta tratamendu egokia bermatzea. % Antzeko
administrazio-lanak egitea. BALDINTZAK 2 Administrazioko erdi-mailako edo goi-mailako gradua edo baliokidea. 2 Bulegotika-tresnak
erabiltzea, bereziki Word, Excel eta posta elektronikoa. 3 Antolaketa, xehetasunei arreta eta zorroztasuna dokumentu-kudeaketan. 3
Komunikaziorako eta errespetuzko traturako trebetasunak. 2 Taldean lan egiteko eta hainbat zeregin kudeatzeko gaitasuna.
BALORATUKO DA 2 Esperientzia administratiboa, jendeari arreta ematen edo giza baliabideei edo hautaketa-prozesuei laguntza
administratiboa ematen. 3 Euskararen ezagutza. § % 33ko edo hortik gorako desgaitasun-ziurtagiria. BALDINTZAK £ Zentroa:
Indesaren Bulego Nagusiak. 2 Kontratua: behin-behineko modalitatea. 3 Ordutegia: astelehenetik ostiralera, 8: OOetatik 15:30era. 3
Ordainsaria: 22.000 Jinguru urtean. % Berehala lanean hastea.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Oferta /Eskaintza 162026010888

OcupaC?énf ADMINISTRADORES DE SISTEMAS DE REDES
Okupazioa: SARE-SISTEMEN ADMINISTRATZAILEAK
Nombre del puesto ofrecido: 3 TECNICOS/AS ESPECIALISTAS INFORMATICA
Eskainitako lanpostuaren izena: 3 INFORMATIKA-TEKNIKAR| ESPEZIALISTA
Numero de puestos ofrecidos: 3

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Para los Programas de Empleo enmarcados en el PEDL (Plan de Empleo y Desarrollo Local), cofinanciados por Lanbide Servicio
Publico Vasco de Empleo. Estos puestos estaran ubicados en Vitoria Gasteiz. Requisitos imprescindibles: CFGS Administracion de
Sistemas informaticos en red de la rama de Informatica y Comunicaciones o CFGS en Sistemas de Telecomunicaciones e
Informéticos de la rama de Electricidad y Electronica o equivalentes. Personas desempleadas e inscritas en Lanbide como
desempleadas. Empadronadas en Vitoria Gasteiz. Que no hayan participado en planes de empleo en el municipio el afio anterior.
Requisitos a valorar: Carné de conducir. Tipo de contrato: Laboral temporal Duracién de los contratos: 6 y 9 meses Fecha prevista de
incorporacion; 16/11/2026 y 15/12/2026

Lanbide Euskal Enplegu Zerbitzu Publikoak kofinantzatutako PEDLen (Enplegu eta Toki Garapeneko Plana) barruan dauden enplegu
programetarako. Lanpostu horiek Gasteizen egongo dira. Ezinbesteko baldintzak: GMHZ Informatika eta Komunikazioak adarreko
sareko sistema informatikoen administrazioa edo GMHZ Elektrizitatea eta Elektronika adarreko Telekomunikazio eta Informatika
Sistemetan edo baliokideak. Lanbiden langabetu gisa izena emanda dauden pertsonak. Gasteizen erroldatuak. Aurreko urtean
udalerrian enplegu-planetan parte hartu ez izana. Baloratu beharreko baldintzak: Gidabaimena. Kontratu mota: Aldi baterako lan-
kontratuduna Kontratuen iraupena: 6 eta 9 hilabete Sartzeko aurreikusitako data: 2026/11/16 eta 2026/12/15

Oferta [Eskaintza 162026009744

OCUPaciénf TECNICOS COMERCIALES EN ENTIDAD FINANCIERA
Okupazioa: FINANTZA-ERAKUNDEKO TEKNIKARI KOMERTZIALAK
Nombre del puesto ofrecido: COMERCIAL FINANCIERO JUNIOR

Eskainitako lanpostuaren izena: JUNIOR MAILAKO FINANTZA-KOMERTZIALA

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

se busca una persona junior con perfil analitico, orientacién al cliente y motivacion para desarrollarse en el sector financiero y
asegurador. Se encargara de la captacion y gestion de clientes, asesoramiento financiero, desarrollo comercial de cartera,
seguimiento de resultados y venta consultiva de soluciones financieras. Requisitos: Grado en ADE, Economia, Finanzas o similar.
Residencia en Vitoria-Gasteiz. Interés en especializarse en productos financieros y aseguradores. Se valorara experiencia en banca,
seguros o funciones comerciales y vehiculo propio. Se ofrece: contrato indefinido a jornada completa y partida, de lunes a viernes de
9:00 a 14:00 y de 16:00 a 19:00

Bezeroarengan orientatutako, gaitasun analitikoa duen eta finantza zein aseguru sektorean garatzeko motibatuta dagoen profil junior
baten bila gabiltza. Pertsona honek bezeroen erakartzea eta kudeaketa, finantza-aholkularitza, bezero-

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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zorroaren garapena, emaitzen jarraipena eta finantza-irtenbideen salmenta aholkularia egingo ditu. Baldintzak: ADE, Ekonomia,
Finantzak edo antzeko titulazioa. Gasteizen bizitzea. Finantza eta aseguru produktuak ezagutzeko eta espezializatzeko interesa.
Banka, aseguru edo merkataritza arloko esperientzia eta ibilgailua izatea baloratuko da. Eskaintzen da: Kontratu mugagabea, lanaldi
0soa eta zatitua (A-O, 09:00-14:00 eta 16:00-19:00)

Oferta /Eskaintza 162026009343

Ocupac!éni MOZOS DE CARGA Y DESCARGA, ALMACEN Y/O MERCADO DE ABASTOS
Okupazioa: ZAMALANETAKO LANGILEAK, BILTEGIA NAHIZ HANDIZKAKO MERKATUA
Nombre del puesto ofrecido: PERSONAL DE ALMACEN

Eskainitako lanpostuaren izena: BILTEGIKO LANGILEAK

Numero de puestos ofrecidos: 2

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Se precisa personal de almacén para la realizacion de lotes y cestas de Navidad en Vitoria. SE VALORARA: Manejo y carnet de
carretilla elevadora. SE OFRECE: - Jornada completa de lunes a viernes. - Horario de 8 a 16h. - Aproximadamente desde mediados
de octubre hasta finales de diciembre. - Salario segiin convenio.

Biltegiko langileak behar dira Gasteizen Gabonetako loteak eta saskiak egiteko. BALORATU BEHARREKO BALDINTZAK: Orga

jasotzailearen maneiua eta txartela. ESKAINTZEN DA: - Lanaldi osoa astelehenetik ostiralera. - Ordutegia: 8: OOetatik 16:00etara. -
Gutxi gorabehera urriaren erdialdetik abenduaren amaiera arte. - Hitzarmenaren araberako soldata.

Oferta [Eskaintza 162026009169

Ocupacion: FONTANEROS

Okupazioa: ITURGINAK

Nombre del puesto ofrecido: FONTANERO SEGURO HOGAR
Eskainitako lanpostuaren izena: ITURGINTZA ASEGURU-ETXERAKO
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Empresa de seguros busca personal laboral con formacién/experiencia en Fontaneria para trabajar atendiendo las incidencias en los
diferentes domicilios y locales que contacten con la compafiia aseguradora. IMPRESCINDIBLE: Experiencia en fontaneria Carnet de
conducir Disponibilidad para trabajar en turnos de mafiana, tarde y noche Disponibilidad para hacer guardias COMPETENCIAS
CLAVE: Motivaci6n por trabajar en el sector Proactividad y autonomia SE VALORARA: Conocimientos de otros oficios: electricidad o
albafiileria PRL en Construccién SE OFRECE: Jornada Completa Salario segiin convenio Servicio 24 £ 7: Turnos rotativos y Guardias
Contratacion inicial de 3 meses, posteriormente indefinido.

Aseguru-enpresak iturgintzan prestakuntza/esperientzia duten lan-kontratuko langileak bilatzen ditu, aseguru-

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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VITORIA-GASTEIZ

etxearekin harremanetan jartzen diren etxe eta lokaletako gorabeherei arreta emateko. EZINBESTEKOA: Iturgintzako esperientzia
Gidabaimena Goizeko, arratsaldeko eta gaueko txandetan lan egiteko prestasuna Guardiak egiteko prestasuna FUNTSEZKO
GAITASUNAK: Sektorean lan egiteko motibazioa Proaktibitatea eta autonomia BALORATUKO DA: Beste lanbide batzuetako
ezagutzak: elektrizitatea edo igeltserotza Eraikuntzako LAP ESKAINTZEN DA: Lanaldi osoa Hitzarmenaren araberako soldata 24 3 7
zerbitzua: txandakako txandak eta guardiak 3 hilabeteko hasierako kontratazioa, ondoren mugagabea.

Oferta /Eskaintza 162026011030

OcupaC!énf DIRECTORES DE ORGANIZACIONES DE INTERES SOCIAL
Okupazioa: GIZARTE-INTERESEKO ANTOLAKUNDEETAKO ZUZENDARIAK
Nombre del puesto ofrecido: COORDINADOR/A LABORAL DE CENTROS SOCIOSANITARIOS
Eskainitako lanpostuaren izena: ZENTRO SOZIOSANITARIOETAKO LAN-KOORDINATZAILEA
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

SE OFRECE: 1 puesto de coordinador/a laboral en centros sociosanitarios en jornada de 27.5 horas combinado presencialidad y
teletrabajo. FUNCIONES: Liderar y coordinar la gestion integral del centro, asegurando una atencion de calidad a las personas
residentes, el bienestar del equipo de profesionales y la sostenibilidad del proyecto. Coordinar al equipo profesional y las distintas
areas del centro, organizar la actividad diaria, promover el bienestar de las personas residentes, participar en procesos de seleccion y
detectar necesidades formativas, supervisar el seguimiento de las necesidades de las personas residentes, gestionar y resolver las
incidencias que puedan surgir en el funcionamiento diario del centro. INCORPORACION: INMEDIATA. IMPRESCINDIBLES:
Experiencia de 1 afios en las funciones/tareas descritas del puesto y grado o licenciatura en trabajo social, terapia ocupacional,
enfermeria o titulacién universitaria en el &mbito de ciencias sociales. VALORABLES: Permiso de conducir B y disponibilidad de
vehiculo para desplazamiento s a Murgia. Experiencia en la coordinacién de equipos de gerocultoras.

ESKAINTZEN DA: lan-koordinatzailearen lanpostu 1 zentro soziosanitarioetan 27.5 orduko lanaldian, aurrez aurreko eta telelanarekin
konbinatuta. FUNTZIOAK: Zentroaren kudeaketa integrala gidatzea eta koordinatzea, egoiliarrei kalitatezko arreta, profesional-
taldearen ongizatea eta proiektuaren iraunkortasuna ziurtatuz. BEREHALA LANEAN HASTEA. EZINBESTEKOAK: Urte leko
esperientzia lanpostuan deskribatutako eginkizun/zereginetan, eta gradua edo lizentziatura gizarte-lanean, terapia okupazionalean,
erizaintzan edo unibertsitate-titulazioan gizarte-zientzien arloan. BALORAGARRIAK: B gidabaimena eta Murgiara joateko ibilgailua.
Esperientzia gerokultore-taldeen koordinazioan.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Oferta /Eskaintza 162026010981

Ocupac!(')ni REPARTIDORES A DOMICILIO, APIE
Okupazioa: ETXEZ ETXEKO BANATZAILEAK, OINEZKOA
Nombre del puesto ofrecido: REPARTIDOR/ A A PIE

Eskainitako lanpostuaren izena: BANATZAILEA OINEZ

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Empresa ubicada en Vitoria-Gasteiz precisa de repartidor/a de cartas a pie. Requisitos imprescindibles : discapacidad del 33%,
control del mévil y buena disposicion para trabajar. Contrato indefinido, media jornada de mafiana desde las 09:00 a las 14:00.

Gasteizen dagoen enpresak karta-banatzailea oinez behar du. Ezinbesteko baldintzak: % 33ko desgaitasuna, mugikorraren kontrola
eta lanerako jarrera ona. Kontratu mugagabea, goizeko lanaldi erdia 09:00etatik 14:00etara

Oferta /IEskaintza 162026010977

Ocupacion: VIGILANTES, EN GENERAL
Okupazioa: JAGOLEAK, ORO HAR
Nombre del puesto ofrecido: CONTROL ACCESOS
Eskainitako lanpostuaren izena: SARBIDEEN KONTROLA
Numero de puestos ofrecidos: 5

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Control de accesos durante los partidos del Deportivo Alavés (en Mendizorroza) y el Baskonia (en el Buesa Arena). Horario:
Calendario de Ligas de Futbol y Basket. IMPRESCINDIBLE: Certificado de discapacidad: personas con discapacidad para cubrir la
reserva del 2% de la plantilla. Las personas candidatas tienen que poder estar de pie durante el trabajo. SE OFRECE: - Contrato
laboral indefinido fijo discontinuo (Temporada deportiva). - Salario mensual aproximado: 9,10 euros netos por hora. - Incorporacion
inmediata.

Sarbideen kontrola Deportivo Alavesen (Mendizorrotzan) eta Baskoniaren (Buesa Arenan) partidetan. Ordutegia: Futbol eta Basket
Ligen egutegia. EZINBESTEKOA: Desgaitasun-ziurtagiria: desgaitasuna duten pertsonak, langileen % 2ren erreserba betetzeko.
Hautagaiek zutik egoteko aukera izan behar dute lanean. ESKAINTZEN DA: - Aldizkako lan-kontratu finko mugagabea (kirol-
denboraldia). - Hileko gutxi gorabeherako soldata: 9,10 euro garbi orduko. - Berehala lanean hastea.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Ocupacion:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Numero de puestos ofrecidos:

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza 162026010965

CONDUCTORES-REPARTIDORES EN MOTOCICLETA, CICLOMOTOR Y/O MOTOCARRO,
EXCEPTO MENSAJERIA
MOTOZIKLETA, ZIKLOMOTOR NAHIZ MOTOGURDIKO GIDARI BANATZAILEAK,

MOTORISTA
MOTORZALE

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Repartidor de cartas certificadas en moto. Requisitos imprescindibles : carnet de conducir de moto, manejo de movil, buena
disposicion para trabajar y rapidez. Se ofrece contrato indefinido, media jornada desde las 15h hasta las 21h

Motorrean ziurtatutako gutunen banatzailea. Ezinbesteko baldintzak: motorreko gidabaimena, mugikorra erabiltzea, lanerako jarrera
ona eta azkartasuna. Kontratu mugagabea eskaintzen da, lanaldi erdia 15:00etatik 21:00etara.

Ocupacion:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Numero de puestos ofrecidos:

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacién de puesto ofrecido:

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta IEskaintza 162026010947

CONDUCTORES DE CAMION, EN GENERAL
KAMIOI-GIDARIAK, ORO HAR

CONDUCTOR/A TRAILER C+E
C+E TRAILERREKO GIDARIA

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Empresa de Trasportes busca incorporar a una persona conductora de trailer. Ruta a realizar: Vitoria - Gasteiz / Valladolid vs
Valladolid / Vitoria- Gasteiz IMPRESCINDIBLE -Carnet de Conducir C+E -Tarjeta de tacégrafo -CAP en Vigor -3 meses minimo de
experiencia. -Certificado de discapacidad 33% . TIPO DE CONTRATO: Indefinido JORNADA Y HORARIO: Jornada completa en
horario nocturno de lunes a viernes de 20:00-06am SALARIO: de 2.600 euros brutos mensuales x 12 pagas. FECHA PREVISTA DE

INCORPORACION: Inmediata

Trasportes enpresak trailer-gidari bat sartu nahi du. Egin beharreko ibilbidea: Vitoria - Gasteiz/Valladolid vs Valladolid/Vitoria-Gasteiz
EZINBESTEKOA -Carnet de Conducir C+E -Tarkografo araua- Indarrean dagoen CAP - Gutxienez 3 hilabeteko esperientzia. - % 33ko
desgaitasun-ziurtagiria. LANALDI ETA ORDUTEGI MUGAGABEA: Lanaldi osoa gaueko ordutegian astelehenetik ostiralera 20:00-
06am SOLDATA: 2.600 euro gordin hilean x 12 ordainsari.

— DEBAGOIENEKO

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Oferta /Eskaintza 162026010946

G prelelit ENCARGADOS DE TIENDA

Okupazioa: DENDAKO ARDURADUNAK

Nombre del puesto ofrecido: ENCARGADO/A DE TIENDA DE ALIMENTACION
Eskainitako lanpostuaren izena: ELIKADURA-DENDAKO ARDURADUNA

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Se necesita un/a Encargado/a de Tienda para la direccién diaria de establecimiento; planificacién y seguimiento de turnos;
coordinacion de equipo; control de indicadores econémicos del punto de venta: gestion de pedidos y recepcién de mercancia:
seguimiento sociolaboral y formativo de cada persona de la plantilla: garantia del cumplimiento de la normativa laboral y sanitaria.
Imprescindible experiencia minima de 1 afio en puestos de responsabilidad en establecimientos de alimentacion o supermercados
con personal a cargo Se valorara formacién en comercio, gestion comercial o liderazgo de equipos. Se ofrece contrato indefinido a
jornada completa. Salario entre 16.600 / 24.000 euros

Dendako arduradun bat behar da establezimenduaren eguneroko zuzendaritzarako, txanden plangintza eta jarraipenerako, taldearen
koordinaziorako, salmenta-puntuaren adierazle ekonomikoen kontrolerako, eskaeren kudeaketarako eta salgaien harrerarako: langile
bakoitzaren gizarte-, lan- eta prestakuntza-jarraipenerako: lan- eta osasun-araudia betetzen dela bermatzeko. Ardurapeko langileak
dituzten elikadura-establezimenduetan edo supermerkatuetan gutxienez urtebeteko esperientzia izatea. Merkataritzari, merkataritza-
kudeaketari edo taldeen lidergoari buruzko prestakuntza baloratuko da. Lanaldi osoko kontratu mugagabea eskaintzen da.
16.600/24.000 euro bitarteko soldata

Oferta /Eskaintza 162026010942

OCUPaC!énf EDUCADORES DE CALLE
Okupazioa: KALE-HEZITZAILEAK
Nombre del puesto ofrecido: EDUCADOR/A DE CALLE
Eskainitako lanpostuaren izena: KALEKO HEZITZAILEA
NUmero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Trabajo de educador/a de calle Conocer la realidad social del pueblo, actuar como mediador/a ante los posibles conflictos que puedan
surgir, ser una figura de referencia y de confianza para los/as jévenes del municipio., promover entre los/as jovenes las actividades
organizadas por el servicio de juventud y fomentar la participacion, fomentar el uso del euskera,..Imprescindible: Contrato fijo
discontinuo, 25,6 horas, horario flexible pero sobre todo fines de semana

Kaleko hezitzailearen lana Herriko errealitate soziala ezagutzea, sor daitezkeen gatazken aurrean bitartekari gisa jardutea, udalerriko
gazteentzat erreferentziazko eta konfiantzazko figura izatea, gazteen artean gazteria zerbitzuak antolatutako jarduerak sustatzea eta
parte-hartzea sustatzea, euskararen erabilera sustatzea... Ezinbestekoa: aldizkako kontratu finkoa, 25,6 ordu, ordutegi malgua baina
batez ere asteburuak

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Oferta /Eskaintza 162026010920

OCUDaC!énf INGENIEROS EN AGRONOMIA
Okupazioa: NEKAZARITZAKO INGENIARIAK
Nombre del puesto ofrecido: INGENIER@ AGRONOM®@
Eskainitako lanpostuaren izena: NEKAZARITZA INGENIARIA
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Se precisa cubrir un puesto de Ingeniero/a Agrénomo/a REQUISITOS: Se debe estar en posesién de alguno de los siguientes titulos o
certificados: - INGENIERO agronomo - GRADO en Ingenieria y Ciencia Agronémica - GRADO en Ingenieria de Ciencias Agronémicas
- MASTER UNIVERSITARIO en Ingenieria Agrondmica - DOCTORADO en Ingenieria Agronémica y Forestal - DOCTORADO
ingeniero agronomo IDIOMA: Euskera (C1) e Inglés ( B2) COMPETENCIAS INFORMATICAS: Excel, Word, Power Point.
COMPETENCIAS: Dotes de Comunicacién, Trabajo en Equipo, Compromiso Y disciplina, Gestién de proyectos. CARNET DE
CONDUCIR: B Se valoraréa experiencia SE OFRECE: - Jornada laboral: 1.695 horas efectivas anuales en periodos de 40h/semanales
del 01/10 al 31/05 y de 35h/semanales del 01/06 al 30/09. Vacaciones: 192 horas anuales. - Seguro de vida. - Otras condiciones:
segun Convenio Colectivo en vigor. - Incorporacion inmediata.

Nekazaritzako ingeniari lanpostua bete behar da BALDINTZAK: Titulu edo ziurtagiri hauetakoren bat eduki behar da: - NEKAZARITZA
INGENIARIA - GRADUA: Nekazaritza Ingeniaritza eta Zientzia - GRADUA: Nekazaritza Zientzien Ingeniaritza - UNIBERTSITATE
MASTERRA: Ingeniaritza Agronomikoa - DOKTOREGOA: Nekazaritza eta Baso Ingeniaritza - DOKTOREGOA: nekazaritza ingeniaria
HIZKUNTZA: Euskara (C1) eta Ingelesa (B2) GAITASUN INFORMATIKOAK: Excel, Word, Power Point. GAITASUNAK:
Komunikatzeko dohainak, Talde-lana, Konpromisoa eta diziplina, Proiektuen kudeaketa. GIDABAIMENA: B Esperientzia baloratuko da
ESKAINTZEN DA: - Lanaldia: 1.695 ordu efektibo urtean, 40 ordu astean, 05/01etik 05/31ra, eta 35 ordu astean, 06/01etik 09/30era.
Oporrak: urtean 192 ordu. - Bizi-asegurua. - Beste baldintza batzuk: indarrean dagoen hitzarmen kolektiboaren arabera. - Berehala
lanean hastea.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Oferta /Eskaintza 162026010915

OCUDaC!énf TECNICOS EN FRIO INDUSTRIAL
Okupazioa: HOTZ INDUSTRIALEKO TEKNIKARIAK
Nombre del puesto ofrecido: OFICIAL DE PRIEMRA FRIGORISTA
Eskainitako lanpostuaren izena: FRIGORISTA

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA
Observaciones /Oharpenak

Instalacién de equipos de aire acondicionado. IMPRESCINDIBLE Permiso de conducir B. Formacién en Prevencion de Riesgos
Laborales. Experiencia como frigorista o instalador/a de equipos de aire acondicionado. CONTRATO Indefinido. JORNADA Completa.
Horario continuo. SALARIO Aproximadamente 2.100-2.300 euros mensuales. INCORPORACION Inmediata.

Aire girotuko ekipoak instalatzea. EZINBESTEKOA B gidabaimena Laneko arriskuen prebentzioari buruzko prestakuntza. Esperientzia

aire girotuko ekipoen instalatzaile gisa edo hotz industrialeko teknikari gisa. KONTRATUA Mugagabea. LANALDIA Osoa. Ordutegi
jarraitua. SOLDATA 2.100-2.300 euro, gutxi gorabehera, hilean. HASIERA Berehalakoa.

Oferta /Eskaintza 162026010901

Ocupacion: CONDUCTORES DE CAMION, EN GENERAL
Okupazioa: KAMIOI-GIDARIAK, ORO HAR

Nombre del puesto ofrecido: CONDUCTOR/A DE CAMION RIGIDO O TRAILER
Eskainitako lanpostuaren izena: KAMIOI ZURRUN EDO TRAILERREKO GIDARIA
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Persona con experiencia para incorporarse a una empresa del sector industrial dedicada al reparto de acero. Realizara las rutas y
entregas asignadas, comprobacién de que la carga esta correctamente dispuesta y cuidado del vehiculo durante el servicio. Por la
tarde cargara el camién y lo dejara preparado para salir al dia siguiente. Imprescindible estar en posesién de los carnets C, CAP y
Tacografo. Se valorara carnet de conducir E, experiencia trabajando con camion rigido y articulado y experiencia transportando
mercancia industrial. Se ofrece contrato indefinido a jornada completa en horario de lunes a viernes de 08:00 a 13:00 y de 15:00 a
18:00h. Salario 30.000 % brutos afio. Incorporacién inmediata.

Altzairua banatzen duen industria-sektoreko enpresa batean sartzeko esperientzia duen pertsona. Esleitutako ibilbideak eta entregak
egingo ditu, karga behar bezala antolatuta dagoela egiaztatuko du eta zerbitzuan ibilgailua zainduko du. Arratsaldean kamioia
kargatuko du eta hurrengo egunean irteteko prest utziko du. Ezinbestekoa da C, CAP eta Takografo txartelak izatea. E gidabaimena,
kamioi zurrun eta artikulatuekin lan egindako esperientzia eta industria-salgaiak garraiatzen izandako esperientzia baloratuko dira.
Lanaldi osoko kontratu mugagabea eskaintzen da astelehenetik ostiralera 08:00etatik 13:00etara eta 15:00etatik 18:00etara. Soldata:
30.000 3gordin urtean. Berehala lanean hastea.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Oferta /Eskaintza 162026010895

OCUDaC!énf DESARROLLADORES BACK END
Okupazioa: BACK END GARATZAILEAK
Nombre del puesto ofrecido: DESARROLLADOR/A BACKEND
Eskainitako lanpostuaren izena: BACKEND GARATZAILEA
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Otros conocimientos / Bestelako ezagupenak

C++

Observaciones /Oharpenak

Se necesita Desarrollador/a de Software Multiplataforma. Imprescindible conocimientos en C++, programacion orientada a objetos y
STL. Valorable perfil con poca experiencia para formar en empresa. Se ofrece contrato a jornada parcial de 6 meses con posibilidad
de indefinido. Salario a convenir

Plataforma anitzeko software-garatzailea behar da. Ezinbestekoa da C++, objektuetara bideratutako programazioa eta STLa

ezagutzea. Enpresan prestatzeko esperientzia gutxi duen profila balora daiteke. 6 hilabeteko lanaldi partzialeko kontratua eskaintzen
da, mugagabea izateko aukerarekin. Hitzartu beharreko soldata

Oferta /Eskaintza 162026010894

Ocupacion: INGENIEROS AMBIENTALES
Okupazioa: INGURUMEN-INGENIARIAK

Nombre del puesto ofrecido: INGENIERO/A DEL MEDIO NATURAL
Eskainitako lanpostuaren izena: NATURA-INGURUNEKO INGENIARIA
Numero de puestos ofrecidos: 2

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Para los Programas de Empleo enmarcados en el PEDL (Plan de Empleo y Desarrollo Local), cofinanciados por Lanbide- Servicio
Publico Vasco de Empleo. Estos puestos estaran ubicados en Vitoria- Gasteiz. Requisitos imprescindibles:Ingenieria del medio
natural, de montes, agronémica o equivalentes. En caso de no disponer de esas titulaciones Grado en ciencias ambientales,biologia,
geologia, geografia...) Personas desempleadas e inscritas en Lanbide como desempleadas. Empadronadas en Vitoria- Gasteiz. Que
no hayan participado en planes de empleo en el municipio el afio anterior. Requisitos a valorar: Manejo de sistemas de informacién
geogréfica (GIS), master en paisaje, infraestructura verde, restauracion de ecosistemas o biodiversidad. Se ofrece contrato laboral de
6 meses a jornada completa en horario de mafiana. Fecha prevista de incorporacion 15/12/2026

Lanbide-Euskal Enplegu Zerbitzu Publikoak kofinantzatutako PEDLen (Enplegu eta Toki Garapeneko Plana) barruan dauden enplegu-
programetarako. Lanpostu horiek Gasteizen egongo dira. Ezinbesteko baldintzak: Natur ingurunearen ingeniaritza, mendiena,
agronomikoa edo baliokideak. Ingurumen-zientzietako, biologiako, geologiako, geografiako eta abarreko gradu-titulazio horiek izan
ezean) Lanbiden langabetu gisa izena emanda dauden pertsonak. Gasteizen erroldatuak. Aurreko urtean udalerrian enplegu-planetan
parte hartu ez izana. Baloratu beharreko baldintzak: Informazio

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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geografikoko sistemak (GIS) maneiatzea, masterra paisaian, azpiegitura berdean, ekosistemen lehengoratzean edo biodibertsitatean.
6 hilabeteko lan-kontratua eskaintzen da lanaldi osoan, goizeko ordutegian. Lanean hasteko aurreikusitako data 2026/12/15

Oferta /Eskaintza 162026010893

OCUPaC!énf TECNICOS DE MANTENIMIENTO DE EQUIPOS ELECTROMECANICOS
Okupazioa: TRESNERIA ELEKTROMEKANIKOA MANTENTZEKO TEKNIKARIAK

Nombre del puesto ofrecido: TECNICO/A DE INSTALACION Y MANTENIMIENTO SISTEMAS DE SEGURIDAD
Eskainitako lanpostuaren izena: SEGURTASUN-SISTEMAK INSTALATZEKO ETA MANTENTZEKO TEKNIKARIA
Numero de puestos ofrecidos: 2

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

- Instalacion, aparatos mecanicos y electrénicos de seguridad contra robo, intrusién, circuitos cerrados de television, sistemas de
control de accesos, proteccién contra incendios. - Revision y reparacion de los sistemas citados. - Realizar las asistencias técnicas
que le sean asignadas. - Realizar los mantenimientos que le sean asignados. - Realizar diariamente los partes de asistencia
derivados de su actividad. - Velar por el correcto estado de las instalaciones en las que interviene. - Comunicar cualquier deficiencia
de las instalaciones en las que interviene al encargado/a IMPRESCINDIBLE Ciclo Formativo de Grado Medio o Ciclo Formativo de
Grado Superior en Electricidad o Electronica. Carnet de conducir B. CONTRATO Temporal de 6 meses, con opcion de estabilidad.
JORNADA 40 horas semanales de lunes a viernes de 08:00 a 16:00. SALARIO 1.500 euros brutos mensuales. INCORPORACION
Inmediata.

- Instalazioa, lapurreten aurkako segurtasun-tresna mekanikoak eta elektronikoak, intrusioa, telebista-zirkuitu itxiak, sarbideak
kontrolatzeko sistemak, suteen aurkako babesa. - Aipatutako sistemak berrikustea eta konpontzea. - Esleitzen zaizkion laguntza
teknikoak egitea. - Esleitzen zaizkion mantentze-lanak egitea. - Bere jardueratik eratorritako asistentzia-parteak egunero egitea. - Esku
hartzen duen instalazioen egoera egokia zaintzea. - Esku hartzen duen instalazioetan akatsik badago, arduradunari jakinaraztea.
EZINBESTEKOA Elektrizitate edo elektronikako erdi-mailako prestakuntza-zikloa edo goi-mailako prestakuntza-zikloa. B gidabaimena
KONTRATUA 6 hilabeteko aldi baterako, egonkortasun-aukerarekin. LANALDIA 40 ordu astean, astelehenetik ostiralera, 08:00etatik
16:00etara. SOLDATA 1.500 euro gordin hilean. HASIERA Berehalakoa.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Oferta /Eskaintza 162026010887

G prelelit TECNICOS EN SALUD AMBIENTAL
Okupazioa: INGURUMEN-OSASUNEKO TEKNIKARIAK
Nombre del puesto ofrecido: TECNICO/A SALUD AMBIENTAL
Eskainitako lanpostuaren izena: INGURUMEN-OSASUNEKO TEKNIKARIA
Numero de puestos ofrecidos: 2

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Para los Programas de Empleo enmarcados en el PEDL (Plan de Empleo y Desarrollo Local), cofinanciados por Lanbide- Servicio
Publico Vasco de Empleo. Estos puestos estaran ubicados en Vitoria- Gasteiz. Requisitos imprescindibles:1 puesto con Grado en
Veterinaria y el otro puesto con Grado en Veterinaria, Biologia, Ciencia y Tecnologia de los Alimentos, Enfermeria. Personas
desempleadas e inscritas en Lanbide como desempleadas. Empadronadas en Vitoria- Gasteiz. Que no hayan participado en planes
de empleo en el municipio el afio anterior. Requisitos deseables: El segundo puesto deseable con formacién sanitaria Se ofrece:
contrato laboral de 6 meses a jornada completa. Horario de oficina con posibilidad de hacer jornada partida si fuera necesario. Fecha
prevista de incorporacién:15/12/2026

Lanbide-Euskal Enplegu Zerbitzu Publikoak kofinantzatutako PEDLen (Enplegu eta Toki Garapeneko Plana) barruan dauden enplegu-
programetarako. Lanpostu horiek Gasteizen egongo dira. Ezinbesteko baldintzak: Albaitaritzako Gradua duen lanpostu 1 eta
Albaitaritzako, Biologiako, Elikagaien Zientzia eta Teknologiako eta Erizaintzako Gradua duen beste lanpostu bat. Lanbiden langabetu
gisa izena emanda dauden pertsonak. Gasteizen erroldatuak. Aurreko urtean udalerrian enplegu-planetan parte hartu ez izana.
Baldintza desiragarriak: Bigarren lanpostu desiragarria osasun prestakuntzarekin Eskaintzen da: 6 hilabeteko lan-kontratua lanaldi
osoan. Bulegoko ordutegia, behar izanez gero lanaldi zatitua egiteko aukerarekin. Aurreikusitako sartze data: 2026/12/15

Oferta /IEskaintza 162026010885

OCUPaC!énf PELUQUEROS DE PERROS
Okupazioa: TXAKURREN ILE-APAINTZAILEAK
Nombre del puesto ofrecido: PELUQUERO/PELUQUERA CANINA
Eskainitako lanpostuaren izena: TXAKURREN ILE-APAINTZAILEA
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Se precisa peluquero o peluquera canina y felina. Requisitos imprescindibles: Manejo positivo Conocimientos en hacer cortes de raza
Jornada parcial: 8h semanales. Fecha prevista de incorporacion: inmediata.

Txakurren eta katuen ile-apaintzailea behar da. Ezinbesteko baldintzak: Erabilera positiboa Arraza-mozketak egiteko ezagutzak
Lanaldi partziala: 8 ordu astean. Lanean hasteko aurreikusitako data: berehala.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Oferta /Eskaintza 162026010881

Ocupaci6n: SOLADORES-ALICATADORES, EN GENERAL
Okupazioa: ZORU- ETAAZULEJU-JARTZAILEAK, ORO HAR
Nombre del puesto ofrecido: 6 PUESTOS ALICATADOR/A OFICIAL DE PRIMERA.
Eskainitako lanpostuaren izena: 6 LANPOSTU, LEHEN MAILAKO OFIZIALA.

Numero de puestos ofrecidos: 6

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak
Se ofrece: contrato indefinido, salario bruto anual aproximado:33349,01 eur/afio. Imprescindible:5 afios de experiencia

Eskaintzen da: kontratu mugagabea, urteko gutxi gorabeherako soldata gordina: 33349,01 euro/urte. Ezinbestekoa: 5 urteko
esperientzia

Oferta IEskaintza 162026010879

Ocupacion: TECNICOS EN MEDIO AMBIENTE
Okupazioa: INGURUMENEKO TEKNIKARIAK
Nombre del puesto ofrecido: TECNICOS/AS MEDIO AMBIENTE
Eskainitako lanpostuaren izena: INGURUMEN TEKNIKARIAK
Numero de puestos ofrecidos: 3

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Para los Programas de Empleo enmarcados en el PEDL (Plan de Empleo y Desarrollo Local), cofinanciados por Lanbide- Servicio
Publico Vasco de Empleo. Estos puestos estaran ubicados en Vitoria- Gasteiz. Requisitos imprescindibles: Grado en biologia, ciencias
ambientales, o similar(2 puestos) titulaciones relacionadas con el medio ambiente, la geografia y la movilidad. Uso de herramientas
SIG (Sistemas de Informacién Geografica) y hojas de calculo. Personas desempleadas e inscritas en Lanbide como desempleadas.
Empadronadas en Vitoria- Gasteiz. Que no hayan participado en planes de empleo en el municipio el afio anterior. Requisitos a
valorar: Experiencia en gestion y conservacion de la biodiversidad, acreditables a través de practicas, cursos, masteres o similares.
Se ofrece: contrato laboral de 6 meses a jornada completa ( horario mafiana) Fecha prevista de incorporacion:15/12/2026

Lanbide-Euskal Enplegu Zerbitzu Publikoak kofinantzatutako PEDLen (Enplegu eta Toki Garapeneko Plana) barruan dauden enplegu-
programetarako. Lanpostu horiek Gasteizen egongo dira. Ezinbesteko baldintzak: Gradua biologian, ingurumen-zientzietan, edo
antzekoa (2 lanpostu), ingurumenarekin, geografiarekin eta mugikortasunarekin zerikusia duten titulazioak. SIG (Informazio
Geografikoko Sistemak) tresnak eta kalkulu-orriak erabiltzea. Lanbiden langabetu gisa izena emanda dauden pertsonak. Gasteizen
erroldatuak. Aurreko urtean udalerrian enplegu-planetan parte hartu ez izana. Baloratu beharreko baldintzak: Esperientzia
biodibertsitatearen kudeaketan eta kontserbazioan, praktiken, ikastaroen, masterren edo antzekoen bidez egiazta daitezkeenak.
Eskaintzen da: 6 hilabeteko lan-kontratua lanaldi osoan (goizeko ordutegia)Aurreikusitako sartze data: 2026/12/15

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,

Pagina/Orrialde 15




GAST E I Z ;3 pEBAGOIENEKO

LISTADO DE OFERTAS EN DIFUSION DE
LANBIDE-SERVICIO PUBLICO VASCO DE
EMPLEO FECHADHEAZRATBFON: G

" Europar Batasunak
* kofinantzatuta
. *
I_anb |de * * Cofinanciado por
*yx o

la Unién Europea
eusoa e et rxon

SORVO0 MO VASCD 6 i

USKO JAURLARITZA_|

LANBIDE-EUSKAL ENPLEGU ZERBITZU
PUBLIKO DIFUSIOZKO ESKAINTZEN
ZERRENDA ERAUZKETA DATA19/10/2026 08:36
VITORIA-GASTEIZ

Oferta /Eskaintza 162026010870

Sl el OPERADORES DE MAQUINA RECTIFICADORA (METALES)
Okupazioa: ARTEZTEKO MAKINAKO OPERADOREAK (METALAK)
Nombre del puesto ofrecido: OPERARIO/A DE RECTIFICADORAS DE CNC

Eskainitako lanpostuaren izena: CNC ARTEZTEKO MAKINETAKO LANGILEA

Numero de puestos ofrecidos: 2

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Se necesitan operarios de Rectificadoras de CNC y convencionales para la realizacion de las siguientes tareas: Fabricacion de
piezas. Control de Calidad de las mismas. Tareas de cambio de muelas o utillajes. Tareas de limpieza y de Automantenimiento.
Contrato temporal con posibilidades de empleo estable. Relevos de mafiana y tarde. Fecha prevista de incorporacién inmediata.
REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: Formacién minima de Certificado de Profesionalidad en rama de fabricacion mecénica.
REQUISITOS A VALORAR: Se valorara Grado Medio de Mecanizado.

CNC artezteko makinetako langileak eta konbentzionalak behar dira honako zeregin hauek egiteko: Piezen fabrikazioa. Horien
kalitate-kontrola. Harriak edo tresnak aldatzeko zereginak. Garbiketa- eta automantentze-lanak. Enplegu egonkorrerako aukerak
dituen aldi baterako kontratua. Goizeko eta arratsaldeko txandak. Berehala lanean hasteko aurreikusitako data. EZINBESTEKO
BALDINTZAK: Fabrikazio mekanikoaren adarreko profesionaltasun-ziurtagiriaren gutxieneko prestakuntza. BALORATU BEHARREKO
BALDINTZAK: Mekanizazioko erdi-maila baloratuko da.

Oferta /Eskaintza 162026010861

Ocupac?(’)ni PEONES DE LA INDUSTRIA MANUFACTURERA, EN GENERAL
Okupazioa: MANUFAKTURA-INDUSTRIAKO PEOIAK, ORO HAR

Nombre del puesto ofrecido: OPERARIO/A

Eskainitako lanpostuaren izena: LANGILEA

Numero de puestos ofrecidos: 2

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA
Observaciones /Oharpenak

Operario en montaje manual de piezas, revisado, repasado y control de las mismas. Realizacién de conexionados, empaquetado y
etiquetado. Preparacion de conjuntos y manipulados diversos. Se ofrece contrato laboral temporal de 3 meses a jornada completa.
Salario aproximado 1424,50% brutos

Piezak eskuz muntatzeko, berrikusteko, berrikusteko eta kontrolatzeko langilea. Konexioak, paketatzeak eta etiketatzeak egitea.
Askotariko multzoak eta manipulatuak prestatzea. 3 hilabeteko aldi baterako lan-kontratua eskaintzen da lanaldi osoan. Gutxi
gorabeherako soldata: 1424,50 3gordin

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Oferta /Eskaintza 162026010841

Ocupac?f’”f OPERADORES DE TORNO CON CONTROL NUMERICO (METALES)
Okupazioa: ZENBAKIZKO KONTROLA DUEN TORNUKO OPERADOREAK (METALAK)
Nombre del puesto ofrecido: OPERARIO/A DE TORNOS CNC

Eskainitako lanpostuaren izena: CNC TORNUETAKO LANGILEA

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Tareas: Fabricacion de Piezas. Control de Calidad de las mismas. Correccion de medidas en el programa de CNC si fuese necesario.
Cambio de plaquitas. Tareas de Automantenimiento. Requisitos imprescindibles: Experiencia en las tareas descritas. Estudios de
Mecanizado. (Minimo certificado de Profesionalidad.) Se valorara Estudios de Grado medio de Mecanizado. Incorporacion inmediata.
Relevos de mafana y tarde

Zereginak: Piezen fabrikazioa. Horien kalitate-kontrola. Behar izanez gero, neurriak zuzentzea CNC programan. Plakatxoak aldatzea.
Automantentzio-zereginak. Ezinbesteko baldintzak: Deskribatutako zereginetan esperientzia izatea. Mekanizazio-azterlanak.
(Profesionaltasun-ziurtagiri minimoa) Mekanizazioko erdi-mailako ikasketak baloratuko dira. Berehala lanean Goizeko eta arratsaldeko
txandak

Oferta [Eskaintza 162026010819

Ocupacion: TECNICOS EN AUDIOVISUALES (IMAGEN Y SONIDO)

Okupazioa: IKUS-ENTZUNEZKOETAKO TEKNIKARIAK (IRUDIA ETA SOINUA)
Nombre del puesto ofrecido: TECNICOS/AS ESPECIALISTAS MEDIOS AUDIOVISUALES
Eskainitako lanpostuaren izena: IKUS-ENTZUNEZKO BALIABIDEETAKO TEKNIKARI ESPEZIALISTAK
Numero de puestos ofrecidos: 3

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Para los Programas de Empleo enmarcados en el PEDL (Plan de Empleo y Desarrollo Local), cofinanciados por Lanbide- Servicio
Publico Vasco de Empleo. Estos puestos estaran ubicados en Vitoria- Gasteiz. Contrato Laboral, duracion 6 meses. Jornada
completa. 2 puestos 3 dias de mafiana y 2 de tarde, 1 de mafiana. Fecha prevista de incorporacion:15/12/2026. REQUISITOS
IMPRESCINDIBLES: 2 CFGS en Proyectos Audiovisuales o equivalente (prioritario formacién en creacién de audiovisuales) 6 FP
Imagen y sonido. 1 Realizacién de Proyectos Audiovisuales o Espectaculos. Personas desempleadas e inscritas en Lanbide como
desempleadas. Empadronadas en Vitoria- Gasteiz. Que no hayan participado en planes de empleo en el municipio el afio anterior.
REQUISITOS A VALORAR: 2 puestos: Poder crear guion, grabar, editar y producir contenido audiovisual de forma auténoma .1
puesto euskera, conocimientos en edicién de video y foto, contar con camara fotografica o dispositivo analogo, residir en Vitoria-
Gasteiz.

Lanbide-Euskal Enplegu Zerbitzu Publikoak kofinantzatutako PEDLen (Enplegu eta Toki Garapeneko Plana) barruan dauden enplegu-
programetarako. Lanpostu horiek Gasteizen egongo dira. Lan-kontratua, iraupena: 6 hilabete. Lanaldi osoa. 2 lanpostu, goizeko 3
egunetan eta arratsaldeko 2 egunetan, goizeko 1 egunetan. Lanean hasteko aurreikusitako data: 2026/12/15. EZINBESTEKO
BALDINTZAK: 2 GMHZ Ikus-entzunezko Proiektuetan edo baliokidean (lehentasunezko prestakuntza ikus-entzunezkoen sorkuntzan)
edo LH Irudia eta soinua. 1 Ikus-entzunezko proiektuen edo ikuskizunen

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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errealizazioa. Lanbiden langabetu gisa izena emanda dauden pertsonak. Gasteizen erroldatuak. Aurreko urtean udalerrian enplegu-
planetan parte hartu ez izana. BALORATU BEHARREKO BALDINTZAK: 2 postu: Gidoia sortu, grabatu, editatu eta ikus-entzunezko
edukia modu autonomoan ekoitzi ahal izatea, euskarazko 1. postua, bideo- eta argazki-edizioko ezagutzak, argazki-kamera edo
antzeko gailua izatea, Gasteizen bizitzea.

Oferta /Eskaintza 162026010815

Ocupacion: AUXILIARES TECNICOS DE OBRA

Okupazioa: OBRAKO LAGUNTZAILE TEKNIKOAK

Nombre del puesto ofrecido: AUXILIAR DE CONTROL Y SUPERVISION DE OBRA CIVIL
Eskainitako lanpostuaren izena: BRA ZIBILEN KONTROL ETA GAINBEGIRATZE LAGUNTZAILEA
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Seguimiento diario a pie de obra de los trabajos de construccion. Apoyo en el control cualitativo y cuantitativo de las unidades de obra
ejecutadas. Toma de datos en campo y apoyo en la realizacion de mediciones y comprobaciones de obra. Elaboracién de partes
diarios de obra, registros fotograficos y documentacion de seguimiento. Colaboracién con el resto del equipo de Direccién de Obra en
las tareas de inspeccién y control de ejecucién. Requisitos Formacion Profesional de Grado Superior en Organizacion y Control de
Obras de Construccién, Proyectos de Obra Civil, Proyectos de Edificacion o titulaciones técnicas equivalentes relacionadas con la
construccion y las infraestructuras. Experiencia minima de 2 afios.

Eraikuntza-lanen eguneroko jarraipena obran bertan. Lan-unitate exekutatuen kontrol kualitatibo eta kuantitatiborako laguntza. Landa-
datuen bilketa eta neurketekin eta obra-egiaztapenekin laguntza. Egunero obra-txostenak, argazki-erregistroak eta jarraipen-
dokumentazioa prestatzea. Eraikuntza-kudeaketa taldeko gainerako kideekin lankidetzan aritzea ikuskapen eta exekuzio-kontroleko
zereginetan. Baldintzak Goi Mailako Lanbide Heziketa (edo baliokidea den titulu teknikoa) Eraikuntza Lanaren Antolakuntzan eta
Kontrolean, Ingeniaritza Zibileko Proiektuetan, Eraikuntza Proiektuetan edo eraikuntza eta azpiegituretako arlo erlazionatuetan.
Gutxienez 2 urteko esperientzia.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Oferta /Eskaintza 162026010812

0cupac!6n5 ARCHIVEROS

Okupazioa: ARTXIBOZAINAK

Nombre del puesto ofrecido: TECNICA/O MEDIO DE GESTION DOCUMENTAL
Eskainitako lanpostuaren izena: DOKUMENTUAK KUDEATZEKO TEKNIKA
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Funciones: 2 Busqueda de informacién y seguimiento diario de novedades en educacion, becas y ayudas, trabajo, contenidos
relacionados con el IFJ. 3 Disefio y elaboracién de contenidos tematicos, generacion y otros procedimientos. § Alimentacién de bases
datos, generacion de contenidos web e internet. 3 Envios de informacién, descentralizacién de la informacién, difusion y publicacion
en redes sociales, internet. 2 Cualquier otra requerida por la Direccién. Requisitos: 3 Titulado/a Universitario de Primer ciclo o
Diplomado en Gestién Documental, Informacién y Documentacion, Licenciatura Universitaria con master en Biblioteconomia,
Archivistica o equivalente. 3 Euskara: PL3 (o equivalente) Valorable: Experiencia de trabajo en puestos similares. Formacién en
materias relacionadas. Formacién en Gestion Avanzada. Se ofrece: 2 Incorporacién Inmediata $Contrato Relevo a Jornada Completa
3 Horario: 08:00 - 15:00 2 Salario: 3.729,623 (P.P.P. Extras incluidas)

Funtzioak: § Informazioa bilatzea eta eguneroko jarraipena egitea hezkuntzan, beketan eta laguntzetan, lanean, GFEarekin lotutako
edukietan.  Gaikako edukiak diseinatzea eta lantzea, sortzea eta beste prozedura batzuk. 3 Datu-baseak elikatzea, web eta internet
edukiak sortzea. 3 Informazioa bidaltzea, informazioa deszentralizatzea, sare sozialetan eta interneten zabaltzea eta argitaratzea. 3
Zuzendaritzak eskatutako beste edozein. Baldintzak: 3 Lehen zikloko unibertsitate-tituluduna edo Dokumentuen Kudeaketan,
Informazioan eta Dokumentazioan diplomaduna, Bibliotekonomian, Artxibistikan edo baliokidean masterra duen unibertsitate-
lizentziaduna. 3 Euskara: 3. HE (edo baliokidea) Baloragarria: Antzeko lanpostuetan izandako lan-esperientzia. Lotutako gaiei buruzko
prestakuntza. Kudeaketa aurreratuko prestakuntza. Eskaintzen da:  Berehala lanean hastea 3 Lanaldi osoko txanda-kontratua 3
Ordutegia: 08:00 - 15:00 § Soldata: 3.729,62 $(aparteko P.P. barne)

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Oferta /Eskaintza 162026010809

OCUDaC!énf CONDUCTORES DE AUTOBUS, EN GENERAL
Okupazioa: AUTOBUS-GIDARIAK, ORO HAR

Nombre del puesto ofrecido: CONDUCTOR DE AUTOBUS

Eskainitako lanpostuaren izena: AUTOBUS GIDARIA

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Para nuevo servicio en Vitoria Gasteiz, se valora residencia en las proximidades. Realizar tareas relacionadas con el puesto de
conduccion. Es imprescindible carnet en vigor, CAP viajeros y tacografo digital Se ofrece jornada completa en horario partido.

Gasteizen zerbitzu berria emateko, inguruan bizitzea balioesten da. Gidariaren lanpostuarekin lotutako zereginak egitea. Ezinbestekoa
da indarrean dagoen txartela, bidaiarien ILZ eta takografo digitala. Lanaldi osoa eskaintzen da ordutegi zatituan.

Oferta /[Eskaintza 162026010792

Ocupacion: TECNICOS EN MEDIO AMBIENTE
Okupazioa: INGURUMENEKO TEKNIKARIAK
Nombre del puesto ofrecido: INSPETORES/AS MEDIO AMBIENTE
Eskainitako lanpostuaren izena: INGURUMEN INSPETOREAK
Numero de puestos ofrecidos: 2

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Para los Programas de Empleo enmarcados en el PDEL(Plan de Empleo y Desarrollo Local), cofinanciados por Lanbide-Servicio
Publico Vasco de Empleo. Estos puestos estaran ubicados en Vitoria-Gasteiz. Contrato laboral, duracién 6 meses. Jornada completa.
Horario de oficinas pudiendo desarrollar parte de la jornada por la tarde si fuera necesario por disponibilidad de espacio. Fecha
prevista de incorporacion: 15/12/2026. REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: CFGS rama quimica o rama de seguridad y medio
ambiente. Carnet de conducir B. Personas desempleadas e inscritas en Lanbide como desempleadas. Empadronadas en Vitoria-
Gasteiz. Que no hayan participado en planes de empleo en el municipio el afio anterior. REQUISITOS A VALORAR: Conocimientos
béasicos en competencias digitales, incluyendo el manejo de aplicaciones ofiméaticas, bases de datos, navegacion web y gestién de
archivos, suficientes para el desarrollo de las tareas del programa tras la formacion inicial.

Lanbide-Euskal Enplegu Zerbitzu Publikoak kofinantzatutako PDELen (Enplegu eta Toki Garapeneko Plana) kokatutako enplegu-
programetarako. Lanpostu horiek Gasteizen egongo dira. Lan-kontratua, iraupena: 6 hilabete. Lanaldi osoa. Bulegoen ordutegia:
lanaldiaren zati bat arratsaldez egin ahal izango da, beharrezkoa bada, lekua dagoelako. Lanean hasteko aurreikusitako data:
2026/12/15. EZINBESTEKO BALDINTZAK: GMHZ, adar kimikoa edo segurtasun- eta ingurumen-adarra. B. gidabaimena Lanbiden
langabetu gisa izena emanda dauden pertsonak. Gasteizen erroldatuak. Aurreko urtean udalerrian enplegu-planetan parte hartu ez
izana. BALORATU BEHARREKO BALDINTZAK: Oinarrizko ezagutzak konpetentzia digitaletan, bulegotika-aplikazioak, datu-baseak,
web-nabigazioa eta fitxategien kudeaketa

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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barne, nahikoak hasierako prestakuntzaren ondoren programaren zereginak garatzeko.

Oferta /Eskaintza 162026010795

Ocupacion: PROFESORES DE IDIOMAS, EN GENERAL
Cltjperie: HIZKUNTZA-IRAKASLEAK, ORO HAR
Nombre del puesto ofrecido: PROFESORJ/A DE INGLES

Eskainitako lanpostuaren izena: INGELESEKO IRAKASLEA

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Se requiere contratar un/a Profesor/a de Inglés para impartir cursos de Lanbide por las mafianas. Requisitos: Licenciado/a o
Graduado en Filologia inglesa, Certificado de Profesionalidad de Docencia, experiencia laboral acreditable.

Ingeleseko irakasle bat kontratatu behar da goizetan Lanbideko ikastaroak emateko. Baldintzak: Ingeles Filologian lizentziaduna edo
graduatua, Irakaskuntzako Profesionaltasun Ziurtagiria, lan-esperientzia egiaztagarria.

Oferta /Eskaintza 162026010787

Ocupacion: FORMADORES DE FORMACION NO REGLADA
Okupazioa: ARAUTU GABEKO PRESTAKUNTZAKO PRESTATZAILEAK
Nombre del puesto ofrecido: FORMADOR/A PREVENCION RIESGOS LABORALES
Eskainitako lanpostuaren izena: LANEKO ARRISKUEN PREBENTZIOKO IRAKASLEA
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA
Observaciones /Oharpenak

Tareas de Formacion de Prevencion de Riesgos Laborales. En centros Formativos de Vitoria - Gasteiz y Llodio. Imprescindible: -
Titulacién Universitaria y/o Superior en prevencion de riesgos - Experiencia docente: minimo un afio de experiencia como formador o
titulacion en CAP o Titulo habilitante para la docencia de Grados A, By C. - C1 Euskera - Vehiculo propio

Laneko arriskuen prebentzioari buruzko prestakuntza-zereginak. Gasteizko eta Laudioko prestakuntza-zentroetan. Ezinbestekoa: -
Arriskuen prebentzioko unibertsitateko eta/edo goi-mailako titulazioa - Irakaskuntza-esperientzia: gutxienez urtebeteko esperientzia
hezitzaile gisa edo IGAKko titulazioa edo A, B eta C graduak irakasteko gaitzen duen titulua. - C1 Euskara - Ibilgailu propioa

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Oferta /Eskaintza 162026010786

Ocupaci6n: TECNICOS DE SISTEMAS DE ENERGIAS ALTERNATIVAS
Okupazioa: ORDEZKO ENERGIEN SISTEMETAKO TEKNIKARIAK
Nombre del puesto ofrecido: TECNICO/A ESPECIALISTA ENERGIA

Eskainitako lanpostuaren izena: ENERGIAKO TEKNIKARI ESPEZIALISTA

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Para los Programas de Empleo enmarcados en el PDEL (Plan de Empleo y Desarrollo Local), cofinanciados por Lanbide-Servicio
Publico Vasco de Empleo. Estos puestos estaran ubicados en Vitoria-Gasteiz. Contrato laboral, duracién 6 meses. Jornada completa,
horario de oficinas pudiendo desarrollar parte de la jornada por la tarde, si fuera necesario por disponibilidad de espacio. Fecha
prevista de incorporacion: 15/12/2026. REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: CFGS en Energias Renovables o CFGM en Instalaciones
Eléctricas y Automaticas. Carnet de conducir B. Personas desempleadas e inscritas en Lanbide como desempleadas. Empadronadas
en Vitoria-Gasteiz. Que no hayan participado en planes de empleo en el municipio el afio anterior. REQUISITOS A VALORAR:
Conocimientos de ofimatica, especialmente Excel. Curso de trabajos en altura con certificado.

Lanbide-Euskal Enplegu Zerbitzu Publikoak kofinantzatutako PDELen (Enplegu eta Toki Garapeneko Plana) kokatutako enplegu-
programetarako. Lanpostu horiek Gasteizen egongo dira. Lan-kontratua, iraupena: 6 hilabete. Lanaldi osoa, bulegoen ordutegia.
Lanaldiaren zati bat arratsaldez egin ahal izango da, beharrezkoa izanez gero, lekua dagoelako. Lanean hasteko aurreikusitako data:
2026/12/15. EZINBESTEKO BALDINTZAK: Energia Berriztagarrietako GMHZ edo Instalazio Elektriko eta Automatikoetako GMHZ. B.
gidabaimena Lanbiden langabetu gisa izena emanda dauden pertsonak. Gasteizen erroldatuak. Aurreko urtean udalerrian enplegu-
planetan parte hartu ez izana. BALORATU BEHARREKO BALDINTZAK: Ofimatikako ezagutzak, bereziki Excel. Altuerako lanen
ikastaroa ziurtagiriarekin.

Oferta /Eskaintza 162026010761

Ocupacion: TECNICOS EN FLORES Y/O JARDINERIA
Okupazioa: LOREZAINTZAKO TEKNIKARIAK

Nombre del puesto ofrecido: TECNICO/ A ESPECIALISTA EN JARDINERIA
Eskainitako lanpostuaren izena: LOREZAINTZAKO TEKNIKARI ESPEZIALISTA
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Para los Programas de Empleo enmarcados en el PEDL (Plan de Empleo y Desarrollo Local), cofinanciados por Lanbide- Servicio
Publico Vasco de Empleo. Estos puestos estaran ubicados en Vitoria- Gasteiz. Requisitos imprescindibles: CFGS en paisajismo y
medio rural Conocimientos imprescindibles en GIS (Sistemas de Informacion Geogréafica) Personas desempleadas e inscritas en
Lanbide como desempleadas. Empadronadas en Vitoria- Gasteiz. Que no hayan participado en planes de empleo en el municipio el
afio anterior. Jornada completa y horario de mafiana

Lanbide Euskal Enplegu Zerbitzu Publikoak kofinantzatutako PEDLen (Enplegu eta Toki Garapeneko Plana) barruan dauden enplegu-
programak. Lanpostu horiek Gasteizen egongo dira. Ezinbesteko baldintzak: GMHZ paisajismoan eta landa-

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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ingurunean GISen (Informazio Geografikoko Sistemak) ezinbesteko ezagutzak Lanbiden langabetu gisa izena emanda dauden
pertsonak. Gasteizen erroldatuak. Aurreko urtean udalerrian enplegu-planetan parte.lanaldi oso eta goizeko ordutegia

Oferta /Eskaintza 162026010709

OCUPaC!énf FORMADORES DE FORMACION OCUPACIONAL NO REGLADA
Okupazioa: ARAUTU GABEKO OKUPAZIO-PRESTAKUNTZAKO PRESTATZAILEAK
Nombre del puesto ofrecido: DOCENTE CURSO AUXILIAR ALMACEN

Eskainitako lanpostuaren izena: BILTEGIKO LAGUNTZAILE IZATEKO IKASTAROA EMATEKO IRAKASLEA
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Se necesita docente para impartir un curso de auxiliar de almacén: - Operaciones basicas de almacén. - Preparacién de pedidos -
Manipulacién de cargas con transpaleta y apilador eléctrico- IMPRESCINDIBLE Experiencia docente en docencia de formacién de
almacén o formaciones similares. VALORABLE Experiencia en docencia con colectivos vulnerables. CONTRATO Temporal de 60
horas. Opci6n de imparticion de cursos futuros. JORNADA Parcial, 4 horas diarias. INCORPORACION Noviembre de 2026.

Irakasle bat behar da ikastaro bat emateko: - Biltegiko oinarrizko eragiketak. - Eskaerak prestatzea - Kargak transpaletarekin eta
pilagailu elektrikoarekin manipulatzea. EZINBESTEKOA Irakaskuntza-esperientzia biltegiko prestakuntza-irakaskuntzetan edo
antzekoetan. BALORAGARRIA Irakaskuntza-esperientzia kolektibo ahulekin. KONTRATUA 60 orduko eperako. Etorkizuneko
ikastaroak emateko aukera. LANALDIA Partziala, egunean 4 ordu. HASIERA 2026ko azaroa.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Ocupacion:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Numero de puestos ofrecidos:

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza 162026009190

ASISTENTES DOMICILIARIOS
ETXEZ ETXEKO LAGUNTZAILEAK

GEROCULTOR/A Y/O AUXILIAR SOCIOSANITARIO/A
GEROKULTOREA ETA/EDO LAGUNTZAILE SOZIOSANITARIOA

4

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Se requiere contratar Auxiliares Sociosanitarios/as y/o Gerocultores/as. Salario s/ Convenio. Requisitos: CP SSCS0208 (Atencién a
personas dependientes en Instituciones Sociales y/o Técnico en Atencién a personas en Situacién de Dependencia y/o Técnico en

— o creacomwneke

Cuidados Auxiliares de Enfermeria.

Laguntzaile soziosanitarioak eta/edo gerokultoreak kontratatzeko eskatzen dizuegu. Hitzarmenaren araberako soldata. Baldintzak: CP
SSCS0208 (Mendekotasuna duten pertsonen arreta gizarte-erakundeetan eta/edo mendekotasun-egoeran dauden pertsonen arretako
teknikaria eta/edo erizaintzako zaintza osagarrietako teknikaria).

Oferta IEskaintza 162026010733

Ocupacion: JEFES DE TRAFICO EN EMPRESAS DE TRANSPORTE, EN GENERAL

Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

GARRAIO-ENPRESETAKO ZIRKULAZIOKO BURUAK, ORO HAR

JEFE DE TRAFICO DE 22
2. MAILAKO TRAFIKO-BURUA

Numero de puestos ofrecidos: 1
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacién de puesto ofrecido:

Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Persona con estudios de transporte (gestor de transporte) o grado en logistica. Para la realizacion de tareas administrativas de
transporte. jornada completa

Garraio-ikasketak (garraio-kudeatzailea) edo logistikako gradua dituen pertsona. Garraioko administrazio-lanak egiteko, lanaldi osoa

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Oferta /Eskaintza 162026010718

Sl el TECNICOS EN EDUCACION ESPECIAL
Okupazioa: HEZKUNTZA BEREZIKO TEKNIKARIAK
Nombre del puesto ofrecido: MONITOR/A EDUCACION ESPECIA
Eskainitako lanpostuaren izena: HEZKUNTZA BEREZIKO MONITOREA
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Monitor/a de educacién especial en el servicio de custodia de un centro educativo para estar con un menor con necesidades
especiales Requisitos imprescindibles: -Euskera B2 y titulacion especifica en el campo socioeducativo con mencién en necesidades
especiales y/o monitor/a de ocio y tiempo libre en educacion especial Se valora experiencia previa , contrato vinculado a la inscripcion
del escolar . Jornada de lunes a viernes de 08:30 a 09:30

Hezkuntza bereziko monitorea ikastetxe bateko zaintza-zerbitzuan, behar bereziak dituen adingabe batekin egoteko Ezinbesteko
baldintzak: -Euskera B2 eta gizarte- eta hezkuntza-arloko titulazio espezifikoa, premia bereziak aipatuta eta/edo aisialdiko eta denbora
libreko monitorea hezkuntza berezian Aldez aurreko esperientzia baloratzen da, eskola-umearen inskripzioari lotutako kontratua.
Astelehenetik ostiralera 08:30etik 09:30era

Oferta [Eskaintza 162026010705

Cljpselon CONDUCTORES DE CAMION, EN GENERAL

Okupazioa: KAMIOI-GIDARIAK, ORO HAR

Nombre del puesto ofrecido: CONDUCTOR CARNET C, CAP Y TACOGRAFO CON DISCAPACIDAD IGUAL O MAYOR AL
Eskainitako lanpostuaren izena: 33%

Numero de puestos ofrecidos: 2

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Conductor de vehiculo entre sucursales de empresa de paqueteria, carnet C, CAP y Tacégrafo en vigor, con certificado de
discapacidad del 33% o mas que permita realizar labores de conduccién. REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: -Carnet C. -CAP. -
Tacdgrafo en vigor. -Certificado de Discapacidad igual o superior al 33%. -Experiencia de 3 meses. REQUISITOS A VALORAR:
Experiencia de 6 meses. Duracién del contrato: 1 afio. Salario mensual aproximado: 1800 euros. Fecha prevista de incorporacion:
08/10/2026.

Ibilgailuen gidaria, C karnetarekin, GGArekin eta indarrean dagoen takografoarekin, %33ko edo gehiagoko desgaitasun-ziurtagiria
duena behar da, gidatze lanak egin ahal izateko. EZINBESTEKO BALDINTZAK: - C karneta.. - GGA. - Takografoa indarrean. - % 33ko
edo hortik gorako desgaitasun-ziurtagiria. - 3 hilabeteko esperientzia. BALORATU BEHARREKO BALDINTZAK: 6 hilabeteko
esperientzia. Kontratuaren iraupena: 1 urte. Hileko soldata, gutxi gorabehera: 1800 euro. Lanean hasteko aurreikusitako data:
2026/10/08.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Oferta /Eskaintza 162026008151

Ocupacion: CONDUCTORES-REPARTIDORES EN MOTOCICLETA, CICLOMOTOR Y/O MOTOCARRO,
Okupazioa: EXCEPTO MENSAJERIA
MOTOZIKLETA, ZIKLOMOTOR NAHIZ MOTOGURDIKO GIDARI BANATZAILEAK,
Nombre del puesto ofrecido: REPARTO EN MOTO
Eskainitako lanpostuaren izena: MOTOZIKLETAREN ENTREGA
Numero de puestos ofrecidos: 3

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

FUNCIONES Reparto en moto. REQUISITOS - SER mayor de 18 afios de edad. Disponer de la documentacién en regla tanto
personal como para conducir vehiculos 125/49cc. Manejo apps moviles. Experiencia en reparto en moto (valorable). - Disponibilidad
minima de fines de semana (viernes noche, sabado y domingo). jNo esperes mas y aplntate a la mayor cooperativa de reparto de
Europa!. Tipo de puesto: Media jornada. ¢ Qué ofrecemos? - ALTA EN SS (Régimen General). Salario por encima del sector. 30 dias
vacaciones/afio. Epis y vehiculos proporcionados por la empresa - Promocién Interna/ Carrera profesional. Incentivos puestos
responsabilidad. Formacion inicial y acompafiamiento. Indefinido por relacién societaria. Incentivo por pedido.

EGITEKOAK Motozikleten banaketa. BALDINTZAK - 18 urtetik gorakoa izan behar da. Dokumentazio pertsonal baliozkoa eta
125cc/49cc ibilgailuetarako gidabaimena. Mugikorretarako aplikazioen ezagutza. Motozikleten banaketan esperientzia (baldintza bat).
- Asteburuetan gutxieneko erabilgarritasuna (ostiral gaua, larunbata eta igandea). Ez itxaron gehiago, sartu Europako banaketa
kooperatiba handienean! Lan mota: Lanaldi partziala. Zer eskaintzen dugu? - Gizarte Segurantzako alta (Erregimen Orokorra).
Merkatuaren gainetik dagoen soldata. Urtean 30 opor egun. EPlak eta ibilgailuak enpresak eskaintzen ditu. - Barne sustapena/karrera
aurrerapena. Erantzukizun handiagoa duten lanpostuetarako pizgarriak. Hasierako prestakuntza eta tutoretza. Kontratu mugagabea
(bazkidetzan oinarrituta). Eskaera bakoitzeko pizgarria.

Oferta /Eskaintza 162026009807

OCUPaC!énf TECNICOS EN GESTION DE STOCKS Y/O ALMACEN
Okupazioa: STOCK-AK NAHIZ BILTEGIA KUDEATZEKO TEKNIKARIAK
Nombre del puesto ofrecido: RESPONSABLE DE ALMACEN

Eskainitako lanpostuaren izena: BILTEGI-ARDURADUNA

Numero de puestos ofrecidos: 4

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Trabajo manual en taller de manufactura a 15 minutos a pie desde el centro de Vitoria. El trabajador/a realizara diversas tareas de
logistica y gestion de material en el almacén. Organizacién de recepciones y expediciones, preparacion de pedidos, transporte
interno, apoyo a fabricacion, etc. Discapacidad 33%, carnet B y curso de apilador. Se ofrece jorbada completa de 06:00 a 14:00/ 14:00
a 20:00

Esku-lana manufaktura tailerrean, Gasteizko erdigunetik oinez 15 minutura. Langileak logistikako eta materiala kudeatzeko hainbat lan
egingo ditu biltegian. Harrerak eta bidalketak antolatzea, eskaerak konpontzea, barne-garraioa, fabrikaziorako laguntza, etab.
Desgaitasuna % 33, B txartela eta pilatze-ikastaroa. Eskaintza osoa 06:00etatik 14:00etara

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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eta 14:00etatik 20:00etara.

Oferta /Eskaintza 162026006417

Ocupacion: ENCARGADOS DE OBRA CIVIL, EN GENERAL
Okupazioa: OBRA ZIBILEKO ARDURADUNAK, ORO HAR
Nombre del puesto ofrecido: ENCARGADO/A DE OBRA

Eskainitako lanpostuaren izena: OBRA-ARDURADUNA

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

ENCARGADO EN OBRA NUEVA VIVIENDAS. Contrato laboral indefinido. REQUISITOS IMPRESCINDIBLES : PRL 20 horas de
albafiileria. REQUISITOS A VALORAR : PRL basico 60 horas, curso manipulador telescépico, curso de carretilla elevadora.

ETXEBIZITZA BERRIEN OBRETAKO ARDURADUNA. Lan-kontratu mugagabea. EZINBESTEKO BALDINTZAK: 20 orduko LAP

igeltserotza. BALORATU BEHARREKO BALDINTZAK: LAP oinarrizkoa 60 ordu, manipulatzaile teleskopikoari buruzko ikastaroa, orga
jasotzaileari buruzko ikastaroa.

Oferta /Eskaintza 162026004893

Ocupacion: PEONES DE LA INDUSTRIA MANUFACTURERA, EN GENERAL
Okupazioa: MANUFAKTURA-INDUSTRIAKO PEOIAK, ORO HAR

Nombre del puesto ofrecido: OPERARIO/A INDUSTRIA MANUFACTURERA

Eskainitako lanpostuaren izena: MANUFAKTURA-INDUSTRIAKO LANGILEA

Numero de puestos ofrecidos: 4

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA
Observaciones /Oharpenak

Trabajo manual en taller de manufactura a 15 minutos a pie desde el centro de Vitoria. El/la trabajador/a realizara diversas tareas
relacionadas con la fabricacion y aislamiento de bobinas para transformadores. Al/la candidato/a se le formara desde cero en el
aislamiento de bobinas. Se valora curso de apilador eléctrico. Discapacidad del 33% o superior

Esku-lana manufaktura tailerrean, Gasteizko erdigunetik oinez 15 minutura. Transformadoreetarako bobinak fabrikatzearekin eta
isolatzearekin lotutako hainbat zeregin egingo ditu langileak. Hautagaiari hutsetik emango zaio prestakuntza bobinen
isolamenduan.Pilagailu elektrikoaren ikastaroa baloratzen da% 33ko desgaitasuna edo handiagoa .

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,

PaginalOrrialde 27




GAST E I Z ;3 pEBAGOIENEKO

LISTADO DE OFERTAS EN DIFUSION DE
LANBIDE-SERVICIO PUBLICO VASCO DE
EMPLEO FECHADHEAZRATBFON: G

o Europar Batasunak
kofinantzatuta

lanbide e, O corinanciado por

la Unién Europea

USKO JAURLARITZA |

LANBIDE-EUSKAL ENPLEGU ZERBITZU
PUBLIKO DIFUSIOZKO ESKAINTZEN
ZERRENDA ERAUZKETA DATA19/10/2026 08:36
VITORIA-GASTEIZ

EUSKAL ENFLEGU ZERKITZU PUBUEOA
SRV FOHO VA5G0 OF HMID

Oferta /Eskaintza 162026010631

OCUPaC?("”f TECNICOS EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, EN GENERAL
Okupazioa: LANEKO SEGURTASUN ETA OSASUNEKO TEKNIKARIAK, ORO HAR
Nombre del puesto ofrecido: FORMADOR/A PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

Eskainitako lanpostuaren izena: LAN-ARRISKUEN PREBENTZIOKO PRESTATZAILEA

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Se precisa incorporar un/a Formador/a en Prevencion de Riesgos Laborales para impartir un médulo de 30 horas en Prevencién de
Riesgos Laborales. Del 20 al 27 de octubre. Se ofrece contrato temporal. Horario de trabajo de mafiana.

Laneko Arriskuen Prebentzioan prestatzaile bat sartu behar da Laneko Arriskuen Prebentzioan 30 orduko modulu bat
emateko.Urriaren 20tik 27ra. Aldi baterako kontratua eskaintzen da. Goizeko lan-ordutegia.

Oferta /[Eskaintza 162026010593

Ocupacion: ELECTROMECANICOS DE MANTENIMIENTO INDUSTRIAL (MANTENIMIENTO Y
Okupazioa: REPARACION GENERAL)

INDUSTRIA-MANTENTZEKO ELEKTROMEKANIKARIAK (MANTENTZE ETA KONPONKETA
Nombre del puesto ofrecido: OPERARIO/A DE MANTENIMIENTO
Eskainitako lanpostuaren izena: MANTENTZE-LANETAKO LANGILEA
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Dentro de empresa ubicada en el Parque Tecnoldgico de Alava. Contrato indefinido. Jornada completa en horario de mafiana
(7:00/8:00 a 15:00/16:00). Salario anual bruto: 26.522 euros. Incorporacién inmediata. TAREAS: Realizacién del mantenimiento de
todas las instalaciones (elementos béasicos a equipos y sistemas de planta de produccién). Mantenimientos preventivos planificados y
correctivos. Ver anexo. REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: Formacién profesional de grado medio/superior en especialidad
relacionada con mantenimiento Carnet de conducir y coche propio. VALORABLE: Formacion de Grado Superior y experiencia previa
en mantenimiento de instalaciones industriales. Experiencia en mantenimiento.

Arabako Parke Teknologikoan dagoen enpresa baten barruan. Kontratu mugagabea. Lanaldi osoa goizeko ordutegian (7:00/8:00 -
15:00/16:00). Urteko soldata gordina: 26522 euro . Berehala lanean hastea. ZEREGINAK: Instalazio guztien mantentze-lanak egitea
(produkzio-plantako tresneriaren eta sistemen oinarrizko elementuak). Prebentziozko mantentze planifikatuak eta zuzentzaileak. Ikus
eranskina. EZINBESTEKO BALDINTZAK: Erdi-mailako/goi-mailako lanbide-heziketa mantentze-lanetan (mantentze-lanekin zerikusia
duena). Gidabaimena eta auto propioa. BALORATU BEHARREKO BALDINTZAK: Goi-mailako prestakuntza eta aurretiazko
esperientzia industria-instalazioen mantentze-lanetan. Mantentze-lanetan esperientzia izatea.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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VITORIA-GASTEIZ

Ocupacion:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Numero de puestos ofrecidos:

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Ocupacion:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Oferta /Eskaintza 162026008958

MONITORES DE EDUCACION Y TIEMPO LIBRE
HEZKUNTZAKO ETAASTIALDIKO MONITOREAK

DINAMIZADOR/A DE PARTICIPACION JUVENIL
GAZTEEN PARTAIDETZAKO DINAMIZATZAILEA

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Oferta IEskaintza 162026010563

BIBLIOTECARIOS
LIBURUZAINAK

TECNICO/A ESPECIALISTA EN BIBLIOTECONOMIA Y CATALOGACION
BIBLIOTEKONOMIAKO ETA KATALOGAZIOKO TEKNIKARI ESPEZIALISTA

— o creacomwneke

Numero de puestos ofrecidos: 1
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacién de puesto ofrecido:

Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Revision de libros y cotejo con el catalogo de la Biblioteca General. Catalogacién y revision de fondos bibliograficos. Elaboracién de
listados de expurgo. Revisién y control de autoridades en Absysnet. REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: - Titulacién universitaria de
grado o equivalente en Documentacion REQUSITOS VALORABLES: - 2 afios de experiencia en catalogacion - Experiencia
acreditable en AbsysNet, ISBD y CDU.

Liburuak berrikustea eta Liburutegi Nagusiaren katalogoarekin erkatzea. Funts bibliografikoak katalogatzea eta berrikustea. Garbiketa-
zerrendak egitea. Absysnet-en autoritateak berrikustea eta kontrolatzea. EZINBESTEKO BALDINTZAK: - Dokumentazioko graduko
unibertsitate-titulua edo baliokidea HAZTAPEN BALORAGARRIAK: - 2 urteko esperientzia katalogazioan - AbsysNet, ISBD eta CDUn
egiazta daitekeen esperientzia.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Oferta /Eskaintza 162026010516

Ocupaci6n: EMPLEADOS ADMINISTRATIVOS, EN GENERAL
Okupazioa: ENPLEGATU ADMINISTRARIAK, ORO HAR
Nombre del puesto ofrecido: AUXILIAR ADMINISTRATIVO CON INGLES
Eskainitako lanpostuaren izena: ADMINISTRARI LAGUNTZAILEA, INGELESAREKIN
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Se precisa personal administrativo para ayudar en diferentes departamentos REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: - Grado media en
gestién administrativa o Grado superior en Administracion y finanzas. - Certificado de Profesionalidad de Actividades de gestion
administrativa o asistencia documental y de gestion en despachos y oficinas - Inglés nivel B2 REQUISITOS VALORABLES: - Aleman
SE OFRECE: - Jornada completa de 8a 13 y de 15 a 18 - Incorporacién inmediata - Contrato indefinido una vez superado el periodo
de prueba

Administrazioko langileak behar dira hainbat sailetan laguntzeko EZINBESTEKO BALDINTZAK: - Administrazio-kudeaketako erdi-
mailako gradua edo Administrazio eta finantzetako goi-mailako gradua. - Administrazio-kudeaketako jardueren edo bulego eta
bulegoetako dokumentu- eta kudeaketa-laguntzaren profesionaltasun-ziurtagiria - Ingelesa, B2 maila BALDINTZA BALORAGARRIAK:
- Alemana ESKAINTZEN DA: - Lanaldi osoa: 8etatik 13etara eta 15etatik 18etara - Berehala lanean hastea - Kontratu mugagabea
probaldia gainditu ondoren

Oferta /Eskaintza 162026010500

OCUPaC?("”f CONDUCTORES DE CAMION CON REMOLQUE Y/O DE TRACTOCAMION
Okupazioa: ATOIDUN KAMIOIKO NAHIZ TRAKTOKAMIOIKO GIDARIAK

Nombre del puesto ofrecido: CONDUCTOR/A DE TRAILER ARTICULADO

Eskainitako lanpostuaren izena: TRAILER ARTIKULATUKO GIDARIA

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Buscamos chofer de trailer (Carnet C+E y CAP en vigor) para rutas cortas por el Pais Vasco. Transportamos cargas metalicas
pesadas. Preferencia para residentes en Alava. Todos los dias se vuelve a casa para descansar. Requisitos imprescindibles: CARNET
C + E y CAP en vigor Se ofrece contrato indefinido a jornada completa. Salario bruto aproximado en euros 35.000

Trailer-txoferra (C+E txartela eta indarrean dagoen CAP) bilatzen dugu Euskal Autonomia Erkidegoko ibilbide laburretarako. Karga
metaliko astunak garraiatzen ditugu. Araban bizi direnentzat lehentasuna. Egunero etxera itzultzen da atseden hartzera. Ezinbesteko
baldintzak: C + E TXARTELA eta CAP indarrean Lanaldi osoko kontratu mugagabea eskaintzen da. Gutxi gorabeherako soldata
gordina, eurotan: 35.000

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,

PaginalOrrialde 30




GAST E I Z ;3 pEBAGOIENEKO

LISTADO DE OFERTAS EN DIFUSION DE
LANBIDE-SERVICIO PUBLICO VASCO DE
EMPLEO FECHADHEAZRATBFON: G

o Europar Batasunak
kofinantzatuta

lanbide e, O corinanciado por

la Unién Europea

USKO JAURLARITZA |

LANBIDE-EUSKAL ENPLEGU ZERBITZU
PUBLIKO DIFUSIOZKO ESKAINTZEN
ZERRENDA ERAUZKETA DATA19/10/2026 08:36
VITORIA-GASTEIZ

EUSKAL ENFLEGU ZERKITZU PUBUEOA
SRV FOHO VA5G0 OF HMID

Oferta /Eskaintza 162026010476

Sl el ENTREVISTADORES/ENCUESTADORES
Okupazioa: ELKARRIZKETARIAK/INKESTAGILEAK
Nombre del puesto ofrecido: ENCUESTADOR/A

Eskainitako lanpostuaren izena: INKESTATZAILEA

Numero de puestos ofrecidos: 5

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Se buscan encuestadores/as para participar en un estudio oficial dirigido a poblacién residente en Vitoria-Gasteiz. Funciones
principales: realizacion de encuestas, contacto con las personas seleccionadas, cumplimentacion del cuestionario y seguimiento de
las indicaciones y cuotas establecidas para el estudio. Posibilidad de trabajar desde casa. Requisitos imprescindibles: - Nivel C1 de
euskera o acreditacion equivalente (Es necesario presentar titulo acreditativo) - Buen dominio de castellano. Requisitos valorables: -
Experiencia previa realizando encuestas, entrevistas, estudios de mercado, atencién al publico o trabajos similares. Trabajo temporal.
de 3 a 5 meses con posibilidad de ampliacion, vinculado a la realizacién del estudio. Incorporacién condicionada al inicio del proyecto.

Gasteizen bizi diren biztanleei zuzendutako azterlan ofizial batean parte hartzeko inkestatzaileak bilatzen dira. Eginkizun nagusiak:
inkestak egitea, hautatutako pertsonekin harremanetan jartzea, galdetegia betetzea eta azterketarako ezarritako indikazioen eta
kuoten jarraipena egitea. Etxetik lan egiteko aukera. Ezinbesteko baldintzak: - Euskarako C1 maila edo egiaztapen baliokidea
(egiaztapen-titulua aurkeztu behar da) - Gaztelania ondo menderatzea. Baldintza baloragarriak: - Aldez aurreko esperientzia inkestak,
elkarrizketak, merkatu-azterketak, jendearentzako arreta edo antzeko lanak egiten. Azterlana egiteari lotutako aldi baterako lana, 3-5
hilabete, luzatzeko aukerarekin. Proiektuaren hasieran sartzea baldintzatuta.

Oferta /IEskaintza 162026010411

Ocupacion: INGENIEROS EN ELECTRONICA, EN GENERAL
Okupazioa: ELEKTRONIKA-INGENIARIAK, ORO HAR
Nombre del puesto ofrecido: INGENIERO/A DE DESARROLLO

Eskainitako lanpostuaren izena: GARAPEN-INGENIARIA

Numero de puestos ofrecidos: 2

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

2 Ingenieros/as de Desarrollo Junior Imprescindible: Grado en Ingenieria Electrénica. Inglés B2 Valorable: Residencia en Vitoria-
Gasteiz

PROGRAMA LEHEN AUKERA Requisitos obligatorios minimos: ser personas menores de 30 afios; desempleadas e inscritas como
demandantes de empleo en cualquier Servicio Publico de Empleo del Sistema Nacional de Empleo. Tendran prioridad las personas
que estén registradas en la base de datos del Sistema de Garantia Juvenil y cumplan los requisitos de acceso al mismo (mas
informacién en el teléfono: 060 o en info.garantiajuvenil@sepe.es).

Junior Garapeneko 2 ingeniari Ezinbestekoa: Ingeniaritza Elektronikoko Gradua. Ingelesa B2 Baloragarria: Egoitza Vitoria-Gasteizen

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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LANBIDE-EUSKAL ENPLEGU ZERBITZU
PUBLIKO DIFUSIOZKO ESKAINTZEN
ZERRENDA ERAUZKETA DATA19/10/2026 08:36
VITORIA-GASTEIZ

LEHEN AUKERA PROGRAMA Gutxieneko eskakizunak: 30 urte baino gutxiago izatea; langabeak izatea eta Enplegu Sistema
Nazionaleko edozein Enplegu Zerbitzu Publikotan enplegu-eskatzaile gisa izena emanda egotea. Lehentasuna izango dute, hemen
inskribatuta daudenek: Gazteentzako Berme Sistema (informazio gehiago nahi izanez gero, 060 telefonoan edo helbide elektroniko
honetan: info.garantiajuvenil@sepe.es).

Oferta /Eskaintza 162026010472

OcupaCiénf TELEOPERADORES
Okupazioa: TELEOPERADOREAK
Nombre del puesto ofrecido: TELEOPERADOR/A
Eskainitako lanpostuaren izena: TELEOPERADORE
NUmero de puestos ofrecidos: 5

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

TELEOPERADOR/A ¢, ESTUDIO OFICIAL EN VITORIA-GASTEIZ Se buscan teleoperadores/as para participar en un estudio oficial
dirigido a poblacion residente en Vitoria-Gasteiz. Funciones principales: realizacion de encuestas telefénicas mediante cuestionario,
contacto con las personas seleccionadas, registro de respuestas y seguimiento de las indicaciones y cuotas establecidas para el
estudio. Imprescindible: nivel C1 de euskera o acreditacion equivalente y buen dominio de castellano. Es necesario el titulo
acreditativo. Se valorara experiencia en encuestas telefonicas, telemarketing, atencién telefénica, estudios de mercado o puestos
similares. Trabajo temporal vinculado a la realizacién del estudio. Incorporacién condicionada al inicio del proyecto.

TELEOPERADOREA ¢ ESTUDIO OFICIAL EN VITORIA-GASTEIZ Teleoperadore bila gabiltza Gasteizen bizi diren herritarrei
zuzendutako azterlan ofizial batean parte hartzeko. Funtzio nagusiak: telefono bidezko inkestak egitea galdesorta bidez, hautatutako
pertsonekin harremanetan jartzea, erantzunak erregistratzea eta azterketarako ezarritako indikazioen eta kuoten jarraipena egitea.
Ezinbestekoa: C1 maila edo egiaztapen baliokidea eta gaztelania ondo menderatzea. Egiaztapen-titulua beharrezkoa da. Telefono
bidezko inkestetan, telemarketinean, telefono bidezko arretan, merkatu-azterketetan edo antzeko postuetan izandako esperientzia
baloratuko da. Azterlana egiteari lotutako aldi baterako lana. Proiektuaren hasieran sartzea baldintzatuta.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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VITORIA-GASTEIZ

Ocupacion:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Numero de puestos ofrecidos:

Oferta /Eskaintza 162026010426

COCINEROS, EN GENERAL
SUKALDARIAK, ORO HAR

2 AYUDANTES COCINA/COMEDOR, VITORIA. SUSTITUCION.
2 SUKALDEKO/JANTOKIKO LAGUNTZAILEAK, GASTEIZ. ORDEZKAPENA

2

— DEBAGOIENEKO

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:

Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

2 AYUDANTES DE COCINA-COMEDOR para Vitoria-Gasteiz Colabora y ayuda en la realizacion de las tareas de preparacion y
elaboracion de alimentos para los usuarios del comedor. Asimismo sirve comidas y se encarga de la recogida y limpieza de utensilios,
magquinaria e instalaciones de cocina-comedor. TAREAS: Apoyo cocina-comedor: colaborar preparacién platos mena, recepcion y
almacenamiento de materias primas, servir comidas y limpieza. REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: - TITULO PROFESIONAL
BASICO EN COCINAY RESTAURACION o - TECNICO DE COCINAYY GASTRONOMIA o - TECNICO/A SERVICIOS Y
RESTAURACION - - PL1 EUSKERA SALARIO: 27.440 euros brutos CONTRATO: sustitucién de 6 o 3 meses

Vitoria-Gasteizerako SUKALDE-JANTOKIKO 2 LAGUNTZAILE Jantokiko erabiltzaileentzako elikagaiak prestatzen eta egiten
laguntzen du. Era berean, otorduak zerbitzatzen ditu eta sukalde-jantokiko tresnak, makinak eta instalazioak biltzeaz eta garbitzeaz
arduratzen da. ZEREGINAK: Sukalde-jantokiko laguntza: menuko platerak prestatzen, lehengaiak jasotzen eta biltegiratzen, janariak
zerbitzatzen eta garbitzen laguntzea. EZINBESTEKO BALDINTZAK: - SUKALDARITZAKO ETA JATETXE-ARLOKO OINARRIZKO
LANBIDE-TITULUA o - SUKALDARITZA ETA GASTRONOMIAKO TEKNIKARIA o - ZERBITZUETAKO ETA JATETXEETAKO
TEKNIKARIA - - 1. HE EUSKARAZ SOLDATA: 27.440 euro gordin KONTRATUA: 6 edo 3 hilabeteko ordezkapena

Oferta /Eskaintza 162026010283

Ocupacion:

b PROFESORES DE ENSENANZA SECUNDARIA, EN GENERAL
Okupazioa:

BIGARREN HEZKUNTZAKO IRAKASLEAK, ORO HAR

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

DOCENTE DE EUSKERA PARA ESO Y BACHILLERATO
EUSKERAKO IRAKASLEA DBH ETA BATXILERGORAKO

Numero de puestos ofrecidos: 1
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

La persona seleccionada seréa la encargada de impartir la asignatura de Euskera, tanto en la etapa de la ESO como en Bachillerato.
REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: Grado/Licenciatura en Filologias, Traduccién e Interpretacion, Estudios Vascos/Ingleses, Lenguas
Modernas... Master Universitario de Profesorado o CAP Euskera titulo C1 o equivalente REQUISITOS A VALORAR: - Titulacién en
otros idiomas. - Experiencia como docente y experiencia en acompafiamiento de adolescentes en el &mbito no formal. - Experiencia
laboral en el ambito de la especializacion que aporta cada candidatura. Curso 26/27

Hautatutako pertsonak emango du euskara irakasgaia, bai DBHn, bai Batxilergoan. EZINBESTEKO BALDINTZAK:
Gradual/Lizentziatura: Filologiak, Itzulpengintza eta Interpretazioa, Euskal/lngeles lkasketak, Hizkuntza Modernoak... Irakasleen
Unibertsitate Masterra edo ILZ Euskara C1 titulua edo baliokidea BALORATU BEHARREKO BALDINTZAK: - Beste

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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VITORIA-GASTEIZ

hizkuntzetako titulazioa. - Esperientzia irakasle gisa eta esperientzia nerabeei laguntzen eremu ez-formalean. - Hautagaitza bakoitzak
eskaintzen duen espezializazioaren arloko lan-esperientzia. 26/27 ikasturtea

Oferta /Eskaintza 162026010271

Ocupac!c')ni EMPLEADOS ADMINISTRATIVOS, EN GENERAL
Okupazioa: ENPLEGATU ADMINISTRARIAK, ORO HAR
Nombre del puesto ofrecido: ADMINISTRARIA

Eskainitako lanpostuaren izena: ADMINISTRATIVO/A

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Otros conocimientos / Bestelako ezagupenak
MICROSOFT OFFICE

Observaciones /Oharpenak

GEU Gasteiz Euskalduna irabazi asmorik gabeko elkartea da. 1992. urtean sortu zen Gasteizen euskararen erabilera sustatzeko eta
euskaldun eta euskaltzaleen komunitatea trinkotzeko asmoarekin. Gaur egun elkarteak kulturan, aisian eta mintza praktikan aritzeko
hainbat programa eta ekintza eramaten ditu aurrera. Administrazio publiko ezberdinekin harremana zein bestelako eragile eta
agenteekin elkarlana da lanerako oinarrietako bat. Finantzazio iturriak bideratzeaz, diru-laguntzak eta zuriketak aurkezteaz zein
elkarteko administrazio kudeaketa egunera eramateaz arduratuko da postua betetzen duen lankidea. Gasteizen egonkortuta dagoen
proiektu kultural, anitza eta euskaltzale baten alde lan egiteko aukera eskaintzen da.

GEU Gasteiz Euskalduna es una asociacion sin animo de lucro. Nace en 1992 con la intencion de fomentar el uso del euskera en
Vitoria-Gasteiz y de compactar a la comunidad euskaldun y euskaltzale. En la actualidad la asociacion lleva a cabo diversos
programas y actividades para la cultura, el ocio y la practica de la lengua. Una de las bases de trabajo es la relacion con las diferentes
administraciones publicas y la colaboracién con otros agentes y agentes. La persona que ocupe el puesto se encargara de la
tramitacion de las fuentes de financiacion, de la presentacion de subvenciones y blanqueo, asi como de la actualizacion de la gestion
administrativa de la Asociacion. Se ofrece la oportunidad de trabajar por un proyecto cultural, plural y euskaltzale, que esta
estabilizado en Vitoria-Gasteiz.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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VITORIA-GASTEIZ

Ocupacion:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Numero de puestos ofrecidos:

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza 162026010224

CONDUCTORES-OPERADORES DE GRUA EN CAMION
KAMIOI-GARABIKO GIDARI OPERADOREAK

CONDUCTOR CAMION CON PULPO Y CAMION CON GRUA
OLAGARRODUN KAMIOIAREN ETA GARABIDUN KAMIOIAREN GIDARIA

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Conducir camion con pulpo y camién con grda, cargar y descargar chatarra y metales. Clasificar y almacenar materiales.
REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: -Carnet de conducir C. -CAP mercancias. -Tacografo Digital. Contrato laboral indefinido.

Kamioia olagarroarekin eta kamioia garabiarekin gidatzea, txatarra eta metalak kargatzea eta deskargatzea. Materialak sailkatzea eta
biltegiratzea. EZINBESTEKO BALDINTZAK: - C gidabaimena. - CAP merkantziak. - Takografo digitala. Lan-kontratu mugagabea.

Ocupacion:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Oferta /[Eskaintza 162026010215

CONDUCTORES DE CAMION, EN GENERAL
KAMIOI-GIDARIAK, ORO HAR

CONDUCTOR CAMION CON PULPO Y CAMION CON GRUA
OLAGARRODUN KAMIOI-GIDARIA ETA GARABIDUN KAMIOI-GIDARIA

— o creacomwneke

Numero de puestos ofrecidos: 1
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacién de puesto ofrecido:

Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Conducir camién con pulpo y camion con grda, cargar y descargar chatarra y metales. Clasificar y almacenar materiales.

Olagarroa duen kamioia eta grua duen kamioia gidatzea, txatarra eta metalak kargatzea eta deskargatzea. Materialak sailkatzea eta
biltegiratzea.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Oferta /Eskaintza 162026010198

Ocupaci6n: MONTADORES DE APARATOS ELECTRONICOS, EN GENERAL
Okupazioa: APARATU ELEKTRONIKOEN MUNTATZAILEAK, ORO HAR
Nombre del puesto ofrecido: TECNICO/A EN MONTAJE Y PROGRAMACION DE MAQUINA
Eskainitako lanpostuaren izena: MAKINA MUNTATZEKO ETA PROGRAMATZEKO TEKNIKARIA
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Para realizar labores de montaje de componentes en circuitos electrénicos y/o cableados Imprescindible: discapacidad del 33% o
superior Valorable: experiencia en el sector y conocimientos de electrénica, montaje de elementos pequefios o soldadura fina
Contrato fijo tras periodo de prueba.Salario negociable

Zirkuitu elektroniko eta/edo kableatuetan osagaiak muntatzeko lanak egiteko Ezinbestekoa: % 33ko desgaitasuna edo handiagoa

Baloragarria: sektoreko esperientzia eta elektronikako, elementu txikien muntaketako edo soldadura fineko ezagutzak Probaldiaren
osteko kontratu finkoa. Soldata negoziagarria

Oferta /IEskaintza 162026010177

Ocupacion: ENFERMEROS DE CUIDADOS GENERALES
Okupazioa: ZAINTZA OROKORREKO ERIZAINAK

Nombre del puesto ofrecido: ENFERMERO/A SUSTITUCION BAJA DE PATERNIDAD
Eskainitako lanpostuaren izena: ORDEZKAPENEKO ERIZAINA AITATASUN-BAJA
Numero de puestos ofrecidos: 2

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak
Hospital de referencia en Vitoria busca incorporar a dos enfermeros/as con jornada al 100% para cubrir bajas por paternidad previstas
para octubre y noviembre. Imprescindible: Grado o Diplomatura en Enfermeria Salario bruto anual aproximado: 34.000 euros

Gasteizko erreferentziako ospitaleak % 100eko lanaldia duten bi erizain sartu nahi ditu, urrirako eta azarorako aurreikusitako
aitatasun-bajak betetzeko. Ezinbestekoa: Erizaintzako Gradua edo Diplomatura Urteko gutxi gorabeherako soldata gordina: 34.000
euro

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Oferta /Eskaintza 162026009944

Ocupac@(’)ni PERSONAL DE LIMPIEZA O LIMPIADORES EN GENERAL
Okupazioa: GARBIKETA-LANGILEA EDO GARBITZAILEAK, ORO HAR
Nombre del puesto ofrecido: PERSONAL DE LIMPIEZA

Eskainitako lanpostuaren izena: GARBIKETAKO PERTSONAL

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA
Observaciones /Oharpenak

Empresa ubicada en Vitoria-Gasteiz precisa de operario/a para servicio de limpieza en pabellones, oficinas y comunidades. Requisito
imprescindible 33 % de discapacidad. Valorable habitos laborales, puntualidad y persona proactiva. Jornada parcial o completa.
Incorporacién inmediata

Gasteizen dagoen enpresak langile bat behar du pabiloietan, bulegoetan eta komunitateetan garbiketa-zerbitzua emateko.

Ezinbesteko baldintza: % 33ko desgaitasuna. Lan-ohiturak, puntualtasuna eta pertsona proaktiboa balora daitezke. Lanaldi partziala
edo osoa. Berehala lanean hastea

Oferta IEskaintza 162026010161

OCUPaciénf TECNICOS ADMINISTRATIVOS, EN GENERAL
Okupazioa: TEKNIKARI ADMINISTRARIAK, ORO HAR
Nombre del puesto ofrecido: TECNICO/A ADMINISTRATIVO/A

Eskainitako lanpostuaren izena: TEKNIKARI ADMINISTRARIA

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Otros conocimientos / Bestelako ezagupenak

CONTAPLUS, MICROSOFT OFFICE

Observaciones /Oharpenak

Se necesita cubrir un puesto de técnico/a administrativo/a para realizar tareas de contabilidad, gestion administrativa, atencién al
publico y envio de paqueteria. Con conocimientos de ofimatica, programas de contabilidad y experiencia en atencion al cliente.
Requisitos imprescindibles: Experiencia en gestion contable y atencién al publico. Conocimientos de Ofimatica y Contaplus. Valorable:
Capacidad de resolucion de problemas. Se ofrece: contrato indefinido a jornada completa en horario de 09:30 a 13:30 y de 16:30 a
20:00. Salario anual aproximado: 21.500 euros.

Administrazio-teknikari lanpostu bat bete behar da kontabilitate, administrazio-kudeaketa, jendearentzako arreta eta paketeria-
bidalketa lanak egiteko. Ofimatikari, kontabilitate-programei eta bezeroarentzako arretan esperientziari buruzko ezagutzak ditu.
Ezinbesteko baldintzak: Esperientzia kontabilitatearen kudeaketan eta jendearentzako arretan. Ofimatika eta Contaplus ezagutzak.
Baloragarria: Arazoak konpontzeko gaitasuna. Eskaintzen da: lanaldi osoko kontratu mugagabea, 09:30etik 13:30era eta 16:30etik
20:00etara. Urteko gutxi gorabeherako soldata: 21.500 euro.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Oferta /Eskaintza 162026010151

OCUPaC?("”f MECANICOS REPARADORES DE MAQUINARIA INDUSTRIAL, EN GENERAL
Okupazioa: INDUSTRIA-MAKINEN MEKANIKARI KONPONTZAILEAK, ORO HAR

Nombre del puesto ofrecido: MECANICO/A

Eskainitako lanpostuaren izena: MEKANIKO

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA
Observaciones /Oharpenak

Se necesita cubrir un puesto de mecanico/a para realizar labores de diagnéstico correctivo y preventivo de maquinaria.
Imprescindible: Carnet de conducir B y 12 meses de experiencia en mecanica de maquinaria. Valorable: formaciéon en mecatrénica,
mecanica o similar. Se ofrece: contrato indefinido a jornada completa en horario de 07:00 a 15:00 o de 10:00 a 18:00.

Mekanikari lanpostu bat bete behar da makineriaren diagnostiko zuzentzaile eta prebentiboko lanak egiteko. Ezinbestekoa: B

gidabaimena eta 12 hilabeteko esperientzia makineriaren mekanikan. Baloragarria: prestakuntza mekatronikoan, mekanikoan edo
antzekoan. Eskaintzen da: lanaldi osoko kontratu mugagabea 07:00etatik 15:00etara edo 10:00etatik 18:00etara

Oferta [Eskaintza 162026010126

OcupaC!énf AGENTES COMERCIALES

Okupazioa: AGENTE KOMERTZIALAK

Nombre del puesto ofrecido: AGENTE COMERCIAL CON DISCAPACIDAD
Eskainitako lanpostuaren izena: DESGAITASUNA DUEN MERKATARITZA-AGENTEA
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Se requiere comercial de productos de hosteleria con discapacidad para realizar la venta y distribucién de productos en vehiculo de
empresa, captacion de nuevos clientes y fidelizacion de la cartera de clientes. REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: -Estar en posesién
del certificado de discapacidad igual o superior al 33 por ciento o tener una IPT compatible con el puesto. -Permiso de conducir B
REQUISTOS VALORABLES -Don de gentes

Desgaitasuna duten ostalaritzako produktuen komertziala behar da, produktuak enpresaren ibilgailuan saldu eta banatzeko, bezero
berriak erakartzeko eta bezeroen zorroa fidelizatzeko. EZINBESTEKO BALDINTZAK: - Lanpostuarekin bateragarria den ehuneko
33ko edo gehiagoko desgaitasun-ziurtagiria izatea. - B gidabaimena KALKULU BALORAGARRIAK - Jende-dohaina

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Oferta /Eskaintza 162026010113

Sl el ENTREVISTADORES/ENCUESTADORES
Okupazioa: ELKARRIZKETARIAK/INKESTAGILEAK
Nombre del puesto ofrecido: ENCUESTADOR/A

Eskainitako lanpostuaren izena: INKESTATZAILEA

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak
Se precisa encuestador/a que haga toma de datos de negocios del centro de Vitoria para buscador digital. Requisitos imprescindibles:
- Euskera: nivel C1 Contrato de media jornada, con horario flexible. Salario mensual bruto aproximado: 712,25 euros

Gasteizko zentroaren negozioei buruzko datuak hartuko dituen inkestatzailea behar da, bilatzaile digitalaren datu-basea elikatzeko.
Ezinbesteko baldintzak: - Euskara: C1 maila Lanaldi erdiko kontratua, ordutegi malguarekin. Hileko soldata gordina, gutxi gorabehera:
712,25 euro

Oferta IEskaintza 162026010104

Ocupacion: AGENTES DE SEGUROS
Okupazioa: ASEGURU-AGENTEAK

Nombre del puesto ofrecido: GESTOR/A COMERCIAL
Eskainitako lanpostuaren izena: MERKATARITZA-KUDEATZAILEA
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Somos una compafiia lider en el sector asegurador, con una sélida trayectoria y presencia en el territorio nacional. Apostamos por el
talento local y por ofrecer oportunidades reales de crecimiento profesional dentro de la organizacién. Buscamos personas con clara
vocacion comercial, orientacion al cliente y ganas de desarrollarse profesionalmente. Este puesto estéa disefiado para evolucionar
hacia la direccion de oficina en el medio plazo. Ofrecemos: - Formacion inicial y continua a cargo de la empresa. - Atractivo plan de
carrera con posibilidad de promocién interna. - Incorporacion a un equipo dindmico y con excelente ambiente laboral. - Apoyo
constante por parte de la direccion territorial. Beneficios adicionales: - Ingresos fijos competitivos con incentivos por objetivos
alcanzados. - Flexibilidad horaria para favorecer la conciliacién laboral y personal. - Plan de desarrollo profesional con seguimiento
individualizado. - Acceso a programas de formacién y certificaciones en el sector asegurador. - Eventos corporativos y actividades de
equipo. Requisitos imprescindibles: - E.S.O. - Alta como autdbnomo - Residencia en la provincia. - Habilidades de comunicacion,
proactividad y orientacién a resultados. Requisitos valorables: - Experiencia previa en atencién al cliente, ventas o gestién comercial.

Konpainia liderra gara aseguruen sektorean, eta ibilbide eta presentzia sendoa dugu lurralde nazionalean. Tokiko talentuaren alde
egiten dugu, eta erakundearen barruan hazkunde profesionalerako benetako aukerak eskaintzearen alde. Bokazio komertzial argia,
bezeroarenganako orientazioa eta profesionalki garatzeko gogoa duten pertsonak bilatzen ditugu. Postu hori epe ertainean bulegoko
zuzendaritzarantz eboluzionatzeko diseinatuta dago. Hauek eskaintzen ditugu: - Enpresaren konturako hasierako eta etengabeko
prestakuntza. - Karrera-plan erakargarria, barne-sustapenerako

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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aukerarekin. - Lantalde dinamiko eta lan-giro bikaineko batean sartzea. - Lurralde-zuzendaritzaren etengabeko laguntza. Onura
gehigarriak: - Diru-sarrera finko lehiakorrak, lortutako helburuen araberako pizgarriekin. - Ordutegi-malgutasuna lana eta norberaren
bizitza bateragarri egiten laguntzeko. - Garapen profesionaleko plana, jarraipen indibidualizatuarekin. - Aseguruen sektoreko
prestakuntza- eta ziurtapen-programetarako sarbidea. - Ekitaldi korporatiboak eta talde-jarduerak. Ezinbesteko baldintzak: - DBH -
Autonomo gisa alta emanda - Probintzian bizitzea. - Komunikaziorako, projarduerarako eta emaitzetara orientatzeko trebetasunak.
Baldintza baloragarriak: - Bezeroarentzako arretan, salmentetan edo merkataritza-kudeaketan aldez aurretik izandako esperientzia.

Oferta /Eskaintza 162026010092

Ocupac!c')ni RECEPCIONISTAS-TELEFONISTAS EN OFICINAS, EN GENERAL
Okupazioa: BULEGOKO HARRERAGILE-TELEFONISTAK, ORO HAR

Nombre del puesto ofrecido: RECEPCIONISTA

Eskainitako lanpostuaren izena: HARRERAGILEA

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Otros conocimientos / Bestelako ezagupenak
MICROSOFT EXCEL, MICROSOFT WORD

Observaciones /Oharpenak

Se necesita un/a Recepcionista en un gabinete sanitario en horario de tarde, debera, ademas, realizar labores administrativas.
Imprescindible certificado de discapacidad minimo del 33%, conocimientos de Word, Excel y 6 meses de experiencia. Valorable don
de gentes y buena disposicion para trabajar. Se ofrece contrato indefinido a jornada parcial. SMI proporcional a la jornada de trabajo.
Incorporacion inmediata

Harrera-langile bat behar da osasun-kabinete batean arratsaldeko ordutegian, eta, gainera, administrazio-lanak egin beharko ditu.
Gutxienez % 33ko desgaitasun-ziurtagiria, Word, Excel eta 6 hilabeteko esperientzia. Jendearen dohain baliotsua eta lanerako jarrera
ona. Lanaldi partzialeko kontratu mugagabea eskaintzen da. Lanaldiaren araberako LGS proportzionala. Berehala lanean hastea

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Oferta /Eskaintza 162026010075

Ocupac?(’)ni CARPINTEROS DE ALUMINIO, METALICO Y PVC
Okupazioa: ALUMINIO, METAL ETA PVC-KO AROTZAK
Nombre del puesto ofrecido: CARPINTERO/A DE ALUMINIO Y PVC
Eskainitako lanpostuaren izena: ALUMINIOZKO ETA PVCZKO AROTZA

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Se necesita carpintero/a de aluminio y PVC, oficial de 22, para fabricaciéon de ventanas. Imprescindible al menos 12 meses de
experiencia en fabricacién de ventanas. Se valoraran conocimientos de inglés y euskera. Se ofrece contrato a jornada completa de
08:00 a 16:00. Incorporacién inmediata. Salario aproximado 1.900 euros

Aluminiozko eta PVCzko arotza behar da, 2. mailako ofiziala, leihoak fabrikatzeko. Ezinbestekoa da gutxienez 12 hilabeteko

esperientzia izatea leihoak fabrikatzen. Ingelesa eta euskara jakitea baloratuko da. Lanaldi osoko kontratua eskaintzen da, 08:00etatik
16:00etara. Berehala lanean hastea. Gutxi gorabehera 1.900 euroko soldata

Oferta IEskaintza 162026009336

OCUPaciénf RECEPCIONISTAS-TELEFONISTAS EN OFICINAS, EN GENERAL
Okupazioa: BULEGOKO HARRERAGILE-TELEFONISTAK, ORO HAR

Nombre del puesto ofrecido: GESTOR/A TELEFONICO/A

Eskainitako lanpostuaren izena: TELEFONO-KUDEATZAILEA

Numero de puestos ofrecidos: 15

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Agente telefénico para Vitoria-Gasteiz. Atencion telefénica a clientes de importante empresa del sector bancarios y gestion de
servicios. REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: Euskera superior, estudios minimos FP2 y 6 meses de experiencia en el ambito
administrativo. CONDICIONES: Contrato indefinido, jornada completa, horario a turnos, incorporacion inmediata, salario bruto
mensual aproximado 1400/1500 euros

Vitoria-Gasteizerako telefono-agentea. Banku-sektoreko enpresa garrantzitsuetako bezeroentzako telefono bidezko arreta eta
zerbitzuen kudeaketa. EZINBESTEKO BALDINTZAK: Goi-mailako euskara, LH2ko gutxieneko ikasketak eta 6 hilabeteko esperientzia
administrazio-arloan. BALDINTZAK: Kontratu mugagabea, lanaldi osoa, txandakako ordutegia, berehalako laneratzea, hileko soldata
gordina gutxi gorabehera 1400/1.500 euro

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Oferta /Eskaintza 162026007912

OcupaC!énf ADMINISTRADORES DE FINCAS RUSTICAS Y URBANAS
Okupazioa: LANDA- ETA HIRI-FINKEN ADMINISTRATZAILEAK
Nombre del puesto ofrecido: ADMINISTRADOR/A DE FINCAS/ADMINISTRATIVO
Eskainitako lanpostuaren izena: FINKEN ADMINISTRATZAILEA/ADMINISTRARIA

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Se precisa Administrador/a de Fincas para Asesoria. Las funciones seran: Gestiéon de Comunidades de Propietarios, atencion al
publico, resolucién de incidencias, tramites, contabilidad, asistencia a reuniones y trabajos con compafiias de seguros. Importante
caracter comercial. IMPRESCINDIBLE: experiencia en tareas similares, office (excel y word), LPH, hablar en publico. A VALORAR:
formacion en Derecho o Administracion de empresas, manejo de Gesfincas Jornada completa con horario partido o parcial, segun
necesidades y posibilidades.

Aholkularitzarako finken administratzailea behar da. Honako eginkizun hauek izango ditu: Jabekideen Erkidegoak kudeatzea, jendeari
arreta ematea, gorabeherak konpontzea, izapideak egitea, kontabilitatea egitea, aseguru-etxeekin bilerak eta lanak egitea. Izaera
komertzial garrantzitsua. EZINBESTEKOA: antzeko zereginetan esperientzia izatea, office (excel eta word), LPH, jendaurrean hitz
egitea. BALORATU BEHARREKOA: Zuzenbideari edo enpresen administrazioari buruzko prestakuntza, Gesfinken erabilera Lanaldi
0soa, ordutegi zatituarekin edo partzialarekin, beharren eta aukeren arabera.

Oferta /Eskaintza 162026007910

Ocupacion: EMPLEADOS ADMINISTRATIVOS DE CONTABILIDAD, EN GENERAL
Okupazioa: KONTABILITATEKO ENPLEGATU ADMINISTRARIAK, ORO HAR
Nombre del puesto ofrecido: TECNICO/A ADMINISTRATIVO/A FISCAL Y CONTABLE

Eskainitako lanpostuaren izena: ZERGA ETA KONTABILITATE TEKNIKARIA

Namero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Se precisa Tecnico/a Administrativo/a Fiscal y Contable Funciones propias de gestién de asesoramiento fiscal y contable: -realizacion
y presentacién de impuestos trimestrales y anuales modelos 100,115,180,200,303,310,347,349,390,391. -realizacion de libros
contables, cuentas anuales y rentas. Imprescindible: experiencia minima de 1 afio en un puesto similar en Asesoria/Gestoria. Se
valorara conocimiento del programa SAGE fiscal/contable. Contratacion indefinida por ampliacién de plantilla Jornada parcial de 5-6h
en horario de mafiana

Zerga- eta kontabilitate-teknikari administraria behar da Zerga- eta kontabilitate-aholkularitza kudeatzeko berezko eginkizunak: -
100,115,180,200,303,310,347,349,390,391 ereduko hiruhileko eta urteko zergak egitea eta aurkeztea. - kontabilitate-liburuak, urteko
kontuak eta errentak egitea. Ezinbestekoa: gutxienez urtebeteko esperientzia Aholkularitza/Gestoriako antzeko lanpostu batean.
SAGE zerga/kontabilitate programaren ezagutza baloratuko da. Plantilla handitzeko kontratazio mugagabea 5-6 orduko lanaldi
partziala, goizez

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
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Oferta /Eskaintza 162026010037

Ocupaci6n: EMPLEADOS ADMINISTRATIVOS, EN GENERAL
Okupazioa: ENPLEGATU ADMINISTRARIAK, ORO HAR
Nombre del puesto ofrecido: CALL CENTER-AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A
Eskainitako lanpostuaren izena: CALL CENTER-ADMINISTRARI LAGUNTZAILEA
Numero de puestos ofrecidos: 2

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Otros conocimientos / Bestelako ezagupenak
MICROSOFT OFFICE

Observaciones /Oharpenak

Auxiliar administrativa/o cuya funcion principal seria atender llamadas telefénicas con clientes/as. Formacién a cargo de la empresa.
Se ofrece contrato indefinido. Requisito conocimientos de Microsoft y lengua castellana Se valora conocimiento de Euskera

Administrari laguntzailea. Bere eginkizun nagusia bezeroekin egiten diren telefono-deiei erantzutea da. Enpresaren konturako
prestakuntza. Kontratu mugagabea eskaintzen da. Microsoft eta gaztelania jakitea Euskararen ezagutza baloratzen da

Oferta /Eskaintza 162026009395

Ocupacion: PROFESORES TECNICOS DE FORMACION PROFESIONAL (ELECTRICIDAD Y
Okupazioa: ELECTRONICA)

LANBIDE-HEZIKETAKO IRAKASLE TEKNIKOAK (ELEKTRIZITATEA ETA ELEKTRONIKA)
Nombre del puesto ofrecido: DOCENTE ELECTRICIDAD Y TELECOMUNICACIONES
Eskainitako lanpostuaren izena: ELEKTRIZITATE ETA TELEKOMUNIKAZIOETAKO IRAKASLEA
Numero de puestos ofrecidos: 2

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Docente para imparticion formacién en ambito de electricidad y telecomunicaciones

Elektrizitatearen eta telekomunikazioen arloko prestakuntza emateko irakaslea

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Ocupacion:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Numero de puestos ofrecidos:

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza 162026009394

PROFESORES TECNICOS DE FORMACION PROFESIONAL (ADMINISTRACION Y
GESTION)
LANBIDE-HEZIKETAKO IRAKASLE TEKNIKOAK (ADMINISTRAZIOA ETA KUDEAKETA)

DOCENTE ADMINISTRACION
ADMINISTRAZIOKO IRAKASLEA

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Imparticién de formacién en el &mbito administrativo y ofimatica

Administrazioaren eta ofimatikaren arloko prestakuntza ematea

Ocupacion:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Numero de puestos ofrecidos:

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacién de puesto ofrecido:

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta IEskaintza 162026008992

CONDUCTORES PROFESIONALES DE AUTOMOVIL
AUTOMOBIL-GIDARI PROFESIONALAK

CONDUCTOR/AVTC
VTC GIDARIA

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Chofer para traslado de clientes. Conducir rutas asignadas segun las necesidades del servicio. Realizar las revisiones periédicas y el
mantenimiento basico del vehiculo. Ofrecer una atencién cercana y profesional al cliente. IMPRESCINDIBLE Carnet de conducir B.
Capacidad alta para comunicarse en castellano. VALORABLE Conocimiento de idiomas: euskera e inglés Experiencia en conduccién
profesional. Experiencia atencion al publico. CONTRATO Temporal. 4 meses de duracion. JORNADA 7 horas diarias. SALARIO
Segun convenio. INCORPORACION Inmediata.

Bezeroak garraiatzeko gidaria. Zerbitzuaren beharren arabera esleitutako ibilbideak gidatzea. Ibilgailuaren aldizkako azterketak eta
oinarrizko mantentze-lanak egitea. Bezeroari gertuko arreta profesionala eskaintzea. EZINBESTEKOA B gidabaimena. Gaztelaniaz
komunikatzeko gaitasun handia. BALORAGARRIA Hizkuntzen ezagutza: euskara eta ingelesa Gidatze profesionaleko esperientzia.
Esperientzia jendeari arreta ematen. KONTRATUA Aldi baterakoa. 4 hilabeteko iraupena. LANALDIA 7 ordu egunean. SOLDATA
Hitzarmenaren arabera. HASIERA Berehalakoa.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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ZERRENDA ERAUZKETA DATA19/10/2026 08:36
VITORIA-GASTEIZ

Oferta /Eskaintza 162026008613

Ocupacion: PROFESORES TECNICOS DE FORMACION PROFESIONAL (ADMINISTRACION Y
OkUpaZloa: GEST|ON)

LANBIDE-HEZIKETAKO IRAKASLE TEKNIKOAK (ADMINISTRAZIOA ETA KUDEAKETA)
Nombre del puesto ofrecido: DOCENTE GESTION ADMINSTRATIVA
Eskainitako lanpostuaren izena: ADMINISTRAZIO-KUDEAKETAKO IRAKASLEA
Numero de puestos ofrecidos: 3

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Imparticién de formacién en el &mbito administrativo y paquete office

Administrazioaren arloan prestakuntza ematea eta office paketea

Oferta IEskaintza 162026001986

OCUPaciénf CONDUCTORES DE CAMION DE MERCANCIAS PELIGROSAS
Okupazioa: SALGAI ARRISKUTSUEN KAMIOIKO GIDARIAK

Nombre del puesto ofrecido: CONDUCTOR/A DE MERCANCIAS PELIGROSAS

Eskainitako lanpostuaren izena: SALGAI ARRISKUTSUEN GIDARIA

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Funciones Carga/descarga de combustible, desde el gasocentro a varios centros de clientes, con camién rigido o trailer,
mantenimiento del camién y atencion al cliente. Necesaria disponibilidad por las TARDES y algun fin de semana bajo demanda de
clientes. Se ofrece Contrato indefinido. Jornada completa de lunes a viernes con los descansos que establece la ley. Fines de semana
esporadicos y rotativos, compensados de forma adicional al salario fijo. Incorporacién inmediata, URGE contratacion 1.754 horas
anuales, horario flexible segin carga de trabajo. Ofrecemos una retribucién competitiva compuesta por salario fijo, incentivos
variables, dietas diarias y gratificaciones extraordinarias.

Erregaiaren zamalanak, gaszentrotik bezero-zentro batzuetara, kamioi zurrun edo trailerrekin, kamioiaren mantentze-lanak eta
bezeroarentzako arreta. Beharrezkoa da ARRATSALDEETAN eta astebururen batean erabilgarri egotea, bezeroek eskatuta. Kontratu
mugagabea eskaintzen da. Lanaldi osoa astelehenetik ostiralera, legeak ezartzen dituen atsedenaldiekin. Noizbehinkako eta
txandakako asteburuetan, soldata finkoaren osagarri gisa konpentsatuta. Berehala lanean hastea, urteko 1.754 ordu kontratatzea
URGERN, ordutegi malgua lan-kargaren arabera. Ordainsari lehiakorra eskaintzen dugu: soldata finkoa, pizgarri aldakorrak, eguneko
dietak eta aparteko haborokinak.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,

PaginalOrrialde 45




GAST E I Z ;3 pEBAGOIENEKO

LISTADO DE OFERTAS EN DIFUSION DE
LANBIDE-SERVICIO PUBLICO VASCO DE
EMPLEO FECHADHEAZRATBFON: G

4 " Europar Batasunak
* kofinantzatuta
. *
I_anb|de = * Cofinanciado por
*yx

la Unién Europea
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ZERRENDA ERAUZKETA DATA19/10/2026 08:36
VITORIA-GASTEIZ

EUSKAL ENFLEGU ZERKITZU PUBUEOA
SRV FOHO VA5G0 OF HMID

Oferta /Eskaintza 162026006640

OCUPaC?("”f MONTADORES DE GRANDES ESTRUCTURAS METALICAS, EN GENERAL
Okupazioa: METALEZKO EGITURA HADIEN MUNTATZAILEAK, ORO HAR

Nombre del puesto ofrecido: MONTADOR OBRA ESTRUCTURAS METALICAS O AFINES

Eskainitako lanpostuaren izena: EGITURA METALIKOEN EDO ANTZEKOEN OBRA-MUNTATZAILEA

Numero de puestos ofrecidos: 5

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

EMPRESA LIDER EN PROYECTOS DE ESTRUCTURA METALICA A NIVEL NACIONAL CON MAS DE 50 ANOS EN EL SECTOR
REQUIERE: Experiencia previa minima 12 meses en montaje de estructuras metalicas, bienes de equipo, maquinaria o afines,
interpretacion de planos Manejo gria y plataforma elevadora Uso herramientas de mano Formacion riesgos laborales obra Acreditado
trabajos en altura A VALORAR: Homologacion soldadura Formacién recurso preventivo Carnet chofer camiéon JORNADA DE LUNES
A VIERNES DE 8:00 A 18:00 SALARIO MENSUAL APROX. 3000 EUROS

50 URTETIK GORAKO ENPRESA LIDERRA ESTATU MAILAKO EGITURA METALIKOKO PROIEKTUETAN BEHARREZKOA DA:
Gutxienez 12 hilabeteko esperientzia metalezko egiturak, ekipo-ondasunak, makinak edo antzekoak muntatzen, planoak
interpretatzen Garabia eta plataforma jasotzailea maneiatzea Esku-erremintak erabiltzea Obrako lan-arriskuen prestakuntza Altuerako
lanak egiaztatuta BALORATU BEHARREKOAK: Soldaduraren homologazioa Prebentzio-baliabidearen prestakuntza Kamioiko gidari-
txartela ASTELEHENETIK OSTIRALERA, 8: 00etatik 18:00etara HILEKO SOLDATA GUTXI GORABEHERA 3000 EURO

Oferta /Eskaintza 162026001866

Ocupacion: CUIDADORES DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y/O DEPENDENCIA, EN
Okupazioa: INSTITUCIONES

DESGAITASUNA ETA/EDO MENDEKOTASUNA DUTEN PERTSONEN ZAINTZAILEAK
Nombre del puesto ofrecido: ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS EN RESIDENCIA
Eskainitako lanpostuaren izena: ARRETA SOZIOSANITARIOA EGOITZAN
Numero de puestos ofrecidos: 12

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Atencion y cuidado a personas mayores en ambito residencial. REQUISITOS IMPRESCINDIBLES Encontrarse inscrito en Lanbide en
situaciéon de desempleo. Pertenecer a alguno de los colectivos especiales contemplados en la Ley 44/2007 o del Decreto 162/2023.
No haber trabajado en empresa de insercién en los dos Gltimos afios. No haber finalizado un contrato indefinido en los Gltimos tres
meses. Titulo de auxiliar de enfermeria o Certificado de Profesionalidad de atencion socio-sanitaria en instituciones. CONTRATO
Temporal. Duracién: Un afio. JORNADA Completa, a turnos. SALARIO Segin Convenio. INCORPORACION Inmediata.

Adinekoentzako arreta eta zaintza egoitza-eremuan. EZINBESTEKO BALDINTZAK Lanbiden izena emanda egotea langabezian.
44/2007 Legean edo 162/2023 Dekretuan jasotako kolektibo berezietako batekoa izatea. Azken bi urteetan laneratze-enpresan lan
egin ez izana. Azken hiru hilabeteetan kontratu mugagabe bat amaitu ez izana. Erizaintzako laguntzailearen titulua edo arreta
soziosanitarioko profesionaltasun-ziurtagiria erakundeetan. KONTRATUA Aldi baterakoa. Iraupena: urtebete. JARDUNALDIA Osoa.
Txandaka. SOLDATA Hitzarmenaren arabera. HASIERA Berehalakoa.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Oferta /Eskaintza 162026005168

Ocupacion:
Okupazioa:

LIMPIADORES DE VENTANAS
LEIHO-GARBITZAILEAK

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Numero de puestos ofrecidos:

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

OPERARIO/A DE LIMPIEZA
GARBIKETAKO LANGILEA

3

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Se precisa personal con discapacidad reconocida igual o superior al 33%, inscrito como desempleado para tareas de limpieza de
lunes a viernes en horario de tarde (17h-21h). Se requiere autonomia para realizar las tareas. Imprescindible carnet B1 y vehiculo
propio. Se ofrece contrato a media jornada. Se abona el kilometraje.

% 33ko edo gehiagoko desgaitasun aitortua duten langileak behar dira, astelehenetik ostiralera arratsaldez ez garbiketa-lanetarako
langabe gisa inskribatuta daudenak(17h a 21h). Autonomia behar da zereginak egiteko. Ezinbestekoa da B1 txartela eta norberaren
ibilgailua. Lanaldi erdiko kontratua eskaintzen da. Kilometrajea ordaintzen da.

Oferta IEskaintza 162026003246

Ocupacion: TECNICOS EN SOLDADURA

Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

SOLDADURAKO TEKNIKARIAK

SOLDADOR/A CON DISCAPACIDAD MINIMA DE 33%
GUTXIENEZ % 33KO DESGAITASUNA DUEN SOLDATZAILEA

Numero de puestos ofrecidos: 1
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacién de puesto ofrecido:

Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Soldador/a para un puesto propio de esa labor. Se requiere una persona con discapacidad minima del 33% para una jornada
completa.

Lan horri dagokion lanpostu baterako soldatzailea. Gutxienez % 33ko desgaitasuna duen pertsona bat behar da lanaldi osorako.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Oferta /Eskaintza 162026000122

Ocupac@(’)ni PERSONAL DE LIMPIEZA O LIMPIADORES EN GENERAL
Okupazioa: GARBIKETA-LANGILEA EDO GARBITZAILEAK, ORO HAR
Nombre del puesto ofrecido: OPERARIO/A DE LIMPIEZA

Eskainitako lanpostuaren izena: GARBIKETAKO LANGILEA

Numero de puestos ofrecidos: 18

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Se precisa persona para vacante de limpieza. La limpieza puede ser industrial y/o de oficinas. Importante tener disponibilidad para
trabajar 2 sdbados al mes. Turnos puede ser de mafiana y/o de tarde. Puesto en bipedestacién continua, agacharse y trabajar con
productos de limpieza. Se formara en diferentes puestos para luego dar cobertura a las posibles incidencias que se generen.
Imprescindible carne de conducir y discapacidad reconocida igual o mayor al 33%. Se ofrece contrato de afio.Jornada completa

Pertsona bat behar da garbiketako lanpostu hutsak betetzeko. Garbiketa industriala eta/edo bulegoetakoa izan daiteke. Garrantzitsua
da hilean 2 larunbatetan lan egiteko prest egotea. Txandak goizekoak eta/edo arratsaldekoak izan daitezke. Zutik etengabe jartzea,
makurtzea eta garbiketa-produktuekin lan egitea. Hainbat lanpostutan prestatuko da, sortzen diren gorabeherei erantzuteko.
Ezinbestekoa da gidatzeko haragia izatea, eta % 33ko desgaitasuna edo handiagoa izatea. Urteko kontratua eskaintzen da. Lanaldi
osoa

Oferta /Eskaintza 162026000121

Ocupac?(’)ni ENCARGADOS DE INDUSTRIAS ALIMENTARIAS
Okupazioa: ELIKAGAIEN INDUSTRIAKO ARDURADUNAK
Nombre del puesto ofrecido: RESPONSABLE PARA SUPERMERCADO
Eskainitako lanpostuaren izena: SUPERMERKATUKO ZUZENDARIA

Numero de puestos ofrecidos: 3

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Otros conocimientos / Bestelako ezagupenak

MICROSOFT OFFICE

Observaciones /Oharpenak

Se precisa persona para desarrollar tareas de gestién de supermercado asi como la gestién del equipo de trabajo compuesto por
personas con diversidad funcional. La jornada es completa de lunes a sdbado, con dos dias libres, en horario alterno de mafiana y
tarde. Se ofrece contrato de interinidad. Imprescindible experiencia previa en el puesto. Valorable discapacidad.

Pertsona bat behar da supermerkatua kudeatzeko eta dibertsitate funtzionala duten pertsonek osatutako lantaldea kudeatzeko.
Lanaldia astelehenetik larunbatera izango da, goizez eta arratsaldez. Bitarteko kontratua eskaintzen da. Desgaitasun
baloragarria.Ezinbestekoa da lanpostuan aldez aurretik esperientzia izatea.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Oferta /Eskaintza 162026000119

Sl el REPONEDORES DE HIPERMERCADO
Okupazioa: HIPERMERKATUKO APAL-BETETZAILEAK
Nombre del puesto ofrecido: REPONEDOR/A REFRIGERADOS
Eskainitako lanpostuaren izena: APAL BETETZAILE

Numero de puestos ofrecidos: 15

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Se precisa persona con discapacidad igual o superior al 33% para reponer productos refrigerados y congelados en dias de recepcién,
apoyar en la reposicién y frenteo de todo tipo de productos, atender a demandas puntuales de clientes y mantener criterios de orden y
limpieza preestablecidos. Condiciones: Jornada 100%, horario rotativo de mafiana y tarde de lunes a sabado. Contrato temporal de
un afio.

% 33ko desgaitasuna edo handiagoa duen pertsona bat behar da produktu hoztuak eta izoztuak jasotzeko egunetan birjartzeko, mota
guztietako produktuak birjartzen eta frontetzen laguntzeko, bezeroen unean uneko eskaerei erantzuteko eta aurrez ezarritako ordena-
eta garbitasun-irizpideak mantentzeko. Baldintzak: % 100eko lanaldia, goizeko eta arratsaldeko txandakako ordutegia astelehenetik
larunbatera. Urtebeteko aldi baterako kontratua.

Oferta /Eskaintza 162026001105

Ocupacion: ENTRENADORES DEPORTIVOS

Okupazioa: KIROL-ENTRENATZAILEAK

Nombre del puesto ofrecido: DOCENTE PARA IMPARTICION DE FORMACIONES SUBVENCIONADAS EN EL AREA DE
Eskainitako lanpostuaren izena: ACTIVIDADES FISICODEPORTIVAS

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Docente para imparticion de formaciones subvencionadas en el area de actividades fisicodeportivas Se requiere: -titulacion
universitaria -acreditacién docente -experiencia profesional en el area de actividades fisicodeportivas

Jarduera fisiko-kirolen arloan diruz lagundutako prestakuntzak emateko irakaslea Beharrezkoa da: - unibertsitate-titulua - irakasleen
akreditazioa - esperientzia profesionala jarduera fisiko-kirolen arloan

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Oferta /Eskaintza 162026000120

Sl el CAJEROS DE COMERCIO
Okupazioa: DENDAKO KUTXAZAINAK
Nombre del puesto ofrecido: CAJERO/A

Eskainitako lanpostuaren izena: KUTXAZAIN

Numero de puestos ofrecidos: 19

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Se precisa persona con discapacidad igual o mayor al 33% para atender y cobrar al cliente,realizar tareas en la caja (devoluciones,
cambios, arqueo, cierre de caja), mantener criterios de orden y limpieza preestablecidos. Debe tener capacidad para realizar
operaciones de céalculo y manejo de informatica nivel usuario. Se valorara el conocimiento de euskera. La jornada laboral sera del
100% de lunes a sabado. Se impartira formacién previa a la incorporacion al puesto.

% 33ko desgaitasuna edo handiagoa duen pertsona bat behar da bezeroari arreta emateko eta kobratzeko, kutxan zereginak egiteko
(itzulketak, aldaketak, kontaketa, kutxa ixtea), aurretik ezarritako ordena- eta garbitasun-irizpideak mantentzeko. Kalkulu-eragiketak
egiteko eta informatika erabiltzaile-mailan erabiltzeko gaitasuna izan behar du. Euskararen ezagutza baloratuko da. Lanaldia %
100ekoa izango da astelehenetik larunbatera. Lanpostuan hasi aurreko prestakuntza emango da.

Oferta /Eskaintza 162026001111

OcupaC!énf FORMADORES DE FORMACION OCUPACIONAL NO REGLADA
Okupazioa: ARAUTU GABEKO OKUPAZIO-PRESTAKUNTZAKO PRESTATZAILEAK
Nombre del puesto ofrecido: PROFESOR DEL AREA DE INFORMATICA Y OFIMATICA

Eskainitako lanpostuaren izena: INFORMATIKA ETA OFIMATIKA ARLOKO IRAKASLEA

Namero de puestos ofrecidos: 4

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Profesor para acciones subvencionadas por Lanbide: - Competencias digitales avanzadas - Excel Inicial y Avanzado - Ofimatica en la
nube - Otras acciones formativas del campo

Lanbidek diruz lagundutako ekintzetarako irakaslea: - Gaitasun digital aurreratuak - Hasierako Excela eta Aurreratua - Ofimatika
hodeian - Eremuko beste prestakuntza-ekintza batzuk

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Oferta /Eskaintza 162026001108

Ocupaci6n: PROFESORES DE IDIOMAS, EN GENERAL
Okupazioa: HIZKUNTZA-IRAKASLEAK, ORO HAR

Nombre del puesto ofrecido: DOCENTE DE INGLES CON C1 ACREDITADO
Eskainitako lanpostuaren izena: 1 EGIAZTATUA DUEN INGELESEKO IRAKASLEA
Numero de puestos ofrecidos: 2

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA
Observaciones /Oharpenak

Docente para impartir formaciones subvencionadas para el empleo del area de Ingles. Imprescindible acreditacién docente y
acreditacion minima de nivel C1 ingles. - Inglés empresarial - Inglés profesional para actividades comecial (COMV0108) - Inglés
profesional para turismo (HOTG01018) - Otras formaciones en del ambito de Inglés

Ingelesaren arloko enplegurako diruz lagundutako prestakuntzak emateko irakaslea. Ezinbestekoa da irakaskuntza egiaztatzea eta

gutxieneko C1 maila egiaztatzea. - Enpresa-ingelesa - Merkataritza-jardueretarako ingeles profesionala (COMV0108) - Turismoko
ingeles profesionala (HOTG01018) - Ingelesaren eremuko beste prestakuntza batzuk

Oferta /IEskaintza 162026001051

Ocupacion: INGENIEROS INFORMATICOS

Okupazioa: INFORMATIKA-INGENIARIAK

Nombre del puesto ofrecido: DOCENTE PARA IMPARTICION DE FORMACIONES SUBVENCIONADAS EN EL AREA DE
Eskainitako lanpostuaren izena: INEFORMATICA

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA
Otros conocimientos / Bestelako ezagupenak

MICROSOFT EXCEL

Observaciones /Oharpenak

Docente para imparticion de formaciones subvencionadas en el area de informatica. Se requiere: -titulacion universitaria -acreditacion
docente -experiencia profesional en el area de informatica

Barra de herramientas Google Play Apple Store Logotipo de Itzuli. Itzultzaile neuronalaElige la tipologia: General Juridico-
administrativo Idiomas: Castellano-Euskera Texto: Docente para imparticién de formaciones subvencionadas en el area de
informatica. Se requiere: -titulacion universitaria -acreditacion docente -experiencia profesional en el area de informatica Limpiar
Informatikaren arloan diruz lagundutako prestakuntzak emateko irakaslea. Beharrezkoa da: - unibertsitate-titulua - irakasleen
akreditazioa - Esperientzia profesionala informatikaren arloan

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Oferta /Eskaintza 162026001050

OcupaC!énf FORMADORES DE FORMACION NO REGLADA

Okupazioa: ARAUTU GABEKO PRESTAKUNTZAKO PRESTATZAILEAK

Nombre del puesto ofrecido: DOCENTE PARA FORMACIONES DE MARKETING Y COMERCIO

Eskainitako lanpostuaren izena: MARKETINEKO ETA MERKATARITZAKO PRESTAKUNTZETARAKO IRAKASLEA
Numero de puestos ofrecidos: 2

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Docente para formaciones para el empleo de la familia profesional de comercio y Marketing. Requisitos: - Titulacién superior -
Experiencia profesional en la familia (marketing y comercio) - Competencia docente (CAP, CP profesorado, ser maestro, psicologo o
pedagogo, o poder acreditar 600 horas de imparticién en el ambito)

Merkataritza eta Marketin lanbide-arloko enplegurako prestakuntzetarako irakaslea. Baldintzak: - Goi-mailako titulazioa - Lanbide-

esperientzia familian (marketina eta merkataritza) - Irakasteko gaitasuna (irakasleen ILZ, irakasleen PZ, maisua, psikologoa edo
pedagogoa izatea, edo eremuan 600 irakastordu egiaztatu ahal izatea)

Oferta IEskaintza 162026000474

Ocupacion: PEONES DE LA INDUSTRIA MANUFACTURERA, EN GENERAL
Okupazioa: MANUFAKTURA-INDUSTRIAKO PEOIAK, ORO HAR

Nombre del puesto ofrecido: OPERARIO/A

Eskainitako lanpostuaren izena: LANGILEA

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

OPERARIO/A Requisito: DISCAPACIDAD MINIMA RECONOCIDA DEL 33% Montajes y premontajes manufacturados. Engastar.
Embornar. Remachar.

LANGILEA Baldintza: % 33ko GUTXIENEKO DESGAITASUN AITORTUA Manufakturatutako muntaiak eta aurremuntaiak.
Engastatzea. Enbornatu. Errematxatu.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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VITORIA-GASTEIZ

Ocupacion:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Numero de puestos ofrecidos:

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza 162026000390

PEONES DE LA INDUSTRIA MANUFACTURERA, EN GENERAL
MANUFAKTURA-INDUSTRIAKO PEOIAK, ORO HAR

OPERARIO/A (DISCAPACIDAD MINIMA 33%)
LANGILEA (GUTXIENEZ % 33KO DESGAITASUNA)

9

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

OPERARIO/A (DISCAPACIDAD MINIMA 33%) Operarios/as para montajes manuales de piezas. Necesaria destreza manual.

LANGILEA (GUTXIENEZ % 33KO DESGAITASUNA) Piezen eskuz muntatzeko operadoreak. Eskuzko trebetasuna behar da.

Ocupacion:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Numero de puestos ofrecidos:

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacién de puesto ofrecido:

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta [Eskaintza 162025004988

CONDUCTORES DE CAMION CON REMOLQUE Y/O DE TRACTOCAMION
ATOIDUN KAMIOIKO NAHIZ TRAKTOKAMIOIKO GIDARIAK

CONDUCTOR DE TRAILER
TRAILER-GIDARIA

5

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

— o creacomwneke

Se requiere Conductor/a de trailer. REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: Carnet de conducir E y carnet del CAP. SE OFRECE: Contrato
indefinido, con incorporacion inmediata y un salario bruto anual entre 25.000 y 28.000 euros.

Trailer-gidaria behar da. EZINBESTEKO BALDINTZAK: E gidabaimena eta ILZko gidabaimena. ESKAINTZEN DA: kontratu
mugagabea, berehala lanean hastekoa eta 25.000 eta 28.000 euro arteko urteko soldata gordina duena.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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