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LISTADO DE OFERTAS EN DIFUSION DE p DEBAGOIENEKO
LANBIDE-SERVICIO PUBLICO VASCO DE MANKOMUNITATEA
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PUBLIKO DIFUSIOZKO ESKAINTZEN
ZERRENDA ERAUZKETA DATA19/06/2026 08:16

ALTO DEBA
Oferta /Eskaintza 162026006672
OCUPaC!f’”f ANALISTAS Y DESARROLLADORES DE REDES INFORMATICAS
Okupazioa: SARE INFORMATIKOEN ANALISTAK ETA GARATZAILEAK
Nombre del puesto ofrecido: ANALISTA - DESARROLLADOR/A Y GESTOR/A DE PROYECTOS
Eskainitako lanpostuaren izena: ANALISTA - GARATZAILEA - PROIEKTUEN KUDEATZAILEA
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua: ARRASATE/MONDRAGON-GIPUZKOA

Otros conocimientos / Bestelako ezagupenak
GIT, SQL, Postgre SQL, MYSQL, .NET

Observaciones /Oharpenak

Requisitos Formacién: Grado en Ingenieria Informatica o equivalente Conocimientos especificos: 3 Integracién de modelos de
lenguaje y APIs de IA 3 Desarrollo de aplicaciones con capacidades de IA generativa y/o analitica 3 Conocimiento de frameworks IA:
LangChain, Llamalndex, Semantic Kernel o similares 3 Implementacion de pipelines RAG (Retrieval-Augmented Generation) y
embeddings Gestion de cédigo fuente con Git: $ Manejo avanzado de Git § Gestién de repositorios § Integracion de Git con
herramientas de calidad de cédigo y testing automatizado Contenedores: 3 Creacién y gestién de imagenes y contenedores Docker 3
Orquestacion con Docker Compose y/o Kubernetes 2 Despliegue y mantenimiento de aplicaciones en entornos contenerizados 3
Conocimiento de buenas practicas DevOps: 1aC, entornos reproducibles, seguridad en contenedores Oracle, MySQL y PostgreSQL
(Forms, Reports, OAS, Discoverer, PL/SQL, PL/pgSQL) Gestion de CMS y LMS Gestién de proyectos Liderazgo y gestion de equipos
Idiomas: Euskara C1 Inglés B2

Baldintzak Prestakuntza: Informatika Ingeniaritzako Gradua edo baliokidea Ezagutza espezifikoak: 3 Hizkuntza-ereduen eta Elen
APlen integrazioa 3 IA sortzaile edota analitikoko gaitasunak dituzten aplikazioak garatzea 3 IA frameworkak ezagutzea: LangChain,
Deialndex, Semantic Kernel edo antzekoak 2 RAG (Retrieval-Augmented Generation) pipelinen eta embeddingen inplementazioa
Iturburu-kodearen kudeaketa Git-ekin: 3 Git-en erabilera aurreratua  Biltegien kudeaketa 3 Git kodeko kalitate-tresnekin eta testing
automatizatuarekin integratzea Edukiontziak: 2 Jrudiak eta Docker edukiontziak sortu eta kudeatu 2 Orkestazioa Docker Compose
edota Kubernetesekin 3 Edukiontzietan sartutako inguruneetan aplikazioak hedatzea eta mantentzea 3 DevOps jardunbide egokien
ezgautza: laC, ingurune erreproduzigarriak, segurtasuna edukiontzietan Oracle, MySQL, PostgreSQL (Forms, Reports, OAS,
Discoverer, PL/SQL, PL/pgSQL) CMS eta LMS kudeaketa Proiektuen kudeaketa Lidergoa eta taldeen kudeaketa Hizkuntzak: Euskara
C1 Ingelesa B2

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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PUBLIKO DIFUSIOZKO ESKAINTZEN
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ALTO DEBA
Oferta /Eskaintza 162026001826
G prelelit PEONES DE OBRAS PUBLICAS, EN GENERAL
Okupazioa: HERRI-LANETAKO PEOIAK, ORO HAR
Nombre del puesto ofrecido: OPERARIO/A DE MANTENIMIENTO Y CONSERVACION - BERGARA-
Eskainitako lanpostuaren izena: ARTAPEN ETA MANTENUKO LANGILEAK- BERGARA-
Numero de puestos ofrecidos: 4

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua: BERGARA-GIPUZKOA

Observaciones /Oharpenak

Se requieren operarios/as para realizar tareas de mantenimiento en carreteras. REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: tener carné de
conducir B y vehiculo propio. Formacién minima de Grado Medio, FP1 o similar. REQUISITOS A VALORAR: residir en Deba Garaia,
tener carné C con experiencia, tener conocimientos basicos de algun oficio (pintura, albafiileria, fontaneria...), de mecanica de
automavil, de soldadura, en manejo de herramientas (motosierra, desbrozadora, rotaflexs) o en aplicacién de productos fitosanitarios.
Asimismo, se valorara la experiencia en sefializacion y en tareas relacionadas con el mantenimiento de carreteras, sensibilizacion
hacia la prevencion de riesgos laborales y saber euskera hablado. Se ofrece CONTRATO temporal (a turnos) y salario segin
convenio.

Errepideetan mantentze-lanak egiteko langileak behar dira. EZINBESTEKO BALDINTZAK: B gidabaimena eta ibilgailua
izatea.Gutxieneko formakuntza Erdi Mailako Zikloa/ Lanbide Heziketa 1 maila edo parekoa BALORATU BEHARREKO BALDINTZAK:
Deba Garaian bizitzea, C karneta izatea esperientziarekin, oinarrizko ezagutzak izatea lanbideren bati buruz (pintura, igeltserotza,
iturgintza...), automobil-mekanikari buruz, soldadura-mekanikari buruz, erremintak erabiltzeari buruz (motozerra, sasi-garbitzeko
makina, rotaflexa) edo produktu fitosanitarioak aplikatzeari buruz. Era berean, baloratuko da seinaleztapenean eta errepideen
mantentze-lanekin lotutako lanetan esperientzia izatea, laneko arriskuen prebentzioarekiko sentsibilizazioa izatea eta euskaraz jakitea.
KONTRATOA: Aldi baterako kontratoa eskaintzen (turnoka lan egiteko) da eta hitzarmenaren araberako soldata.

Oferta /Eskaintza 162026006566

OcupaC!énf PERSONAL DE LIMPIEZA O LIMPIADORES EN GENERAL
Okupazioa: GARBIKETA-LANGILEA EDO GARBITZAILEAK, ORO HAR
Nombre del puesto ofrecido: PERSONAL DE LIMPIEZA CON DISCAPACIDAD
Eskainitako lanpostuaren izena: GARBIKETAKO LANGILEA DESGAITASUNAREKIN
Numero de puestos ofrecidos: 2

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua: BERGARA-GIPUZKOA

Observaciones /Oharpenak

La empresa KATEALEGAIA SLL en su centro de Bergara necesita incorporar personal en puesto de limpieza en jornada de 6h/dia.
Imprescindible disponer de Certificado de Discapacidad a partir del 33% y/o IPT. Incorporacién inmediata.

KATEALEGAIA SLL enpresak, Bergarako zentroan, garbiketa-lanpostuko langileak hartu behar ditu eguneko 6 orduko lanaldian.
Ezinbestekoa da % 33tik gorako Desgaitasunaren Ziurtagiria eta/edo IPT izatea. Berehala lanean hastea.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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ALTO DEBA
Oferta /Eskaintza 162026006511
Ocupacion: TECNICOS SUPERIORES EN ORGANIZACION Y ADMINISTRACION DE EMPRESAS, EN
Okupazioa: GENERAL
ENPRESEN ANTOLAKETAKO ETA ADMINISTRAZIOKO GOI-MAILAKO TEKNIKARIAK, ORO
Nombre del puesto ofrecido: RESPONSABLE DE ATENCION AL CLIENTE Y ADMINISTRACION
Eskainitako lanpostuaren izena: BEZEROARENTZAKO ARRETAREN ETA ADMINISTRAZIOAREN ARDURADUNA
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua: ARRASATE/MONDRAGON-GIPUZKOA

Otros conocimientos / Bestelako ezagupenak
SOFTWARE OFIMATICO Y DE GESTION

Observaciones /Oharpenak

Atencion al cliente internacional: Responder consultas técnicas basicas, dudas sobre pedidos o incidencias de clientes y distribuidores
de todo el mundo a través de teléfono, correo electrénico y chat. Gestién administrativa: Introduccién de datos en el sistema
(ERP/CRM), archivo digital, facturacion basica, gestion de albaranes y seguimiento de envios Requisitos imprescindible: Inglés: Nivel
Avanzado o Bilingue (minimo C1). (Se realizara prueba de nivel). Formacion: Grado Medio/Superior en Administracion, Asistencia a la
Direccion, Comercio Internacional o similar (o experiencia equivalente). Dominio del paquete Office (especialmente Excel) .
Experiencia previa en empresas de fabricacion, movilidad, comercio internacional o sector ciclista. Dominio de un tercer idioma
(Francés, Aleman, etc.).

Nazioarteko bezeroarentzako arreta: Telefono, posta elektroniko eta txat bidez, mundu osoko bezero eta banatzaileen eskaera edo
gorabeherei buruzko oinarrizko kontsulta teknikoei eta zalantzei erantzutea. Administrazio-kudeaketa: datuak sisteman sartzea
(ERP/CRM), artxibo digitala, oinarrizko fakturazioa, emate-agirien kudeaketa eta bidalketen jarraipena Ezinbesteko baldintzak:
ingelesa: maila aurreratua edo elebiduna (gutxienez C1). (Maila-proba egingo da). Prestakuntza: Erdi/Goi Mailako Administrazioa,
Zuzendaritzari Laguntza, Nazioarteko Merkataritza edo antzekoa (edo esperientzia baliokidea). Office paketearen domeinua (bereziki
Excel). Fabrikazioko, mugikortasuneko, nazioarteko merkataritzako edo txirrindularitza-sektoreko enpresetan aurretik izandako
esperientzia. Hirugarren hizkuntza menderatzea (frantsesa, alemana, etab.).

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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PUBLIKO DIFUSIOZKO ESKAINTZEN
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ALTO DEBA
Oferta /Eskaintza 162026006509
OCUPaC?("”f MECANICOS REPARADORES DE BICICLETAS
Okupazioa: BIZIKLETEN MEKANIKARI KONPONTZAILEAK
Nombre del puesto ofrecido: MECANICO/A - MONTADOR/A DE TRICICLOS
Eskainitako lanpostuaren izena: MEKANIKARIA - TRIZIKLOEN MUNTATZAILEA
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua: ARRASATE/MONDRAGON-GIPUZKOA

Observaciones /Oharpenak

Se busca montador/a entusiasta, con destreza manual y pasion por el mundo del pedal, que quiera encargarse de dar vida a
vehiculos desde el chasis hasta el Gltimo tornillo Tipo de contrato: temporal Horario: de mafiana

Muntatzaile sutsua bilatzen da, eskuzko trebetasunarekin eta pedalaren munduarekiko grinarekin, txasisetik azken torlojuetaraino
ibilgailuei bizia emateaz arduratu nahi duena Kontratu mota: aldi baterakoa Ordutegia: goizez

Oferta IEskaintza 162026006456

Ocupacion: PEONES DE LA INDUSTRIA METALURGICA Y FABRICACION DE PRODUCTOS METALICOS
Okupazioa: METALURGIA-INDUSTRIAKO ETA METALEZKO PRODUKTUEN FABRIKAZIOKO PEOIAK
Nombre del puesto ofrecido: OFICIAL

Eskainitako lanpostuaren izena: OFIZIALA

Numero de puestos ofrecidos: 2

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacién de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua: BERGARA-GIPUZKOA

Observaciones /Oharpenak

DESCRIPCION DEL PUESTO -Mantenimiento de materiales refractarios en instalaciones industriales -Hormigonado, limpieza y
reparacion de refractarios en hornos y cucharas REQUISITOS IMPRESCINDIBLES -Disponibilidad para trabajar fines de semana y
festivos -Disponibilidad horaria -Conocimientos de albafiileria, colocacién de ladrillos, lucido de instalaciones REQUISITOS A
VALORAR -Carnet de conducir y vehiculo -Carnet de carretilla elevadora -Diploma acreditativo de PRL 60 h -Carnet de puente grda
Tipo de contrato: fijo-discontinuo Tipo de jornada y horario: 40 horas de lunes a domingo Salario segin convenio cerdmica y vidrio
Fecha prevista de incorporacion: inmediata

LANPOSTUAREN DESKRIBAPENA -Industria-instalazioetan material erregogorrak mantentzea -Labe eta koilaretako erregogorrak
hormigoitzea, garbitzea eta konpontzea EZINBESTEKO BALDINTZAK -Asteburuetan eta jaiegunetan lan egiteko prestasuna -
Ordutegi-erabilgarritasuna -Igeltserotzari, adreiluak jartzeari eta instalazioak luzitzeari buruzko ezagutzak BALORATU BEHARREKO
BALDINTZAK -Gidabaimena eta ibilgailua -Orga jasotzailearen txartela -LAP 60 h egiaztatzeko diploma -Zubi-garabiaren txartela
Kontratu mota: finkoa/etena Lanaldi mota eta ordutegia: 40 ordu astelehenetik igandera Zeramika eta beira hitzarmenaren araberako
soldata Lanean hasteko aurreikusitako data: lehenbailehen

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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ALTO DEBA

o Europar Batasunak
* kofinantzatuta

* Cofinanciado por
la Unién Europea

Oferta /Eskaintza 162026006397

Ocupac!(')ni DEPENDIENTES DE TEJIDOS Y PRENDAS DE VESTIR
Okupazioa: EHUNEN ETA JANZKIEN SALTZAILEAK

Nombre del puesto ofrecido: DEPENDIENTA/VENDEDORA

Eskainitako lanpostuaren izena: SALTZAILEA

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua: ARRASATE/MONDRAGON-GIPUZKOA

Observaciones /Oharpenak

SE PRECISA: Vendedor/a para comercio local de moda mujer TIPO DE CONTRATO: Laboral Temporal DURACION DEL
CONTRATO: 2 meses TIPO DE JORNADA: Completa

BEHARREZKOA DA: Emakume modako tokiko merkataritzarako saltzailea KONTRATU MOTA: Aldi baterako lan-kontratuduna
KONTRATUAREN IRAUPENA: 2 hilabete LANALDI MOTA: Osoa

Oferta IEskaintza 162026006379

Ocupacion: CONDUCTORES DE CAMION, EN GENERAL

Okupazioa: KAMIOI-GIDARIAK, ORO HAR

Nombre del puesto ofrecido: CHOFER-CARGADOR DE RECOGIDA DE RESIDUOS EN DEBAGOIENA
Eskainitako lanpostuaren izena: HONDAKIN BILKETAKO TXOFER-ZAMAKETARI DEBAGOIENEAN
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacién de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua: ARRASATE/MONDRAGON-GIPUZKOA

Observaciones /Oharpenak

Trabajos de choéfer-cargador del servicio de recogida de residuos en Debagoiena. Se ofrece: SUSTITUCIONES. Para empezar a
trabajar inmediatamente. Bases de la convocatoria: https://www.debagoiena.eus. Requisitos imprescindibles: Certificado de
escolaridad, permiso de conducir clase C y no tener impedimento alguno para conducir vehiculos, certificado de aptitud profesional
(CAP-GGA), perfil linglistico 1 de euskera. Se valorara: valoracion de méritos (formacion complementaria y experiencia laboral) Se
realizara entrevista. Informacion: https://www.debagoiena.eus. Salario bruto: 2546,08 euros. Horario: 7:45-14:45.

Hondakin bilketa zerbitzuko txofer zamaketari lanak Debagoienean. Eskaintzen da: egon daitezkeen balizko ORDEZKAPENAK.
Deialdiaren oinarriak: https://www.debagoiena.eus.Ezinbesteko baldintzak: Eskola ziurtagiria, C motako gidabaimena eta ibilgailuak
gidatzeko inolako eragozpenik ez izatea, gaitasun profesionalaren agiria (CAP-GGA), euskarako 1.hizkuntz eskakizuna. Baloratuko
da: merituen balorazioa (prestakuntza osagarria eta lan-esperientzia) Elkarrizketa egingo da.Informazioa: https://www.debagoiena.eus.
Soldata gordina: 2546,08 euro. Ordutegia: 7:45-14:45.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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PUBLIKO DIFUSIOZKO ESKAINTZEN
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ALTO DEBA
Oferta IEskaintza 162026006311
G prelelit TECNICOS SUPERIORES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
Okupazioa: ADMINISTRAZIO PUBLIKOKO GOI-MAILAKO TEKNIKARIAK
Nombre del puesto ofrecido: RESPONSABLE DE SERVICIOS
Eskainitako lanpostuaren izena: ZERBITZUEN ARDURADUNA
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicaci6n de puesto ofrecido: .
Eskainitako lanpostuen kopurua: ONATI-GIPUZKOA

Observaciones /Oharpenak

Responsabilidad general de los servicios municipales y coordinacién entre departamentos de servicios: limpieza viaria, alumbrado,
agua, jardineria... REQUISITOS IMPRESCINDIBLES -Titulacién de Ingeniero Técnico, Diplomado Universitario, Arquitecto Técnico,
Formacion Profesional de tercer grado, Doctor, Licenciado, Ingeniero o Arquitecto o Grado equivalente para el acceso al empleo
publico -Euskera: PL 4 (C2) Consulta las bases en ofiati.eus Tipo de contrato: funcionario interino (A2) Duracion del contrato: hasta su
cumplimiento como funcionario de carrera Tipo de jornada: 100% mafiana Salario anual bruto aproximado: 55.418,38 euros Fecha
prevista de incorporacion: inmediata

Udaleko zerbitzuen ardura orokorra eta zerbitzu-sailen arteko koordinazioa: kale-garbiketa, argiteria, ura, lorezaintza...
EZINBESTEKO BALDINTZAK -Titulazioa: ingeniari teknikoaren titulua, unibertsitateko diplomaduna, arkitekto teknikoa, hirugarren
mailako lanbide-heziketa, doktorea, lizentziatua, igeniaria edo arkitektoa, edo enplegu publikoa eskuratzeko baliokidea den gradua -
Euskara: 4. HE (C2) Kontsultatu oinarriak ofiati.eus webgunean Kontratu-mota: bitarteko funtzionarioa (A2) Kontratuaren iraupena:
karrerako funtzionario bete arte Lanaldi mota: %100 goizez Urteko soldata gordina, gutxigorabehera: 55.418,38 euro Lanean hasteko
aurreikusitako data: lehenbailehen

Oferta IEskaintza 162026006061

Ocupacion: DEPENDIENTES DE PESCADERIA
Okupazioa: ARRANDEGIKO SALTZAILEAK
Nombre del puesto ofrecido: PESCATERA/O

Eskainitako lanpostuaren izena: ARRAIN SAILTZAILEA

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicaci6n de puesto ofrecido: .

Eskainitako lanpostuen kopurua: ONATI-GIPUZKOA
Observaciones /Oharpenak

SUSTITUIR EN PESCADERIA LAS VACACIONES DE LA TITULAR. TRABAJO SOLO DE MANANA. DE LUNES A SABADO. Tipo de
contrato: Temporal, 1 mes. Horario: 7:30 a 14:00. Requisitos imprescindibles: Experiencia demostrable en Pescaderia. Requisitos a
valorar: Euskera. Salario mensual bruto aproximado: 1.4503.

TITULARRAREN OPORRAK ARRAINDEGIAN ORDEZKATZEA. GOIZEZ BAKARRIK. ASTELEHENETIK LARUNBATERA. Kontratu
mota: Aldi baterakoa, hilabete bat. Ordutegia: 7:30etatik 14:00etara. Ezinbesteko baldintzak: Esperientzia frogagarria arrandegian.
Baloratu beharreko baldintzak: Euskara. Hileko soldata gordina, gutxi gorabehera: 1.450 3.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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ALTO DEBA
Oferta /[Eskaintza 162026005959
Sl el PINCHES DE COCINA
Okupazioa: SUKALDEKO LAGUNTZAILEAK
Nombre del puesto ofrecido: AYUDANTE/A DE COCINA
Eskainitako lanpostuaren izena: SUKALDARI LAGUNTZAILEA
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:

Eskainitako lanpostuen kopurua: ARRASATE/MONDRAGON-GIPUZKOA
Observaciones /Oharpenak

Se busca ayudante/a de cocina para elaboracién y distribucién de comidas en una residencia. Requisitos: experiencia minima de 3
meses y conocimientos de cocina. A valorar: euskara Se ofrece: Contrato de interinidad para cubrir una baja larga. Horario de
mafianas y tardes en turnos rotativos. Incorporacién inmediata.

Sukaldari laguntzailea bilatzen da egoitza batean otorduak egiteko eta banatzeko. Baldintzak: gutxienez 3 hilabeteko esperientzia eta

sukaldaritzako ezagutzak. Baloratu beharrekoak: euskara Eskaintzen da: Baja luze bat betetzeko bitarteko kontratua. Goiz eta
arratsaldez txandaka.Berahala hasteko.

Oferta /[Eskaintza 162026005935

Ocupacion: AUXILIARES DE ENFERMERIA

Okupazioa: ERIZAINTZAKO LAGUNTZAILEAK

Nombre del puesto ofrecido: AUXILIAR DE CLINICA - GEROCULTOR/A
Eskainitako lanpostuaren izena: KLINIKAKO LAGUNTZAILEA - GEROKULTOREA
Numero de puestos ofrecidos: 10

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacién de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua: ARRASATE/MONDRAGON-GIPUZKOA

Observaciones /Oharpenak

Atencion directa a la persona usuaria en la realizacion de las actividades de la vida diaria en las que necesite apoyo en funcién de su
grado de dependencia REQUISITOS IMPRESCINDIBLES Contar con, al menos, una de las siguientes titulaciones: -Técnico en
Cuidados Aucxiliares de Enfermeria -Técnico en Atencion a Personas en Situacion de Dependencia -Certificado de Profesionalidad de
Atencion Sociosanitaria a Personas Dependientes en Instituciones Sociales -Conocimientos de euskera REQUISITOS A VALORAR -
Experiencia en instituciones similares Tipo de contrato: temporal Tipo de jornada y horario: turnos rotativos de mafiana y tarde Salario
segun convenio Fecha prevista de incorporacion: inmediata

Erabiltzaileari zuzeneko arreta ematea laguntza behar duen eguneroko bizitzako jardueretan, mendekotasun-mailaren arabera
EZINBESTEKO BALDINTZAK Honako titulazio hauetako bat izatea, gutxienez: -Erizaintzako zainketa osagarrietako teknikaria -
Mendetasun-egoeran dauden pertsonei arreta emateko teknikaria -Mendekotasuna duten pertsonei gizarte-erakundeetan arreta
soziosanitarioa emateko profesionaltasun-ziurtagiria -Euskararen ezagutza BALORATU BEHARREKO BALDINTZAK -Esperientzia
antzeko erakundeetan Kontratu mota: aldi baterakoa Lanaldi mota eta ordutegia: goizeko eta arratsaldeko txandak Hitzarmenaren
araberako soldata Lanean hasteko aurreikusitako data: lehenbailehen

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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ALTO DEBA
Oferta IEskaintza 162026005892
Ol palellelil RECAUDADORES DE IMPUESTOS
Okupazioa: ZERGA-BILTZAILEAK
Nombre del puesto ofrecido: TECNICO/A RECAUDACION-LIQUIDACION PARA ARRASATE (GIPUZKOA)
Eskainitako lanpostuaren izena: DIRU-BILKETAKO ETA LIKIDAZIOKO TEKNIKARIA ARRASATERAKO (GIPUZKOA)
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua: ARRASATE/MONDRAGON-GIPUZKOA

Otros conocimientos / Bestelako ezagupenak
ERP (PAQUETES INTEGRADOS), GESTION Y CONTABILIDAD, SOFTWARE OFIMATICO Y DE GESTION, ORACLE

Observaciones /Oharpenak

AVANZA precisa, para su base de Arrasate (Gipuzkoa), TECNICO/A RECAUDACION-LIQUIDACION, con dependencia jerarquica de
la Jefa de Operaciones y dependencia funcional de la Gerente Financiera. Su mision sera responsabilizarse del control de la
recaudacion y gestion de los fondos fijos de las empresas AVANZA MOVILIDAD GIPUZKOA y AVANZA URBANOS EUSKADI.
Requisitos Imprescindibles: Licenciatura o Grado en Econémicas, Conocimientos amplios de Contabilidad, Ofimatica Nivel Alto (Excel,
algln ERP a poder ser Oracle, JDE). Se valoraran conocimientos de Euskera. Experiencia, 2 afios minimo deseable en
departamentos Financieros y/o Auditorias. Tipo de Contrato: Indefinido. Jornada y horario: Jornada intensiva de Lunes a Viernes.

Arrasateko (Gipuzkoa) bere basearentzat ZERGA-BILKETAKO ETA LIKIDAZIOKO TEKNIKARIA behar da, eragiketaburuaren
mendekotasun hierarkikoarekin eta finantza-gerentearen mendekotasun funtzionalarekin. AVANZA MOVILIDAD GIPUZKOA y AVANZA
URBANOS EUSKADI enpresetako funts finkoen bilketa eta kudeaketa kontrolatzeaz arduratuko da. Ezinbesteko baldintzak:
Ekonomiako lizentziatura edo gradua, Kontabilitateko ezagutza zabalak, Goi mailako ofimatika (Excel, ahal dela Oracle, JDE).
Euskararen ezagutza baloratuko da. Esperientzia, gutxienez 2 urte Finantza eta/edo Auditoretza sailetan. Kontratu mota: mugagabea.
Lanaldia eta ordutegia: Lanaldi trinkoa astelehenetik ostiralera.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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ALTO DEBA
Oferta /IEskaintza 162026005799
OCUPaC!f’”f PROFESORES DE ENSENANZA SUPERIOR
Okupazioa: GOI-MAILAKO HEZKUNTZAKO IRAKASLEAK
Nombre del puesto ofrecido: ¢QUIERES ESTAR EN LA PRIMERA LINEA DE LA IAAGENTICA?
Eskainitako lanpostuaren izena: AA AGENTIKOAREN LEHEN LERROAN EGON NAHI DUZU?
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua: ARRASATE/MONDRAGON-GIPUZKOA

Observaciones /Oharpenak

- Funciones Acomparfiar a empresas en su transicién desde la IA conversacional hacia sistemas mas autbnomos, agénticos y
multiagente % explicando, prototipando, mostrando Impartir formaciones técnicas y aplicadas (desde perfiles directivos hasta equipos
de desarrollo), adaptando siempre el nivel al interlocutor Construir demos y prototipos funcionales con herramientas del ecosistema
de IA generativa y agéntica Mantenerte en la frontera: lo que aprendes esta semana, lo aplicas la siguiente - Requisitos Dominio
practico de herramientas de IA generativa: LLMs, prompting avanzado, RAG, automatizaciones, MCPs, construccién de asistentes, &
Curiosidad activa por el ecosistema agéntico, aunque en fase de exploracién Experiencia con la empresa: reuniones de cliente,
deteccion de necesidades, adaptaciéon de propuestas Carnet de conducir y vehiculo propio Incorporacion inmediata/breve - Se
valorara Euskera Experiencia previa en formacion o acompafiamiento a equipos

MGEPeko TICS taldean euskal enpresa ehunarekin lotura sendoa duen unibertsitatean gaude, abangoardiako ezagutza eskuratuz eta
enpresetan aplikatuz - Funtzioak Enpresei elkarrizketazko AAtik sistema autonomoago, agentiko eta agente anitzekoetara igarotzen
laguntzea, azalduz, prototipatuz eta erakutsiz Prestakuntza teknikoak, aplikatuak eta egokituak ematea (zuzendariei eta garapen
taldeei) Demoak eta prototipo funtzionalak eraikitzea AA sortzaile eta agentikoaren ekosistemako tresnekin Mugan mantenduko zara:
aste honetan ikasten duzuna, hurrengoan aplikatuko duzu - Baldintzak AA sortzaileko tresnak erabiltzen jakitea: LLMak, prompting
aurreratua, RAG, automatizazioak, MCPak, laguntzaileen eraikuntza... Ekosistema agentikoarekiko jakin-min aktiboa, nahiz eta
esplorazio fasean izan Enpresarekin esperientzia: bezero bilerak, beharrak hautematea, proposamenak egokitzea Gidabaimena eta
ibilgailu propioa Berehala/laster lanean hastea - Baloratuko da Euskara Ekipoak prestatzen edo ekipoei laguntzen esperientzia

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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ALTO DEBA
Oferta /Eskaintza 162026002213
Ocupacion: PROFESORES TECNICOS DE FORMACION PROFESIONAL (SERVICIOS
Okupazioa: SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD)
LANBIDE-HEZIKETAKO IRAKASLE TEKNIKOAK (GIZARTE, KULTURA ETA KOMUNITATEKO
Nombre del puesto ofrecido: DOCENTE PARA AREA DE ATENCION SOCIAL
Eskainitako lanpostuaren izena: GIZARTE-LAGUNTZAKO ARLOKO IRAKASLEA
Numero de puestos ofrecidos: 3

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua: ARRASATE/MONDRAGON-GIPUZKOA

Observaciones /Oharpenak

Se necesita docente para centro de Formacion en Arrasate para impartir el curso de: ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS
DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES SOCIALES. IMPRESCINDIBLE: Licenciatura, Diplomatura o Grado en alguna de las
siguientes titulaciones (Enfermeria, psicologia, educacién social, integracién social o trabajo social, enfermeria) o certificado
profesionalidad de nivel 3. Acreditar Habilitacion Docente mediante Cap, Master del profesorado, titulo de docencia para la formacién
profesional para el empleo, certificado imparticion 600 horas de docencia en los Ultimos 10 afios en formacién profesional para el
empleo o del sistema educativo. Acreditar experiencia profesional minima de 1 afio en el &mbito sociosanitario.

Irakaslea behar da Arrasateko prestakuntza-zentrorako, ikastaroa emateko: MENDEKOTASUNA DUTEN PERTSONENTZAKO
ARRETA SOZIOSANITARIOA GIZARTE-ERAKUNDEETAN. EZINBESTEKOA: Lizentzia, Diplomatura edo Gradua ondoko titulazioren
batean (Erizaintza, psikologia, gizarte-hezkuntza, gizarteratzea edo gizarte-lana, erizaintza) edo 3. mailako profesionaltasun-
ziurtagiria. Irakasleen Kap, Master eta Enplegurako Lanbide Heziketarako irakaskuntzako tituluen bidez Irakasle Gaikuntza
egiaztatzea, azken 10 urteetan 600 irakaskuntza-ordu enplegurako lanbide-heziketan edo hezkuntza-sisteman eman izanaren
Ziurtagiria. Arlo soziosanitarioan gutxienez urtebeteko esperientzia profesionala egiaztatzea.

Oferta /Eskaintza 162026005734

Ocupacion: PROFESORES DE ENSENANZA SUPERIOR

Okupazioa: GOI-MAILAKO HEZKUNTZAKO IRAKASLEAK

Nombre del puesto ofrecido: ¢ TE ENCANTA FORMAR Y TRABAJAR CON EMPRESAS?

Eskainitako lanpostuaren izena: ENPRESETAN FORMAZIOA EMATEA ETA ENPRESEKIN LAN EGITEA OSO GUSTOKO
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua: ARRASATE/MONDRAGON-GIPUZKOA

Observaciones /Oharpenak

- Funciones Impartir formaciones presenciales y online en |A Generativa: funcionamiento, para qué sirve y uso de la IA. Formaciones
practicas, dinamicas y adaptadas a cada empresa y perfil Llegar a mucha gente: nuestro modelo implica muchas sesiones, grupos y
sectores diferentes Apoyo en la gestion y coordinacion de las acciones formativas: organizacion, seguimiento, materiales,
comunicacion con los clientes Crecer con el equipo: trabajamos con lo mas actual, te damos las herramientas para hacerlo -
Imprescindible Uso avanzado de herramientas de IA Generativa: ChatGPT, Copilot, Claude, Gemini... herramientas de produccién con
IA, generacién de imagenes, automatizaciones sencillas, creacion de asistentes Haber trabajado en o con empresas Ser capaz de
comunicarse con claridad y saber adaptar el mensaje a cualquier audiencia Carnet de conducir y vehiculo propio Incorporacion
inmediata/breve - Se valorard Experiencia en formacién o dinamizacién de grupos Formacién en grupo o gestion de proyectos
Euskera

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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ALTO DEBA

- Funtzioak AA Sortzailean formazio presentzialak eta online ematea: AAren funtzionamendua, erabilgarritasuna eta erabilera. Enpresa
eta profil bakoitzarentzako formazio praktiko, dinamiko eta egokituak Jende askorengana iristea: gure ereduak saio, talde eta sektore
desberdin asko eskatzen ditu. Formazio ekintzen gestioan eta koordinazioan laguntzea: antolaketa, jarraipena, materialak,
bezeroekiko komunikazioa Taldearekin haztea: berrienarekin lan egiten dugu, horretarako tresnak emango dizkizugu - Ezinbestekoa
AA Sortzaileko tresnen erabilera aurreratua: ChatGPT, Copilot, Claude, Gemini... AArekin produzitzeko tresnak, irudiak sortzea,
automatizazio errazak, laguntzaileak sortzea Enpresetan edo enpresekin lan egin izana Argi komunikatzeko gai izatea eta mezua
entzuleari egokitzen jakitea Gidabaimena eta ibilgailu propioa Lanean berehala/laster hastea - Baloratuko da Taldeen formazio edo
dinamizazioan esperientzia Taldean formakuntza edo proiektuen kudeaketa Euskara

Oferta /Eskaintza 162026005726

Ocupacion: PROFESORES DE ENSENANZA SUPERIOR
Okupazioa: GOI-MAILAKO HEZKUNTZAKO IRAKASLEAK
Nombre del puesto ofrecido: DOCENTE EN AUTOMATIZACION
Eskainitako lanpostuaren izena: IRAKASLEA AUTOMATIZAZIOAN

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacién de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua: ARRASATE/MONDRAGON-GIPUZKOA

Otros conocimientos / Bestelako ezagupenak
OTROS

Observaciones /Oharpenak

- Docencia: Formando a estudiantes de CFGS e Ingenieria, participando en un equipo que te ayudara a mejorar continuamente tu
actividad, actualizandote en tu area de especializacion y metodologias educativas. Investigacion y transferencia: Desarrollando
proyectos de investigacion y transferencia. Formaras parte activa de un equipo que participaras en todas las fases del proyecto
(definicién, captacion de recursos, relacion con el cliente, gestion, planificacion, ejecucién técnica, seguimiento, control, justificacion,
mejora, difusién y explotacién de resultados) y en la definicion de la estrategia. REQUISITOS INDISPENSABLES: Master (CAP). -
CAD: EPLAN Electric. Dispositivos de control: PLCs, HMIs y variadores de frecuencia de Siemens, OMRON, B & R y Beckhoff.
Entornos de desarrollo: Siemens TIA Portal, OMRON Sysmac Studio, B & R Automation Studio y TwinCAT.Segurasuna en maquinas:
normativa EN ISO 13849-1 y aparellaje. Comunicaciones industriales: PROFINET, EtherCAT. Robética: ABB RobotStudio - Euskera
C1l

- Irakaskuntza: GMHZ eta Ingeniaritzako ikasleak trebatuz, zure jarduera etengabe hobetzen lagunduko dizun talde batean parte
hartuz, zure espezializazio-arloan eta hezkuntza-metodologietan eguneratuz. Ikerketa eta transferentzia:lkerketa- eta transferentzia-
proiektuak garatuz. Proiektuaren fase guztietan (definizioa, baliabideak biltzea, bezeroarekiko harremana, kudeaketa, plangintza,
gauzatze teknikoa, jarraipena, kontrola, justifikazioa, hobekuntza, hedapena eta emaitzen ustiapena) eta estrategia definitzen parte
hartuko duzun talde baten parte aktiboa izango zara. EZINBESTEKO BALDINTZAK: Masterra (CAP). - CAD: EPLAN Electric. Kontrol-
gailuak: PLCak, HMlak eta Siemens, OMRON, B&R eta Beckhoff-en maiztasun-erregulagailuak. Garapen-inguruneak: Siemens TIA
Portal, OMRON Sysmac Studio, B&R Automation Studio eta Beckhoff-eko TwinCAT.Segurtasuna makinetan: EN ISO 13849-1 araudia
eta apareilajea. Komunikazio industrialak: PROFINET, EtherCAT. Robotika: ABB RobotStudio - Euskara C1

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Oferta /IEskaintza 162026005700
OCUPaC?"’”f COORDINADORES DE TIEMPO LIBRE
Okupazioa: ASTIALDIKO KOORDINATZAILEAK
Nombre del puesto ofrecido: DIRECTOR/A CAMPO DE TRABAJO EN BERGARA EN AGOSTO
Eskainitako lanpostuaren izena: BERGARAN AUZOLANDEGIKO ZUZENDARI LANAK EGITEKO PERTSONA BAT BEHAR
nHTE
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua: BERGARA-GIPUZKOA

Observaciones /Oharpenak

Buscamos una persona para desarrollar funciones de director/a de Campo de trabajo en Bergara. El campo de trabajo de voluntariado
juvenil (programa Auzolandegiak) consiste en un intercambio intergeneracional en la Residencia Mizpirualde. Se realiza en dos turnos
durante el verano: Bergara |: del 2 al 15 de agosto de 2026. Bergara II: del 16 al 29 de agosto de 2026. La actividad esta dirigida a
jovenes de 18 a 26 afios. Duracion contrato: del 1 al 31 Agosto. IMPRESCINDIBLE: Euskera C1, titulo director/a tiempo libre,
experiencia en programas de ocio activo con jévenes. Nocturnidad (se alojaran en el campo de trabajo). Salario: 4000-50007% brutos.

Bergaran auzolandegiko zuzendari lanak egiteko pertsona baten bila gabiltza. Gazteen boluntariotzako auzolandegia (Auzolandegiak
programa) Mizpirualde Egoitzan belaunaldien arteko trukea egitean datza. Udan bi txandatan egiten da: Bergara |: 2026ko abuztuaren
2tik 15era. Bergara Il: 2026ko abuztuaren 16tik 29ra. Jarduera 18 eta 26 urte bitarteko gazteei zuzenduta dago. Kontratuaren
iraupena: abuztuaren letik 31ra. EZINBESTEKOA: Euskara C1, aisialdiko zuzendari-titulua, esperientzia gazteekin aisialdi aktiboko
programetan. Gauekotasuna (auzolandegian hartuko dute ostatu). Soldata: 4000-5000 $gordin.

Oferta IEskaintza 162026005697

OCUPaciénf MONITORES DE EDUCACION Y TIEMPO LIBRE

Okupazioa: HEZKUNTZAKO ETAASTIALDIKO MONITOREAK

Nombre del puesto ofrecido: MONITORES CAMPO DE TRABAJO EN BERGARA PARA AGOSTO
Eskainitako lanpostuaren izena: BERGARAN AUZOLANDEGIKO MONITOREAK BEHAR DITUZTE ABUZTUAN
Numero de puestos ofrecidos: 3

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua: BERGARA-GIPUZKOA

Observaciones /Oharpenak

Se necesitan 3 monitores/as para campo de trabajo: El programa de campo de trabajo (Auzolandegiak) en Bergara consiste en un
voluntariado juvenil centrado en el intercambio generacional dentro de la Residencia Mizpirualde.Los detalles principales del campo
de trabajo son:Enfoque: Interaccion, acompafiamiento y dinamizacion social con personas mayores para romper la rutina y estimular
su desarrollo cognitivo.Participantes: Jovenes de entre 18 y 26 afos procedentes de diferentes comunidades autbnomas y del Pais
Vasco. El campo de trabajo se desarrolla en dos tandas (2-15 AGOSTO / 16-29 AGOSTO) Las tardes y fines de semana se dedican a
conocer la cultura vasca, excursiones y actividades ludicas. IMPRESCINDIBLE: titulo euskara B2, titulo monitor tiempo libre,
experiencia en programas de ocio activo, nocturnidad a lo largo de la duracion del campo. Prioritario disponibilidad para las 2
quincenas. Salario: 3000-40003brutos.

3 monitore behar dira auzolandegirako: Bergarako auzolandegiak Mizpirualde Egoitzako belaunaldien arteko trukea

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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ALTO DEBA

ardatz duen gazte boluntariotza da. Auzolandegiaren xehetasun nagusiak honako hauek dira: Ikuspegia: Adineko pertsonekin
interakzioa, laguntza eta dinamizazio soziala, errutina hausteko eta haien garapen kognitiboa suspertzeko. Parte hartzaileak:
Autonomia erkidego desberdinetako eta Euskal Herriko 18 eta 26 urte bitarteko gazteak. Auzolandegia bi txandatan egiten da
(ABUZTUAK 2-15/ABUZTUAK 16-29) Arratsaldeetan eta asteburuetan euskal kultura, txangoak eta jarduera ludikoak egiten dira.
EZINBESTEKOA: euskara B2 titulua, denbora libreko monitore titulua, aisialdi aktiboko programetan esperientzia, gauekotasuna
Auzolandegian zehar. 2 hamabostaldietarako lan egiteko prestutasuna. Soldata: 3000-4000 3gordin.

Oferta /Eskaintza 162026005650

Ocupacion: PROFESORES TECNICOS DE FORMACION PROFESIONAL (ELECTRICIDAD Y
Okupazioa: ELECTRONICA)

LANBIDE-HEZIKETAKO IRAKASLE TEKNIKOAK (ELEKTRIZITATEA ETA ELEKTRONIKA)
Nombre del puesto ofrecido: DOCENTE - OPERARIO DE MONTAJES ELECTRICOS Y ELECTRONICOS EN PROCESOS
Eskainitako lanpostuaren izena: INDUSTRIALES-
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua: ARRASATE/MONDRAGON-GIPUZKOA

Observaciones /Oharpenak

DOCENTE - operario de montajes eléctricos y electrénicos en procesos industriales - ELEQ0081V REQUISITOS: Licenciado,
Ingeniero o del titulo de Grado correspondiente u otros titulos equivalentes. Diplomado, Ingeniero, Técnico o el titulo de Grado
correspondiente u otros titulos equivalentes. Competencia docente: Formacion metodoldgica o experiencia docente. Experiencia
profesional requerida: afio minimo de experiencia profesional, practicas o voluntariado en el &mbito social. Experiencia formativa con
colectivos en riesgo de exclusion social o parados de larga duracion. Contrato temporal. 130 de imparticién + 65 horas de preparacion
De lunes a viernes de 09:00-14:00 24 de junio al 22 de julio

IRAKASLEA - Muntaia elektriko eta elektronikoetako langilea prozesu industrialetan - ELEQ0081V BALDINTZAK: Lizentziaduna,
ingeniaria, dagokion graduko tituluduna edo beste titulu baliokide batzuk. Diplomaduna, ingeniaria, teknikaria, dagokion graduko titulua
edo beste titulu baliokide batzuk. Irakasteko gaitasuna: Prestakuntza metodologikoa edo irakaskuntza-esperientzia. Eskatutako
esperientzia profesionala: gutxieneko esperientzia profesionala, praktikak edo boluntariotza gizarte-arloan. Prestakuntza-esperientzia
gizarte-bazterkeria jasateko arriskuan dauden kolektiboekin edo luzaroko langabeekin. Aldi baterako kontratua. 130 irakasgai + 65
prestakuntza-ordu Astelehenetik ostiralera 09:00-14: 00 ekainaren 24tik uztailaren 22ra

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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ALTO DEBA
Oferta /Eskaintza 162026005622
OCUPaC!f’”f DELEGADOS COMERCIALES, EN GENERAL
Okupazioa: ORDEZKARI KOMERTZIALAK, ORO HAR
Nombre del puesto ofrecido: COMERCIAL HOSTELERIA EN EMPRESA DE ARRASATE
Eskainitako lanpostuaren izena: OSTALARITZAKO KOMERTZIALA BEHAR DU ARRASATEKO ENPRESA BATEK
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua: ARRASATE/MONDRAGON-GIPUZKOA

Observaciones /Oharpenak

Comercial para incorporarse a empresa de distribucion de hielo y otros productos a hosteleria. Gestionara la cartera de clientes de
nuestra empresa y captara nuevos clientes. El candidato debera demostrar experiencia en gestion comercial. Responsabilidades: $
Captacién de nuevas cuentas y mantenimiento de la cartera de clientes existente. 3 Atencién y asesoramiento profesional a los
clientes de manera presencial y telemética. 3 Elaboracén de informes y comunicaciones empresariales. £ § Jornada completa de lunes
a viernes. Contrato indefinido. Salario bruto mensual: 16003-1800%. IMPRESCINDIBLE: Excelente habilidad de comunicacion y
negociacion con clientes. Capacidad para trabajar de forma auténoma y por objetivos. Conocimientos soélidos en gestién comercial y
relaciones con clientes. Proactividad, dinamismo y capacidad de adaptacién a los cambios del mercado. Manejo de herramientas
ofimaticas. Carnet de conducir B. Dominio del idioma castellano. VALORABLE: Experiencia en el sector comercial de servicios.

Komertziala behar da izotza eta ostalaritzako beste produktu batzuk banatzen dituen enpresan. enpresaren bezero-zorroa kudeatu eta
garatuko du. Hautagaiak merkataritza-kudeaketan esperientzia izan beharko du. Erantzukizunak: 3 Bezero kontu berriak lortzea eta
dagoen bezero-zorroa mantentzea. 3 Bezeroei arreta eta aholkularitza profesionala ematea aurrez aurre eta telematikoki. 3 Enpresa-
txostenak eta -komunikazioak egitea. 3... Astelehenetik ostiralera lanaldi osoa. Kontratu mugagabea. Hileko soldata gordina: 1600 3-
1800 3. EZINBESTEKOA: Bezeroekin komunikatzeko eta negoziatzeko trebetasun bikaina. Modu autonomoan eta helburuen arabera
lan egiteko gaitasuna. Merkataritza-kudeaketako eta bezeroekiko harremanetako ezagutza sendoak. Proaktibitatea, dinamismoa eta
merkatuaren aldaketetara egokitzeko gaitasuna. Bulegotika-tresnak maneiatzea. B gidabaimena. Gaztelania menderatzea.
BALORAGARRIA: Esperientzia zerbitzuen merkataritza-sektorean.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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* kofinantzatuta

*
S Cofinanciado por
la Unién Europea

Oferta /Eskaintza 162026003085

OCUPaC!énf TECNICOS ADMINISTRATIVOS, EN GENERAL
Okupazioa: TEKNIKARI ADMINISTRARIAK, ORO HAR
Nombre del puesto ofrecido: ADMINISTRATIVO/A

Eskainitako lanpostuaren izena: ADMINISTRARIA

Numero de puestos ofrecidos: 2

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua: ARRASATE/MONDRAGON-GIPUZKOA

Observaciones /Oharpenak

Se precisa un administrativo/a para realizar las tareas administrativas: atencién al teléfono y presencial, gestion documental, etc.
REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: Titulacién, Conocimientos informaticos y euskera. REQUISITOS A VALORAR: Experiencia previa
en trabajos similares minimo 1 afio.

Administrari bat behar da administrazio-lanak egiteko: telefono bidezko arreta, aurrez aurrekoa, dokumentuen kudeaketa, eta abar.
BALORATU BEHARREKO BALDINTZAK: Antzeko lanetan gutxienez urtebeteko esperientzia izatea.

Oferta /[Eskaintza 162026001348

Ocupacion: PROFESORES DEL AREA DE LENGUA CASTELLANA, AUTONOMICA Y LITERATURA
Okupazioa: (ENSENANZA SECUNDARIA)

GAZTELANIAKO, HIZKUNTZA AUTONOMIKOKO ETA LITERATURAKO ARLOKO
Nombre del puesto ofrecido: PROFESOR DE ESPANOL PARA EXTRANJEROS
Eskainitako lanpostuaren izena: TZERRITARRENTZAKO GAZTELANIA IRAKASLEA
Numero de puestos ofrecidos: 2

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacién de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua: ARRASATE/MONDRAGON-GIPUZKOA

Observaciones /Oharpenak

Se precisa profesor/a para dar espafiol para extranjeros Imprescindible: Estudios Grado, Diplomado y experiencia minima de 1 afio
como docente.

Ezinbestekoa: Graduko ikasketak, Diplomatua eta irakasle gisa gutxienez urtebeteko esperientzia.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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ALTO DEBA
Oferta IEskaintza 162025000778
OCUPaC!f’”f ENFERMEROS DE CUIDADOS GENERALES
Okupazioa: ZAINTZA OROKORREKO ERIZAINAK
Nombre del puesto ofrecido: ENFERMERO/ENFERMERA - ADMINISTRACION PUBLICA
Eskainitako lanpostuaren izena: ERIZAINA - ADMINISTRAZIO PUBLIKOA
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua: ARRASATE/MONDRAGON-GIPUZKOA

Observaciones /Oharpenak

Enfermero/Enfermera para sustituciones de vacaciones, licencias, situaciones incapacidad y otras en el puesto de enfermeria de la
residencia de mayores. Se ofertaran turnos a cubrir en funcion de las necesidades. Se encargara, siguiendo las instrucciones del
coordinador/a de la unidad sanitaria, de la vigilancia de la salud de los residentes y de garantizar los servicios de la residencia.
Cuidados y consultas de enfermeria (curas, control constantes vitales, deposiciones, supervision de la salud de los residentes, etc.).
Realizar cualesquiera otras tareas que sean necesarias y que asi le sean encomendadas y que se correspondan con la clasificacién
del puesto de trabajo. REQUISITO IMPRESCINDIBLE: Grado en Enfermeria. SE VALORARA: Euskera 3. PL. Experiencia laboral y
formacion en la residencia de personas mayores. SE OFRECE: Tipo de jornada y horario segiin necesidades, referencia anual 1592
horas y horario de trabajo de lunes a domingo, de mafianas o de tardes. Salario bruto mensual aproximado a 2.876 euros.

Erizaina. Oporrak, lizentziak, ezintasun egoerak ordezkatzeko eta adinekoen egoitzan erizain lanpostuan sortzen diren bestelako
ordezkapenak egiteko. Kasuan kasuan dauden beharrak ikusita estali beharreko txandak eskainiko dira. Osasun unitateko
koordinatzailearen jarraibideak jarraituz, egoiliarren osasunaren zainketaz eta egoitzak dituen zerbitzuak bermatzeaz arduratuko da.
Erizain zaintzak eta kontsultak aurrera eraman (kurak egin, biz-konstanteak kontrolatu, sabelusteak, egoiliarren osasuna gainbegiratu,
etab.). Beharrezko diren eta horrela eskatzen zaizkion beste edonolako lanak burutu, bere lanpostuaren sailkapenarekin bat
datozenak. EZINBESTEKO BALDINTZA: Erizaintza Gradua. BALORATUKO DA: Euskara 3. HE. Adinekoen egoitzan izandako lan
esperientzia eta formakuntza. ESKAINTZEN DA: Lanaldi mota eta ordutegia beharren arabera , urteko erreferentzia 1592 ordu eta lan
ordutegia astelehenetik igandera, goizez edo arratsaldez. Gutxi beherako hileko soldata gordina 2.876 euro.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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ALTO DEBA
Oferta /Eskaintza 162026005562
OCUPaC!f’”f AUXILIARES DE ENFERMERIA DE GERIATRIA
Okupazioa: GERIATRIAKO ERIZAINTZAKO LAGUNTZAILEAK
Nombre del puesto ofrecido: AUXILIAR DE ENFERMERIA
Eskainitako lanpostuaren izena: ERIZAINTZAKO LAGUNTZAILEA
Numero de puestos ofrecidos: 2

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua: BERGARA-GIPUZKOA

Observaciones /Oharpenak

Auxiliar de enfermeria para residencia de Bergara para cubrir puestos de tarde REQUISITOS IMPRESCINDIBLES -Titulo de Auxiliar
de enfermeria o Certificado de Profesionalidad de Atencion sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales
REQUISITOS A VALORAR -Residencia en Bergara -Experiencia -Euskera Tipo de contrato: acumulacion Duracion del contrato: hasta
fin de afio Tipo de jornada y horario: 19:00-21:30 de lunes a domingo Salario segin convenio Fecha prevista de incorporacion:
inmediata

Erizaintzako laguntzailea Bergarako egoitzarako, arratsaldeko lanpostuak betetzeko EZINBESTEKO BALDINTZAK -Erizaintzako
laguntzailearen titulua edo mendeko pertsonei gizarte-erakundeetan arreta soziosanitarioa emateko profesionaltasun-ziurtagiria
BALORATU BEHARREKO BALDINTZAK -Egoitza Bergaran -Esperientzia -Euskara Kontratu mota: metaketa Kontratuaren iraupena:
urte amaierara arte Lanaldi mota eta ordutegia: 19:00-21:30 astelehenetik igandera Hitzarmenaren araberako soldata Lanean hasteko
aurreikusitako data: lehenbailehen

Oferta /Eskaintza 162026005525

Ocupac!(')ni DEPENDIENTES DE TEJIDOS Y PRENDAS DE VESTIR
Okupazioa: EHUNEN ETA JANZKIEN SALTZAILEAK

Nombre del puesto ofrecido: DEPENDIENTA DE 22

Eskainitako lanpostuaren izena: 2. MAILAKO SALTZAILEA

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua: ARRASATE/MONDRAGON-GIPUZKOA

Observaciones /Oharpenak
DEPENDIENTA DE LENCERIA. Requisitos Imprescindibles: Euskera y Experiencia. Tipo de contrato. Temporal, 6 meses ampliable.

LENTZERIAKO SALTZAILEA. Ezinbesteko baldintzak: euskara eta esperientzia. Kontratu-mota. Aldi baterakoa, 6 hilabete luza
daiteke.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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ALTO DEBA
Oferta IEskaintza 162026004157
OCUpaC!f’”f TECNICOS EN MECANICA DE AUTOMOCION
Okupazioa: AUTOMOZIO-MEKANIKAKO TEKNIKARIAK
Nombre del puesto ofrecido: MECANICO/A AUTOMOCION
Eskainitako lanpostuaren izena: AUTOEN MEKANIKARIA,
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicaci6n de puesto ofrecido: .
Eskainitako lanpostuen kopurua: ONATI-GIPUZKOA

Observaciones /Oharpenak
Para taller mecanico en Ofiate. Imprescindible: experiencia minima de 3 afios. A valorar: euskera y residencia. Contrato a jornada
completa en horario partido de 8 a 13:30 y de 14:30 a 17:30. Los viernes s6lo por las mafianas. Sueldo: a convenir con la empresa.

Lantegi mekanikorako Ofiatin. Ezinbestekoa: gutxienez 3 urteko esperientzia. Baloratu beharrekoak: euskara eta bizilekua. Lanaldi
osoko kontratua, ordutegi zatituan, 08:00etatik 13:30era eta 14:30etik 17:30era. Ostiraletan goizez bakarrik. Soldata: enpresarekin
hitzartzeko.

Oferta /IEskaintza 162026005401

Ocupacion: REPONEDORES DE HIPERMERCADO
Okupazioa: HIPERMERKATUKO APAL-BETETZAILEAK
Nombre del puesto ofrecido: PROFESIONAL SUPERMERCADO
Eskainitako lanpostuaren izena: SUPERMERKATUKO PROFESIONALA
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacién de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua: ARRASATE/MONDRAGON-GIPUZKOA

Observaciones /Oharpenak

Bajo la direccion de la persona responsable de la seccion correspondiente, realizara la manipulacion, reposicion y venta de productos,
manteniendo la expedicion en las condiciones debidas y atendiendo y asesorando las necesidades de los clientes. Requisitos
imprescindibles: Buscamos personas que puedan aportar la titulacion de la formacion (ESO o Formacion profesional de grado medio)
con predisposicion a aprender. Requisitos a valorar: Disponibilidad horario, conocimiento de euskera.

Se precisa Profesional para Supermercado en Aretxabaleta, Ofiati y Mondragén. Bajo la direccion de la persona responsable de la
seccion correspondiente, realizara la manipulacion, reposicion y venta de productos, manteniendo la expedicion en las condiciones
debidas y atendiendo y asesorando las necesidades de los clientes. Requisitos imprescindibles: Buscamos personas que puedan
aportar la titulacion de la formacién (ESO o Formacion profesional de grado medio) con predisposicion a aprender. Requisitos a
valorar: Disponibilidad horario, conocimiento de euskera.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Oferta /Eskaintza 162026005341

Sl el PINTORES Y/O EMPAPELADORES
Okupazioa: PINTOREAK NAHIZ PAPEREZTATZAILEAK
Nombre del puesto ofrecido: PINTOR/A

Eskainitako lanpostuaren izena: PINTOREA

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua: ANTZUOLA-GIPUZKOA

Observaciones /Oharpenak

Para pintura de exteriores e interiores. Imprescindible: 2 afios de experiencia. Se valorara: residencia en la zona y carnet de conducir.
Horario de mafiana en horario continuo. Contrato mercantil. Incorporacion inmediata.

Kanpo eta barne margoketarako. Ezinbestekoa: 2 urteetako esperientzia. Baloratuko da: eskualdekoa izatea eta gidabaimena.
Ordutegia goizez, ordutegi jarraian. Kontratu merkantila. Berehala hasteko.

Oferta IEskaintza 162026005310

Ocupacion: CAMAREROS, EN GENERAL
Okupazioa: ZERBITZARIAK, ORO HAR
Nombre del puesto ofrecido: CAMARERO/A

Eskainitako lanpostuaren izena: ZERBITZARIA

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacién de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua: BERGARA-GIPUZKOA

Observaciones /Oharpenak

Camarero/a para Polideportivo. Abrir bar, poner terraza, hacer pintxos, recoger cocina, rellenar bebidas, limpieza del puesto, recoger
terraza, hace caja, limpieza del bar. REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: Nivel alto de Euskera. Ser amable con los clientes,
predisposicion a ayudar y limpieza. REQUISITOS A VALORAR: Empatia con los compafieros. TIPO DE CONTRATO: Temporal.
HORARIO: 9:00 a 14:00 de 16:00 a 23:15. Salario. Segun convenio.

Kiroldegiko zerbitzaria. Taberna ireki, terraza jarri, pintxoak egin, sukaldea bildu, edariak bete, postua garbitu, terraza jaso, kaxa egin,
taberna garbitu. EZINBESTEKO BALDINTZAK: Euskara maila altua. Bezeroekin atsegina izatea, laguntzeko eta garbitzeko prest
egotea. BALORATU BEHARREKO BALDINTZAK: Lankideekiko enpatia. KONTRATU MOTA: Aldi baterakoa. ORDUTEGIA: 9: 0Oetatik
14:00etara 16:00etatik 23:15era. Soldata. Hitzarmenaren arabera.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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ALTO DEBA
Oferta [Eskaintza 162026005180
Sl el EMPLEADOS DE HOGAR
Okupazioa: ETXEKO LANGILEAK
Nombre del puesto ofrecido: EMPLEADA DEL HOGAR EN VIVIENDA TUTELADA EN ARETXABALETA Y BEASAIN
Eskainitako lanpostuaren izena: ETXEKO LANGILEA ARETXABALETAKO ETA BEASAINGO TUTORETZAPEKO
ETVYERIZITZANI
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua: ARETXABALETA-GIPUZKOA

Observaciones /Oharpenak

Cobertura de vacaciones e incidencias en viviendas de Aretxabaleta, y Beasain. Funciones principales: 1) Aprovisionamiento y cocina:
Preparar la compra (puede hacerse online y que la traigan al piso), y cocinar para 8-10 personas ( 8 personas usuarias + el/la
monitor/a y tu misma). Es posible que haya alguna dieta especial ( blanda, sin gluten, baja en sal,..) pero se trataria de preparar
comida ¢ de casa¢,. 2) Limpieza y orden: Mantener la vivienda limpia y ordenada; incluye plancha y tareas de lavanderia. Tipo de
contrato. Temporal, cobertura de vacaciones. Jornada completa. Requisitos Imprescindibles: Habilidades culinarias para cocinar para
8-9 personas. Requisitos a valorar: Euskera. Salario bruto: 18,49 3/hora.

Aretxabaletako eta Beasaingo etxebizitzetako oporren eta gorabeheren estaldura. Funtzio nagusiak: 1) Hornikuntza eta sukaldea:
Erosketa prestatzea (online egin daiteke eta etxera ekar dezakete), eta 8-10 lagunentzako janaria prestatzea (8 erabiltzaile +
monitorea eta zu zeu). Baliteke dieta bereziren bat egotea (biguna, glutenik gabea, gatz gutxikoa...), baina etxeko janaria prestatzea
litzateke helburua. 2) Garbitasuna eta ordena: Etxebizitza garbi eta txukun mantentzea; plantxa eta ikuztegiko lanak barne. Kontratu-
mota. Aldi baterakoa, oporren estaldura. Lanaldi osoa. Ezinbesteko baldintzak: 8-9 pertsonentzako sukaldaritza-trebetasunak.
Baloratu beharreko baldintzak: Euskara. Soldata gordina: 18,49 1/ ordu.

Oferta /Eskaintza 162026001815

Ocupacion: INSTALADORES DE SISTEMAS DE ENERGIA SOLAR TERMICA
Okupazioa: EGUZKI-ENERGIA TERMIKOKO SISTEMEN INSTALATZAILEAK
Nombre del puesto ofrecido: INSTALADOR ENERGIAS RENOVABLES EN BERGARA
Eskainitako lanpostuaren izena: ENERGIA BERRIZTAGARRIEN INSTALATZAILEA BERGARAN
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua: BERGARA-GIPUZKOA

Observaciones /Oharpenak

Se precisa instalador energias renovables (fotovoltaico, aerotermia, baterias, suelo radiante...) en Bergara. Duracion del contrato:
inicial 3 meses (indefinido al afio). Jornada completa. Salario bruto: segin convenio. Se trabaja de lunes a jueves (9h al dia). No se
trabaja los viernes/sabado/domingo. Imprescindible: Titulacion técnico en instalaciones eléctricas y automaticas, técnico superior en
mantenimiento electrénico, técnico superior en energias renovables, técnico superior en desarrollo de proyectos de instalaciones
térmicas y de fluidos. Permiso de conducir. Proactividad. Se valorara: Experiencia en fontaneria y electricidad, cursos de prevencion,
euskera..

Bergaran energia berriztagarrien instalatzailea behar da (fotoboltaikoa, aerotermia, bateriak, zoru erradiatzailea..). Kontratuaren
iraupena: hasierakoa 3 hilabete (mugagabea urtean). Lanaldi osoa. Soldata gordina: konbenioaren araberakoa. Astelehenetik -
ostegunera 9 ordu lan egingo dira. Ez da lan egiten ostirala, larunbata eta igandea.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Ezinbestekoa da: Instalazio elektriko eta automatikoetako erdi mailako zikloa, mantentze-lan elektronikoetako goi-mailako zikloa,
energia berriztagarrietako goi mailako zikloa, instalazio termikoen eta fluxu-instalazioen proiektuak garatzeko goi-mailako teknikaria
ikasketak. Gidabaimena, proaktibitatea. Baloragarria: Iturgintzako eta elektrizitateko esperientzia, prebentzio-ikastaroak, euskara

Oferta /Eskaintza 162026005101

Ocupacion: PROFESORES DE ENSENANZA SUPERIOR
Cltjperie: GOI-MAILAKO HEZKUNTZAKO IRAKASLEAK
Nombre del puesto ofrecido: DOCENTE DE INFORMATICA

Eskainitako lanpostuaren izena: INEFORMATIKAKO IRAKASLEA

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua: ARRASATE/MONDRAGON-GIPUZKOA

Otros conocimientos / Bestelako ezagupenak
SISTEMAS DE BASES DE DATOS

Observaciones /Oharpenak

- Actividades de Docencia: Formando a estudiantes de CFGS , Ingenieria y profesionales, participando en un equipo con el que
trabajaras en la mejora continua de tu actividad, manteniéndote al dia en tu area de especializacién y en metodologias educativas. -
Actividades de Investigacion y Transferencia: Desarrollando proyectos de Investigacion y Transferencia, siendo parte activa de un
equipo con el que te involucraras en todas las fases del proyecto (definicion, captacion de recursos, relacion con el cliente, gestion,
planificacion, ejecucion técnica, seguimiento, control, justificacién, mejora, difusion y explotacion de los resultados) y en la definicién
de su estrategia. Requisitos: - Formativos: Titulado/a Superior en Informatica, Telecomunicaciones, electrénica-automatica o similar.
Master en Habilitacién docente (antiguo CAP) - Conocimientos especificos: Base de datos Ingenieria del software Ingenieria web
Sistemas Con experiencia practica - Idiomas: Euskera C1 Inglés B2

- Irakaskuntza jarduerak: GMHZ eta Ingeniaritzako ikasleak eta profesionalak prestatzea, zure jarduera etengabe hobetzeko lan
egingo duzun talde batean parte hartuz, eta zure espezializazio-arloan eta hezkuntza-metodologietan egunean egonez. - Ikerketa eta
transferentzia-jarduerak: Ikerketa- eta transferentzia-proiektuak garatuz. Proiektuaren fase guztietan (definizioa, baliabideak biltzea,
bezeroarekiko harremana, kudeaketa, plangintza, gauzatze teknikoa, jarraipena, kontrola, justifikazioa, hobekuntza, hedapena eta
emaitzen ustiapena) eta estrategia definitzen parte hartuko duzun talde baten parte aktiboa izango zara. Baldintzak: -
Prestakuntzakoak: Ingeniaritza goi mailako tituluduna Informatikan, Telekomunikazioan, Elektronikan, Automatikan edo antzekoan.
Irakaskuntzan irakasle gisa aritzeko gaitzen duen unibertsitate masterra (CAP) - Ezagutza espezifikoak: Datu baseak Software
ingeniaritza Web ingeniaritza Sistemak Esperientzia praktikoarekin - Hizkuntzak: Euskara C1 Ingelesa B2

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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ALTO DEBA
Oferta [Eskaintza 162025013870
G prelelit CAMAREROS, EN GENERAL
Okupazioa: ZERBITZARIAK, ORO HAR
Nombre del puesto ofrecido: CAMARERO/A
Eskainitako lanpostuaren izena: ZERBITZARIA
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicaci6n de puesto ofrecido: .

Eskainitako lanpostuen kopurua: ONATI-GIPUZKOA
Observaciones /Oharpenak

Para servicio de mesas en restaurante. Imprescindible: experiencia minima de seis meses, residencia en la zona. A valorar: coche.
Contrato indefinido en jornada completa. Horario: a convenir. Se trabajan fines de semana. 2 dias de fiesta a acordar. Salario:
convenio o a convenir con la empresa.

Jatetxe batean mahaia zerbitzatzeko. Ezinbestekoa: gutxienez sei hilabeteko esperientzia, inguruan bizitzea. Autoa izatea laboratuko
da. Kontratu mugagabea, lanaldi osokoa. Ordutegia: adostu beharrekoa. Asteburuetan lan egiten da. Bi jai egun adostu beharrekoak.
Soldata: hitzarmen kolektiboaren arabera edo enpresarekin adostu beharrekoa. Oharrak Euskara-Gaztelania itzultzaile automatiko
neuronala

Oferta /Eskaintza 162026005097

OCUPaC?f’”f EMPLEADOS ADMINISTRATIVOS, EN GENERAL
Okupazioa: ENPLEGATU ADMINISTRARIAK, ORO HAR

Nombre del puesto ofrecido: ADMINISTRATIVO/A DE RENTA CAMPARNA IRPF
Eskainitako lanpostuaren izena: PFEZAREN KANPAINAKO ERRENTAKO ADMINISTRARIA
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacién de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua: BERGARA-GIPUZKOA

Observaciones /Oharpenak

DESCRIPCION DEL PUESTO: Elaboracion de declaraciones de la renta, preparacion, revisién y presentacion de IRPF. Atencién
personalizada, resolucién de dudas y asesoramiento basico. Revision de datos fiscales, contraste de informacién con Hacienda y
deteccion de posibles errores. Tareas administrativas propias del departamento fiscal. REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: Experiencia
demostrable en campafias de renta (al menos una campafia completa). Conocimientos solidos de IRPF, deducciones y normativa
vigente. Capacidad para trabajar con volumen alto de clientes y plazos ajustados. Disponibilidad inmediata. REQUISITOS A
VALORAR: Formacién en administracién, contabilidad o fiscalidad. Experiencia en asesorias. Euskera. Buenas habilidades
comunicativas y orientacion al cliente. SE OFRECE: Contrato temporal a través de ETT, minimo 1 mes. Jornada completa en horario
partido de lunes a viernes. Salario bruto de 13,01 euros/hora. Incorporacion inmediata.

LANPOSTUAREN DESKRIBAPENA: Errenta aitorpenak egitea, prestatzea, berrikustea eta PFEZ aurkeztea. Arreta pertsonalizatua,
zalantzak argitzea eta oinarrizko aholkularitza. Datu fiskalak berrikustea, Ogasunarekin informazioa kontrastatzea eta egon daitezkeen
akatsak antzematea. Zerga-sailaren berezko administrazio-zereginak. EZINBESTEKO BALDINTZAK: Esperientzia frogagarria errenta
kanpainetan (gutxienez kanpaina o0so bat). PFEZaren ezagutza sendoak, kenkariak eta indarrean dagoen araudia. Bezero-bolumen
handiarekin eta epe egokituekin lan egiteko gaitasuna. Berehalako erabilgarritasuna. BALORATU BEHARREKO BALDINTZAK:
Prestakuntza administrazioan, kontabilitatean edo

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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fiskalitatean. Esperientzia aholkularitzetan. Euskara. Komunikazio-trebetasun onak eta bezeroarekiko orientazioa. ESKAINTZEN DA:
ABLE bidezko aldi baterako kontratua, gutxienez hilabete. Lanaldi osoa astelehenetik ostiralera. 13,01 euroko soldata gordina orduko.
Berehala lanean hasteko.

Oferta /Eskaintza 162026005034

Otz AUXILIARES DE FARMACIA
Olipeet FARMAZIAKO LAGUNTZAILEAK
Nombre del puesto ofrecido: TECNIC@ FARMACIA
Eskainitako lanpostuaren izena: EARMAZIA TEKNIKARIA
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua: ARRASATE/MONDRAGON-GIPUZKOA

Observaciones /Oharpenak

Labores propias del mismo. Requisitos imprescindibles: Técnico en Farmacia y Farmacologia. Tipo de contrato: Indefinido.

Haren berezko lanak. Ezinbesteko baldintzak: Farmaziako eta Farmakologiako teknikaria. Kontratu mota: Mugagabea.

Oferta /Eskaintza 162026005033

Ocupacitn: FARMACEUTICOS, EN GENERAL
Okupazioa: FARMAZIALARIAK, ORO HAR
Nombre del puesto ofrecido: FARMACEUTIC@

Eskainitako lanpostuaren izena: FARMAZIALARIA

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua: ARRASATE/MONDRAGON-GIPUZKOA

Observaciones /Oharpenak

Labores Propias del mismo. Requisito imprescindible: Licenciatura o Grado en Farmacia. Tipo de contrato: Indefinido.

Haren berezko lanak. Ezinbesteko baldintza. Ezinbesteko baldintza: Farmaziako lizentziatura edo gradua. Kontratu mota: Mugagabea.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Oferta /Eskaintza 162026004339

Ol palellelil ASISTENTES DOMICILIARIOS

Okupazioa: ETXEZ ETXEKO LAGUNTZAILEAK

Nombre del puesto ofrecido: AUXILIAR AYUDA A DOMICILIO EN ANTZUOLA
Eskainitako lanpostuaren izena: ETXEKO LAGUNTZAKO LAGUNTZAILEA ANTZUOLAN
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:

Eskainitako lanpostuen kopurua: ANTZUOLA-GIPUZKOA
Observaciones /Oharpenak

Auxiliar de ayuda en domicilio para apoyo en las tareas domésticas y aseo personal. Requisitos imprescindibles: Titulo Sociosanitario:
Requisitos a valorar: Experiencia en Servicio de Ayuda a Domicilio y coche. Tipo de jornada: de Lunes a Viernes. Salario mensual:
Segun convenio.

Etxeko laguntzailea, etxeko lanetan eta norberaren garbiketan laguntzeko. Ezinbesteko baldintzak: Titulu Soziosanitarioa: Baloratu
beharreko betekizunak: Esperientzia Etxez Etxeko Laguntza Zerbitzuan eta autoan. Lanaldi mota: astelehenetik ostiralera. Hileko
soldata: hitzarmenaren arabera.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacién actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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