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Oferta IEskaintza 162025013982
G prelelit AUXILIARES DE ENFERMERIA
Okupazioa: ERIZAINTZAKO LAGUNTZAILEAK
Nombre del puesto ofrecido: AUXILIAR SANITARIO/A PARA RESIDENCIA DE MAYORES
Eskainitako lanpostuaren izena: ADINEKOEN EGOITZAKO OSASUN LAGUNTZAILEA
Numero de puestos ofrecidos: 2

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua: EIBAR-GIPUZKOA

Observaciones /Oharpenak

Para sustitucion por vacaciones, licencias.. IMPRESCINDIBLE: Formacion para trabajar como auxiliar de enfermeria (auxiliar de
enfermeria, grado medio en Atencién a Personas en Situacion de Dependencia o CP sociosanitario en Instituciones). E.S.O.y PL1 de
euskera. Se aplican las condiciones laborales de la Administracion Publica. SE VALORARA: Experiencia laboral en residencias para
personas mayores y el PL2 de euskera. SE OFRECE: Contrato de trabajo temporal. Salario mensual bruto aproximado de 1.996,26
euros.

Oporrengatik ordezteko, lizentziak. EZINBESTEKOA: Erizaintzako laguntzaile gisa lan egiteko prestakuntza (erizaintzako laguntzailea,
Mendekotasun Egoeran dauden Pertsonen Arretako erdi-mailako gradua edo PZ soziosanitarioa Erakundeetan). DBH eta euskarazko
HE1. Administrazio Publikoaren lan-baldintzak aplikatzen dira. BALORATUKO DA: Lan esperientzia adinekoentzako egoitzetan eta 2.

HE euskaraz. ESKAINTZEN DU: Aldi baterako lan-kontratua. 1.996,26 euro inguruko hileko soldata gordina.

Oferta /Eskaintza 162025013880

Ocupac?(’)ni ENFERMEROS DE CUIDADOS GENERALES
Okupazioa: ZAINTZA OROKORREKO ERIZAINAK
Nombre del puesto ofrecido: ERFERMERO/A

Eskainitako lanpostuaren izena: ERIZAINA

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua: EIBAR-GIPUZKOA

Observaciones /Oharpenak

SE PRECISA: Enfermero/a. FUNCIONES: Vigilancia de la salud de los residentes: curas, control de constantes vitales...
IMPRESCINDIBLE: Grado en enfermeria SE VALORARA: PL 3 de euskera y experiencia en residencia de personas mayores. SE
OFRECE: Contrato de trabajo eventual para sustituciones. Salario mensual bruto de 2.470,86 euros. Jornada anual de referencia:
1.592 horas.

BEHAR DA: Erizaina. FUNTZIOAK: Pertsonen osasuna zaintzea: sendaketak, bizi-konstanteen kontrola... EZINBESTEKOA:
Erizaintzako gradua BALORATUKO DA: 3. HE euskara eta esperientzia adinekoen egoitzan. ESKAINTZEN DA: Ordezkapenetarako
behin-behineko lan-kontratua. 2.470,86 euroko hileko soldata gordina. Erreferentziako urteko lanaldia: 1.592 ordu.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Oferta /Eskaintza 162026000021
OCUDaC!énf PROFESORES DE EDUCACION DE ADULTOS
Okupazioa: HELDUEN HEZKUNTZAKO IRAKASLEAK

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

PROFESORA DE ESPANOL
GAZTELANIA IRAKASLEA

Numero de puestos ofrecidos: 1
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:

Eskainitako lanpostuen kopurua: EIBAR-GIPUZKOA

Observaciones /Oharpenak

profesora de ELE con personas adultas Imprescindible formacién en Igualdad y Violencia de Género se valorara tener carnet de
conducir y experiencia laboral en Educacion incorporacién inmediata

ELEko irakaslea helduekin Berdintasunari eta genero-indarkeriari buruzko prestakuntza ezinbestekoa gidabaimena eta Hezkuntzako
lan-esperientzia izatea baloratuko da berehala lanean hastea

Oferta IEskaintza 162026000020

Ocupacion:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

MANTENEDORES DE INSTALACIONES DEPORTIVAS
KIROL INSTALAZIOEN MANTENTZAILEAK

OFICIAL DEPORTES MANTENIMIENTO
OFIZIALA KIROLAK MANTENTZEA

Numero de puestos ofrecidos: 1
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacién de puesto ofrecido:

Eskainitako lanpostuen kopurua: EIBAR-GIPUZKOA

Observaciones /Oharpenak

Mantenimiento y conservacion de instalaciones deportivas: purga de tubos, grifos, duchas y climatizadores; mediciones y lecturas;
limpieza, jardineria y seguridad. Control de piscinas: transparencia del agua, cloro, pH, temperatura y prevencién de legionela.
Peticion y distribuciéon de materiales. Duracién: Sustitucion. Sin especificar Horario: 07:30 a 15:00 Se realizara una prueba practica
relacionada con las funciones del puesto. Esta prueba se practicara Unicamente a las pertronas que retnan los requisitos
indispensables

Kirol-instalazioetako mantentze eta kontserbazioa: hodi, txorrota, dutxa eta klimatizagailuen purga; neurketak eta irakurketak;
garbiketa, lorezaintza eta segurtasuna. Igerilekuen kontrola: uraren gardentasuna, kloroa, pH-a, tenperatura eta legionelaren
prebentzioa. Materialen eskaera eta banaketa. Iraupena: Ordezkapena. Zehaztu gabe Ordutegia: 07:30 a 15:00 Lanpostuaren
funtzioekin zerikusia duen froga praktikoa egingo da. Froga hori ezinbesteko baldintzak betetzen dituzten pertronei soilik egingo zaie

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Oferta /[Eskaintza 162025014443
G prelelit PEONES DE OBRAS PUBLICAS, EN GENERAL
Okupazioa: HERRI-LANETAKO PEOIAK, ORO HAR
Nombre del puesto ofrecido: OPERARIOS/AS MULTIDISCIPLINARES
Eskainitako lanpostuaren izena: DIZIPLINAANITZEKO LANGILEAK
Numero de puestos ofrecidos: 12

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua: SORALUZE/PLACENCIA DE LAS ARMAS-GIPUZKOA

Observaciones /Oharpenak

12 trabajadores para el programa de formacion para el empleo Herrilan. En el espacio del municipio de Soraluze durante 6 meses
realizaran tareas de mantenimiento, al 75% de jornada. Adjunto al programa: - Se impartiran 110 horas de formacion, fuera de las
horas de trabajo, sobre contenidos transversales de insercién y conocimientos del ambito profesional. - 6 horas de orientacién laboral
por persona en sesiones individuales. REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: a) Estar empadronado/a en Soraluze. b) Estar en
desempleado y dadas de alta como demandantes de empleo en Lanbide-Servicio Vasco de Empleo. c) Encontrarse en situacion de
vulnerabilidad o en situacién o riesgo de exclusion. d) No haber participado en el programa CATP 2024. e) No padecer incapacidad u
otros inconvenientes que impidan el ejercicio de las funciones sefialadas. Se ofrece un contrato de 6 meses, con una jornada del
75%. Salario segun convenio. Fecha prevista de inicio: 20/02/2026 REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS

Desempleados.

Perteneciente a uno de los siguientes colectivos:

Personas titulares o beneficiarias de la RGI y/o IMV.

Personas desempleadas de larga duracion (inscrito como desempleado 360 dias en los Ultimos 540).

Personas con nivel formativo informado en la demanda no superior al Nivel 23: Graduado en ESO o equivalente.

Mujeres victimas de violencia de género.

Personas que tengan reconocido un grado de discapacidad igual o superior al 33%.

Personas en situacion o en riesgo de exclusién social acreditadas por Servicios Sociales.

Otras personas en situacién de vulnerabilidad consideradas colectivos de atencién prioritaria para las politicas de empleo tal y como
se definen el en el articulo 50 de la Ley 3/2023, de 28 de febrero, de Empleo, y que a efectos de participar del proceso de seleccion
estén anotadas como colectivo SV (situacion de vulnerabilidad) en la Aplicacion de Orientacién de Lanbide.

No haber participado en alguno de los proyectos subvencionados en la Convocatoria 2023-2024 "Nuevos proyectos territoriales para
el reequilibrio y la equidad. Colectivos de atencion prioritaria”

12 langile, Herrilan enplegu-formakuntza programan aritzeko. Soraluzeko udalerriko espazioan mantenu lanetan 6 hilabetez, %75
jardunean. Programara atxikita: - 110 orduko formazioa emango da, lan orduetatik kanpo, laneratzeko zeharkako edukiei buruz, eta
arlo profesionaleko ezagupenei buruz - Lanerako orientazioko 6 ordu pertsonako, banakako saiotan. EZINBESTEKO BALDINTZAK: a)
Soraluzen erroldaturik egotea. b) Langabezian eta Lanbide-Euskal Enplegu Zerbitzuan enplegu-eskatzaile gisa alta emanda egotea. c)
Zaurgarritasun-egoeran edo bazterketa-egoeran edo -arriskuan egotea. d) 2024ko deialdian ACTP-ko kontratatua ez izatea. e) Hiri
lanetan (kanpoan, kalean) aritzeko osasun ezintasunik edo bestelako eragozpenik ez izatea. 6 hilabeteko kontratua eskaintzen da, %
75ko lanaldia Hileko soldata konbenioaren arabera Hasteko aurreikusitako data: 2026/02/20 HAUTAGAIEN BALDINTZAK
Langabetuak.

Talde hauetako batekoa da:

Diru-sarrerak bermatzeko errentaren eta/edo diru-sarrerak bermatzeko errentaren titularrak edo onuradunak.

Iraupen luzeko langabeak (azken 540an 360 egunez langabe gisa inskribatuta daudenak).

Eskaeran 23. maila gainditzen ez duen prestakuntza-maila duten pertsonak: DBHko graduatua edo baliokidea.

Genero-indarkeriaren biktima diren emakumeak.

% 33ko desgaitasun-maila edo handiagoa aitortuta duten pertsonak.

Gizarte Zerbitzuek egiaztatutako gizarte-bazterkeriako egoeran edo arriskuan dauden pertsonak.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Enpleguari buruzko otsailaren 28ko 3/2023 Legearen 50. artikuluan definitzen diren enplegu-politiketarako lehentasunezko arreta-
kolektibotzat jotzen diren eta, hautaketa-prozesuan parte hartzeko, Lanbideren Orientazio Aplikazioan SV (kalteberatasun-egoera)
kolektibo gisa jasota dauden kalteberatasun-egoeran dauden beste pertsona batzuk.

Berrorekarako eta ekitaterako lurralde-proiektu berriak 2023-2024 deialdian diruz lagundutako proiekturen batean parte hartu ez izana.
Lehentasunezko arretako kolektiboak "

Oferta /Eskaintza 162025014439

Ocupacion: PEONES DE OBRAS PUBLICAS, EN GENERAL
Cltjperie: HERRI-LANETAKO PEOIAK, ORO HAR

Nombre del puesto ofrecido: PEON POLIVALENTE

Eskainitako lanpostuaren izena: PEOI BALIOANITZA

Numero de puestos ofrecidos: 8

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua: ELGOIBAR-GIPUZKOA

Observaciones /Oharpenak

Acondicionamiento y embellecimiento de las zonas verdes de los municipios de Soraluze, Elgoibar, Mendaro, Deba, Itziar y Mutriku.
Reparacion de elementos menores y bienes. Trabajos basicos de jardineria y albafiileria. Mantenimiento y limpieza de espacios
publicos y caminos. Conservacion de la naturaleza: masas arboéreas y limpieza de rios. Requisitos imprescindibles: a) Estar
empadronado/a en Soraluze, Elgoibar, Mendaro, Deba 6 Mutriku. b) Estar en desempleo en el momento de la inscripcion en la oferta
y el dia anterior al inicio del proyecto. c) Encontrarse en situacién de vulnerabilidad o en situacion o riesgo de exclusion. d) No haber
participado en el programa CATP 2024-2025.e) No padecer incapacidad u otros inconvenientes que impidan el ejercicio de las
funciones sefialadas. Se ofrece contrato de 6 meses, 75% de jornada y 25% de formacion y orientacion obligatoria. Horario de 07:30-
15:00. Salario bruto 13003. Fecha de incorporacion: 16/02/2026. REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS

Desempleados.

Perteneciente a uno de los siguientes colectivos:

Personas titulares o beneficiarias de la RGI y/o IMV.

Personas desempleadas de larga duracién (inscrito como desempleado 360 dias en los Gltimos 540).

Personas con nivel formativo informado en la demanda no superior al Nivel 23: Graduado en ESO o equivalente.

Mujeres victimas de violencia de género.

Personas que tengan reconocido un grado de discapacidad igual o superior al 33%.

Personas en situacion o en riesgo de exclusién social acreditadas por Servicios Sociales.

Otras personas en situacion de vulnerabilidad consideradas colectivos de atencién prioritaria para las politicas de empleo tal y como
se definen el en el articulo 50 de la Ley 3/2023, de 28 de febrero, de Empleo, y que a efectos de participar del proceso de seleccién
estén anotadas como colectivo SV (situacion de vulnerabilidad) en la Aplicacion de Orientacion de Lanbide.

No haber participado en alguno de los proyectos subvencionados en la Convocatoria 2023-2024 "Nuevos proyectos territoriales para
el reequilibrio y la equidad. Colectivos de atencion prioritaria”

Soraluze, Elgoibar, Mendaro, Deba, Itziar eta Mutrikuko udalerrietako berdeguneak egokitu eta edertzea. Elementu txikiak eta
ondasunak konpontzea. Lorezaintzako eta igeltserotzako oinarrizko lanak. Espazio publikoak eta bideak mantentzea eta garbitzea.
Naturaren kontserbazioa: zuhaitz-masak eta ibaien garbiketa. Ezinbesteko baldintzak: a) Soraluzen, Elgoibarren, Mendaron, Deban
edo Mutrikun erroldatuta egotea. b) Eskaintzan izena emateko unean eta proiektua hasi aurreko egunean langabezian egotea. c)
Kalteberatasun-egoeran edo bazterketa-egoeran egotea. d) CATP 2024-2025 programan parte hartu ez izana. 6 hilabeteko kontratua
eskaintzen da, % 75eko lanaldia eta % 25eko derrigorrezko prestakuntza eta orientabidea. Ordutegia: 07:30-15:00. Soldata gordina:
1300%. Laneratze data: 2026/02/16 HAUTAGAIEN BALDINTZAK

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Langabetuak.

Talde hauetako batekoa da:

Diru-sarrerak bermatzeko errentaren eta/edo diru-sarrerak bermatzeko errentaren titularrak edo onuradunak.

Iraupen luzeko langabeak (azken 540an 360 egunez langabe gisa inskribatuta daudenak).

Eskaeran 23. maila gainditzen ez duen prestakuntza-maila duten pertsonak: DBHko graduatua edo baliokidea.
Genero-indarkeriaren biktima diren emakumeak.

% 33ko desgaitasun-maila edo handiagoa aitortuta duten pertsonak.

Gizarte Zerbitzuek egiaztatutako gizarte-bazterkeriako egoeran edo arriskuan dauden pertsonak.

Enpleguari buruzko otsailaren 28ko 3/2023 Legearen 50. artikuluan definitzen diren enplegu-politiketarako lehentasunezko arreta-
kolektibotzat jotzen diren eta, hautaketa-prozesuan parte hartzeko, Lanbideren Orientazio Aplikazioan SV (kalteberatasun-egoera)
kolektibo gisa jasota dauden kalteberatasun-egoeran dauden beste pertsona batzuk.

Berrorekarako eta ekitaterako lurralde-proiektu berriak 2023-2024 deialdian diruz lagundutako proiekturen batean parte hartu ez izana.
Lehentasunezko arretako kolektiboak "

Oferta IEskaintza 162025014423

Ocupacion: ABOGADOS, EN GENERAL

Okupazioa: ABOKATUAK, ORO HAR

Nombre del puesto ofrecido: TECNICO/A DE ADMINISTRACION GENERAL DE LA POLICIA LOCAL-AYUNTAMIENTO DE
Eskainitako lanpostuaren izena: EIBAR.

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacién de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua: EIBAR-GIPUZKOA

Observaciones /Oharpenak

REQUISITOS OBLIGATORIOS: grado o licenciatura en derecho. Euskera-C2. FUNCIONES: tramitar e instruir expedientes
sancionadores de Policia Local; alegaciones de multas de trafico y resoluciones; gestién de vehiculos abandonados; comunicaciones
VPO; ordenanzas, adecuar los expedientes de responsabilidad patrimonial y apoyo a la secretaria. Tipo de Contrato: Sustitucion.
Duracién: 1 afio. Salario bruto mensual aproximada: 3289,55 3 . Horario: 07:30 - 15:00. Fecha prevista de incorporacién: 02/02/2026.
Se hara una prueba tedrico-practica de caracter obligatorio y eliminatorio: https://www.eibar.eus/eu/tramiteak/enplegua-beharginen-
aukeraketa/lanbide Fecha prevista fin recepcién de candidaturas: 13/01/2026.

EZINBESTEKO BALDINTZAK: zuzenbidean gradua. Euskara C2 maila. Udaltzaingoaren espediente zigortzaileak izapidetu eta
instruitu: trafiko-isunen alegazioak eta ebazpenak, abandonatutako ibilgailuen kudeaketa, BOE jakinarazpenak, ordenantzak egokitu,
ondare-erantzukizuneko espedienteak eta idazkaritzari lagundu. Kontratu-mota: ordezkapena. Iraupena: 3 urte. Ordutegia: 07:30-
15:00. Hileko Soldata Gordina Gutxi Gora Behera: 3289,55 3. Hasteko aurreikusitako data: 2026/02/02. Froga teoriko-praktiko
nahitaezkoa eta baztertzailea egingo da: egingo da: https://www.eibar.eus/eu/tramiteak/enplegua-beharginen-aukeraketa/lanbideroga
teoriko-praktiko nahitaezkoa eta baztertzailea Hautagaien harrera amaiera data: 2026/01/13

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de
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Oferta /IEskaintza 162025014330
Sl el AGENTES COMERCIALES
Okupazioa: AGENTE KOMERTZIALAK
Nombre del puesto ofrecido: COMERCIAL
Eskainitako lanpostuaren izena: KOMERTZIALA
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua: ELGOIBAR-GIPUZKOA

Otros conocimientos / Bestelako ezagupenak
ERP (PAQUETES INTEGRADOS)

Observaciones /Oharpenak

Pyme del ambito de los fluidos industriales busca comercial para la atencion al cliente, elaboracion de ofertas de productos
comercializados y gestion de pedidos de venta. REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: Experiencia minima de 2 afios en un puesto
similar, habilidades comerciales y de negociacién, herramientas Digitales: manejo de CRM y sistemas ERP, competencias
interpersonales: empatia, capacidad de indagacion, comunicacion efectiva, escucha activa, proactividad, trabajo en equipo y foco en
la importancia del dato y una buena gestion, idiomas: Inglés y euskera. REQUISITOS A VALORAR: Conocimientos Especificos:
Experiencia con OnyxERP, conocimientos de hidraulica, engrase y lubricacion industrial, conocimiento de maquinaria industrial y
empresas industriales, y conocimiento de aleman. Se ofrece contrato a jornada completa. Incorporaciéon inmediata.

merkaturatutako produktuen eskaintzak egiteko eta salmenta-eskaerak kudeatzeko merkataritza bilatzen du. EZINBESTEKO
BALDINTZAK: 2 urteko gutxieneko esperientzia antzeko lanpostu batean, merkataritza- eta negoziazio-trebetasunak, tresna digitalak:
CRM eta ERP sistemen erabilera, pertsonen arteko gaitasunak: enpatia, ikertzeko gaitasuna, komunikazio eraginkorra, entzute
aktiboa, proaktibitatea, talde-lana eta fokua datuaren garrantzian eta kudeaketa onean, hizkuntzak: ingelesa eta euskara. BALORATU
BEHARREKO BALDINTZAK: Ezagutza espezifikoak: OnyxERPrekin esperientzia, hidraulika, koipeztatze eta lubrifikazio industrialeko
ezagutzak, makineria industrialaren eta enpresa industrialen ezagutza, eta alemanaren ezagutza. Lanaldi osoko kontratua eskaintzen
da. Berehala lanean hastea.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de
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Oferta /Eskaintza 162025014175

Ocupac@(’)ni PERSONAL DE LIMPIEZA O LIMPIADORES EN GENERAL
Okupazioa: GARBIKETA-LANGILEA EDO GARBITZAILEAK, ORO HAR
Nombre del puesto ofrecido: PERSONAL DE LIMPIEZA

Eskainitako lanpostuaren izena: GARBITZAILEA

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:

Eskainitako lanpostuen kopurua: ELGOIBAR-GIPUZKOA
Observaciones /Oharpenak

Limpieza de bafios, almacén, zona de café, pasillos y baldas vacias. REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: Certificado de discapacidad
minima del 33% o IPT. Dirigido a personal que quiera compaginar sus horas de trabajo y tenga disponibilidad en horario de mafiana.
Se ofrece contrato temporal, de 1 afio de duracién. Horario: De lunes a viernes, de 8:00 a 9:00 Incorporacion inmediata

Komunak, biltegia, kafe-gunea, korridoreak eta apal hutsak garbitzea. Ezinbestekoa: Gutxienez % 33ko minusbaliotasun ziurtagiria

edo IPT. Lanorduak uztartu nahi dituzten eta goizeko ordutegian libre dauden langileentzat. Urtebeteko aldi baterako kontratua
eskaintzen da. Ordutegia: astelehenetik ostiralera, 8:00etatik 9:00etara. Berehala hasteko.

Oferta /Eskaintza 162025014150

Ocupacion: ASISTENTES DOMICILIARIOS
Okupazioa: ETXEZ ETXEKO LAGUNTZAILEAK
Nombre del puesto ofrecido: ASISTENTE DOMICILIARIA
Eskainitako lanpostuaren izena: ETXEZ ETXEKO LAGUNTZAILEA
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacién de puesto ofrecido:

Eskainitako lanpostuen kopurua: ELGOIBAR-GIPUZKOA
Observaciones /Oharpenak

Realizar labores del hogar y ayudar en temas de aseo. REQUISITOS IMPRESCINCIBLES: Acreditar cualificacion profesional de
Atencién Sociosanitaria en el Domicilio con titulo, certificado o Habilitacién. Se ofrece contrato indefinido, a jornada parcial,
aproximadamente 6 horas al dia (de lunes a viernes), a concretar. Incorporaciéon inmediata.

Etxeko lanak egitea eta garbiketa-gaietan laguntzea. EZINBESTEKO BALDINTZAK: Etxean arreta soziosanitarioko lanbide-
kualifikazioa egiaztatzea, titulu, ziurtagiri edo gaikuntza batekin. kontratu mugagabea eskaintzen da, lanaldi partzialekoa, astelehenetik
ostiralera 6 ordu inguru egunean, zehaztu gabe. Berehala lanean hasteko.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
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Oferta /Eskaintza 162025014130

OCUDaC!énf PELUQUEROS DE SENORAS
Okupazioa: EMAKUMEEN ILE-APAINTZAILEAK
Nombre del puesto ofrecido: ESTILISTA

Eskainitako lanpostuaren izena: ESTILISTA

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:

Eskainitako lanpostuen kopurua: ELGOIBAR-GIPUZKOA
Observaciones /Oharpenak

Se ofrece puesto de estilista en pelugueria de Elgoibar para jornada completa. Se valorara positivamente tener conocimientos de
estética y disponibilidad horaria. Horario: De martes a viernes 09:00-13:00 y 15:00 a 19:00 y los sabados de 9:00 a 15:00. Salario:
SMI mas comisiones. Incorporacion inmediata.

Elgoibarko ile-apaindegian estilista postua eskaintzen da lanaldi osorako. Positiboki balioetsiko da estetikari buruzko ezagutzak izatea

eta ordu erabilgarritasuna izatea. Ordutegia: asteartetik ostiralera 09:00-13:00 eta 15:00-19:00 eta larunbatetan 9: 00-15:00. Soldata:
SMI gehi komisioak. Berehala lanean hastea.

Oferta IEskaintza 162025014100

OCUPaciénf OPERADORES TORNEROS-FRESADORES (FABRICACION)
Okupazioa: TORNULARI FRESATZAILEAK (FABRIKAZIOA)

Nombre del puesto ofrecido: OPERARIO DE PLANTA PRODUCCION

Eskainitako lanpostuaren izena: PRODUKZIO-INSTALAZIOKO LANGILEA

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacién de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua: DEBA-GIPUZKOA

Observaciones /Oharpenak

El trabajo requiere de destreza manual. No se precisa de formacién especifica, pero si de experiencia en trabajos similares que
incluyan procesos de Corte y Mecanizado con Tronzadora o Fresadora CNC, experiencia en montaje de vidrios en puertas o
ventanas, embalaje, uso de herramientas de corte, interpretacion de planos, uso de listas de trabajo, experiencia en preparado de
pedidos y picking de piezas de almacén, etc. Se valorara: Curso y manejo de carretilla elevadora. Tipo de Horario : Intensiva a turnos.
Tipo de contrato : Tras pasar un periodo de prueba, Indefinido. Incorporacién: Inmediata. Salario Bruto Anual : 20.500 - 23.200%
escalable segun progresion para los primeros 4 afios. Aparte la empresa cuenta con plan de reparto de Incentivos colectivo.

Lanak eskuzko trebetasuna eskatzen du. Ez da berariazko prestakuntzarik behar, baina esperientzia izan behar da trontzatzeko edo
fresatzeko makina bidezko ebaketa- eta mekanizazio-prozesuak barne hartzen dituzten antzeko lanetan, esperientzia ateetan edo
leihoetan beirak muntatzen, enbalatzen, ebaketa-tresnak erabiltzen, planoak interpretatzen, lan-zerrendak erabiltzen, eskaerak
prestatzen eta biltegiko piezen pickingean, etab. Baloratuko da: orga jasotzailearen ikastaroa eta erabilera. Ordutegi mota: intentsiboa
txandaka. Kontratu mota: probaldia igaro ondoren, mugagabea. Laneratzea: berehalakoa. Urteko Soldata Gordina: 20.500 - 23.200 3
lehenengo 4 urteetarako, progresioaren arabera eskalagarria. Enpresak pizgarri kolektiboak banatzeko plana du.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
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Oferta IEskaintza 162025011494
OCUPaC!f’”f OPERADORES DE CENTRO DE MECANIZADO
Okupazioa: MEKAZAZIO ZENTROETAKO OPERADOREAK
Nombre del puesto ofrecido: TECNICO/A EN ELECTROEROSION
Eskainitako lanpostuaren izena: ELEKTROHIGADURAKO TEKNIKARIA
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua: EIBAR-GIPUZKOA

Otros conocimientos / Bestelako ezagupenak
TECNICAS CAD-CAM

Observaciones /Oharpenak

Empresa con mas de 60 afios de experiencia en el disefio y fabricacion de herramienta especial de corte busca incorporar una/a
técnico/a especializado/a en electroerosion por hilo (Wire EDM). La persona seleccionada sera responsable de programar, ejecutar,
controlar los trabajos asignados por el Director de Produccién y gestion de mantenimiento de los equipos. REQUISITOS
IMPRESCINDIBLES: - Experiencia minima de 3 afios en electroerosion EDM. - Programacion CAD/CAM (Fikus, Esprit, etc.). -
Capacidad de interpretar planos y utilizar instrumentos de medicién. REQUISITOS A VALORAR: - Conocimiento en maquinaria CNC y
programacion de controles. - Conocimiento de herramientas de corte. - Residencia en la comarca de Debabarrena.

60 urte baino gehiagoko esperientzia du ebaketa-erreminta bereziak diseinatzen eta fabrikatzen, eta hari bidezko elektrohigaduran
espezializatutako teknikari bat (Wire EDM) sartu nahi du. Hautatutako pertsonak programatu, gauzatu eta kontrolatuko ditu ekipoen
ekoizpen eta mantentze-lanen zuzendariak esleitutako lanak. EZINBESTEKO BALDINTZAK: - Gutxienez 3 urteko esperientzia EDM
elektrohigaduran. - CAD/CAM programazioa (Fikus, Esprit, etab.): - Planoak interpretatzeko eta neurtzeko tresnak erabiltzeko
gaitasuna. BALORATU BEHARREKO BALDINTZAK: - CNC makineriaren ezagutza eta kontrolen programazioa. - Ebaketa-erremintak
ezagutzea. - Debabarrena eskualdean bizitzea.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,

Pagina/Orrialde 9




