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Prentsako lan-eskaintzen dosierra

Dossier de ofertas de empleo de prensa
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Deijaldiaren baldintzen ara
xedea da aldi baterako kon

gl tzea 2024ko ekainetik urrir
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e egonkorraren gorabeherek sortutako langile-
Edificio beharrak.
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eskaera egiteko mpnmak;a interesdunen eskura
daude www.s turismoa.eus web-
gunean (kontratazioa atalean).
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Donostia
San Sebastian

Informazioko'etiuda pibli
harrerako agenfSak; v,

San Sebastian Turismo - Donostia
Turismoa, S.A. pone en marcha la
convocatoria para la creacion de
Bolsa de Trabajo de:

tes de
iformacion y acogida

ritaxdgrdo con las condiciones de la Convocatoria, el
déﬁ{? e la Bolsa de Trabajo es cubrir mediante con-
porales las necesidades de personal genera-
das por las oscilaciones del empleo estable disponible
entre junio y octubre de 2024.
Las Condiciones de la Convocatoria asi como el
impreso de solicitud de participacion estan a dis-
posicidn de las personas interesadas en www.
sansebastianturismoa.eus (apartado de contratacion).

Eskaerak aurkezteko epea 2024ko
maiatzaren 10a arte

Plazo de presentacion de solicitudes
hasta el 10 de mayo de 2024

Aurkeztutako datuak San Sebastian Tunzmao - Donostia Tursmoak
tratatuko ditu hautaketa prozesua egileko. Zure eskubideak
helbide honetan erabil ditzakezy: dbo@donastia.eus. Informazio
gehiaga nahi izanez gero, kontsultatu delaidiaren baldintzak www.
sansebastiantunzmoa.eus helbidean.

Los datos aporiados serdn dralados por San Sebastian Tunsmo -
Danostia Tu aliciad de realizar el corr es0
de seleccidn. Puede ejercer sus derechos en dbo@donastia.eus. Para
més infarmacidn puede consultar ias condiciones de i convocatona en
www.sansebastianfunzmoa. eus.
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DONOSTIAKO TRANBIA
KONPAINIAK SAUk
honako lanpostua bete behar du:

Biltegi eta erosketa
teknikaria

Zuzendaritza Teknikoaren mende eta dagozkion arlo
eta taldeekin koordinatuta, bere egitekoa erosketa eta
biltegien kudeaketa optimizatzea, eraginkortasuna
hobetzea, kostuak murriztea eta stockaren plangintza
eta kontrola hobetzea da. Hori guztia ERP softwarea
eta beste IT tresna batzuk erabiliz.

Eskatzen den profil nagusia: Ingeniaritzako edo ADEko
prestakuntza, 3 urteko esperientzia erosketak eta bilte-
giak kudeatzen. Analisi- eta antolaketa-gaitasuna, aten-
gabeko hobekuntzarako orientazioa, pertsonen arteko
eta taldean lan egiteko trebetasunak, oso garatuak.

Hautaketa-prozesuaren baldintzak eta eskabideak

wwmdbus.eus webgunean eskuragarri daude
ileen hautaketa | )
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La COMPANIA DEL TRANVIA DE
SAN SEBASTIAN, S.A.U.
precisa incorporar:

Técnico/a de almacén
y compras

En dependencia da la Direccidn Técnica y en coordinacion
con las dreas y equipos implicados, su mision se centra
en la optimizacion de la gestion de compras y almacenes,
mejora de la eficiencia, reduccion de costes y mejora de
la planificacion y control de stock. Todo ello mediante la
utilizacién de software ERP y otras herramientas IT.

bus

Perfil principal requerido: Formacion en Ingenieria o ADE,
experiencia de 3 afios en gestion de compras y almace-
nes. Capacidad analitica y organizativa, orientacion a la
mejora continua, habilidades interpersonales y de traba-
jo en equipo ampliamente desarrolladas.

Condiciones del proceso de seleccion e impreso de

solicitud de participacion disponible en www.dbus.
eus (apartado de seleccion de personal).

SERASTIAN Eskaerak aurkezteko epea 2024ko

maiatzaren 28ra arte

Plazo de presentacion de solicitudes
hasta el 28 de mayo de 2024

Eskabideak, hautak pre en baldi 1

Pi ion de de conformidad con las

arabera, dbus@oteic.com bidez edo OTEIC tal-
dean (Zuatzu Enpresa Parkea, Igeldo eraikina,
1. solairua - 20018 Donostia).

condiciones del proceso de seleccion a través de
dbus@oteic.com o en Grupo OTEIC (Parque Empresa-
rial Zuatzu, Edificio lgeldo - Planta 17, 20018 Donostia-
San Sebastian).

Aurkezfutako datuak Donostigko Tranbia Konpainiak fratatuko ditu
hautaketa prozesua agiteko. Zure eskubidesk hefbide honetan era-
bil ditzakezu: dpo@dbus.ews. Informazio getiaga nahi izanez gero,
kontsultaty delaldianen baidintzak www.dbus.eus helbidean.

Los datos aportados serdn tratados por la CTSS con la finalidad de
realizar el cormaspondianta proceso de saleccion. Puede glercer sus
derschos en dpoBdbus.eus. Para mds informacidn puede consultar
las condiciones de la convacatoria en www.obus. eus.



ELCORREO

CLINICA DE MEDICINA ESTETICA En Bilbao
precisa Auxiliar de Medicina Este’tica,_con ex-

periencia. Enviar C\V.: jmartosjuanpe-
re@gmail.com

EMPRESA instaladora de climatizacién y ven-
tilacion ubicada en Deusto solicita: Ingeniero
para Dpto. Oficina Técnica. Oficial montador
equipos aire acondicionado. Imprescindible cur-
so de PRL, experiencia, jornada continua, in-
corporacién inmediata y retribucién a conve-
nir. Tfno: 944473458 Enviar CV: gdministra-
cion@aizeklima.com

COCINEROS Y CAMAREROS
se necesitan. Enviar CV a
restaurac il.com

SE NECESITA personal con furgoneta para
mensajeria. Razon: ) 944421680

EMPRESA sector construccion en Bizkaia se-
lecciona albaniles, fontaneros, electricistas y

carpinteros. CV: jlromi@hotmail.com
7639201891
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San Sebastian Turismo -

Donostia Turismoa, SAk Donostia
honako Lan Poltsa sortzeko San Sebastian
delaldia egiten du:

Informazioko eta
harrerako agenteak

Delaldiaren baldintzen arabera, lan-poltsaren xedea da
aldi baterako kontratuen bidez betetzea 2024ko ekaine
tik urrira bitarteko enplegu egonkorraren gorabeherek
sortutako langile-beharrak

Delaldiaren baldintzak eta parte hartzeko eskaera
egiteko inprimakia interesdunen eskura daude www,
sansebastianturismoa.eus webgunean (kontratazioa
atalean).

Eskaerak aurkezteko epea 2024ko
maiatzaren 10a arte
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OTEIC.

DONOSTIAKO TRANBIA
KONPAINIAK SAUK honako
lanpostua bete behar du:

Biltegi eta erosketa
teknikaria

Zuzendaritza Teknikoaren mende eta dagozkion arlo eta

taldeekin koordinatuta, bere egitekoa erosketa eta bilte-

gien kudeaketa optimizatzea, eraginkortasuna hobetzea,
)' kostuak murriztea eta stockaren plangintza eta kontrola
hobetzea da. Hori guztia ERP softwarea eta beste |T tresna
batzuk erabiliz.

Eskatzen den profil nagusia: Ingeniaritzako edo ADEko
prestakuntza, 3 urteko esperientzia erosketak eta biltegiak
kudeatzen, Analfisi- eta antolaketa-gaitasuna, etengabeko
hobekuntzarako orientazioa, pertsonen arteko eta taidean
lan egiteko trebetasunak, oso garatuak

Hautaketa-prozesuaren baldintzak eta eskabideak
www.dbus.eus webgunean eskuragarri daude (langi-
leen hautaketa atalean).

Eskaerak aurkezteko epea 2024ko maiatzaren
28ra arte

Eskabideak, hautaketa-prozesuaren baldintzen arabera,
dbus@oteic.com bidez edo OTEIC taldean (Zuatzu Enpre-
sa Parkea, Igeldo eraikina, 1. solairua - 20018 Donostia).
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